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1. En relacion al diseiio de los planes de estudio de Grado, éel Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece Ila
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, contempla la
posibilidad de incorporacion de especialidades en la programacion de
sus enseifianzas?

a) Si, siempre que hayan sido prevista en la memoria del plan de estudios
verificado.

b) Si, tras la implantacién de las correspondientes ensefianzas y con caracter
previo a la renovacion de la acreditacién, conforme preceptia el articulo 27
bis.

c) Si, mediante el mecanismo de modificacion de planes de estudio ya
verificados regulado en el articulo 28.

d) No, esta posibilidad no estad contemplada para los titulos oficiales de Grado.

2. En relacién al reconocimiento y transferencia de créditos, regulado en
el articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefanzas universitarias
oficiales, seiale cual de las siguientes afirmaciones es correcta.

a) La experiencia laboral y profesional acreditada no podra ser reconocida en
forma de créditos, y computard como materia extracurricular en cualquier
caso.

b) En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos
correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

c) El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de
experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales
no podra ser superior, en su conjunto, al 30 por ciento del total de créditos
que constituyen el plan de estudios.

d) En todo caso, los créditos procedentes de titulos propios podran ser objeto
de reconocimiento.

3. Es una caracteristica del contrato para investigador distinguido
recogido en el articulo 23 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion:

a) La duracién de la jornada laboral, los horarios, fiestas, permisos vy

vacaciones seran los fijados en el convenio colectivo de aplicacion.

b) El contrato tendra una duracion minima de un afo.

c) El contrato tendra la duracion que las partes acuerden.

d) Unicamente se podrd celebrar con investigadores espafioles o extranjeros
con una antigliedad en la posesion del titulo de doctor superior a 10 afios.
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4. De acuerdo con el articulo 36 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, respecto a la transmision a
terceros de derechos o licencias de explotacion de una patente de
titularidad de la Universidad de Granada:

a) Le sera de aplicacidon las normas del derecho privado.

b) Le sera de aplicacidon supletoria las normas de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

c) Le sera de aplicaciéon directa las normas de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

d) Esta cuestidén no esta regulada en la Ley 14/2011, de 1 de junio.

5. El articulo 3 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, prescribe respecto de los derechos de la Seguridad
Social que confiere a los trabajadores la citada ley, que:

a) Los derechos son irrenunciables, salvo lo que prescriban los convenios
colectivos de ambito empresarial o nacional.

b) Serd nulo todo pacto, individual o colectivo, por el cual el trabajador
renuncie a los derechos que le confiere la presente ley.

c) Los derechos son irrenunciables, salvo lo que prescriban los convenios
colectivos de ambito nacional.

d) Los derechos son irrenunciables por convenio colectivo, pudiendo pactarse a
nivel individual.

6. De acuerdo con el articulo 205 del Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, es un requisito para tener derecho a
la pension de jubilacion dentro del Régimen General de la Seguridad
Social:

a) Haber cumplido sesenta y siete afios de edad, o sesenta y cinco afios cuando
se acrediten treinta y cinco anos de cotizacion.

b) Tener cubierto un periodo minimo de cotizacion de quince afios, de los
cuales al menos dos deberan estar comprendidos dentro de los quince afios
inmediatamente anteriores al momento de causar el derecho.

c) Tener cubierto un periodo minimo de cotizacion de diez afos, de los cuales
al menos dos deberan estar comprendidos dentro de los quince afios
inmediatamente anteriores al momento de causar el derecho.

d) Tener cubierto un periodo minimo de cotizaciéon de dieciocho anos, de los
cuales al menos dos deberan estar comprendidos dentro de los quince afios
inmediatamente anteriores al momento de causar el derecho.

pag. 4



" "‘f; UNIVERSIDAD

DE GRANADA

7. En relacion al computo de plazos establecido en el articulo 30 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Pablicas, es cierto que:

a) Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que estos son habiles,
excluyéndose del computo los domingos y los declarados festivos, siempre que
por Ley o en el Derecho de la Unidn Europea no se exprese otro computo.

b) Cuando los plazos se fijan en meses, se computan a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la notificacion o publicacién del acto y el plazo
concluirad el mismo dia en que se produjo la notificacién o publicacion del acto
en el mes de vencimiento.

c) Cuando los plazos se sefalen por horas seran habiles todas las horas del dia
en cualquier caso.

d) La declaracién de un dia como habil o inhabil a efectos de cdmputo de plazos
determina el funcionamiento y organizacion de los centros de trabajo de una
Administracion Pablica.

8. En relacion con la obligacion de resolver recogida en el articulo 21 de

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Piblicas, a efectos informativos, équé
deberes se impone a las Administraciones Publicas?

a)

b)

c)

d)

Publicar en el diario oficial que corresponda la relacion de procedimientos
de su competencia y el plazo de resoluciéon de los mismos, sin perjuicio de
la utilizacion de otros medios de difusién.

Publicar en el diario oficial que corresponda el sentido del silencio en los
procedimientos administrativos de su competencia.

Publicar y mantener actualizadas en el portal web, las relaciones de
procedimientos de su competencia, con indicacidon de los plazos maximos
de duracién de los mismos, asi como de los efectos que produzca el silencio
administrativo.

La Administracion solo debe informar del plazo de resolucién de un
procedimiento y de los efectos del silencio a las personas que tengan la
condicion de interesados.

9. Senale cual de los siguientes apartados no formara parte de Ila
Memoria para la solicitud de verificaciéon de titulos oficiales, definida
en el Anexo I del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales:

a)
b)

c)
d)
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La justificacién del titulo propuesto.

Convenios con empresas e instituciones para garantizar la empleabilidad del
titulo.

Competencias generales y especificas.

Sistemas accesibles de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados.
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10.Segin determina el apartado segundo del articulo 10 del Real
Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la
normativa basica de los procedimientos de admisién a las enseifianzas
universitarias oficiales de Grado, respecto a los procedimientos de
admision a las ensefanzas universitarias oficiales para los
estudiantes que estén en posesion de un titulo universitario oficial de
Grado, Master o titulo equivalente, écual de los siguientes criterios de
valoracion no sera utilizado por las Universidades?:
a) Calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas, y/o en modulos o
materias concretas.
b) Relacién entre los curriculos de las titulaciones anteriores y los titulos
universitarios solicitados.
c) La experiencia laboral o profesional acreditada relacionada con los titulos
universitarios solicitados.
d) Formacion académica o profesional complementaria.

11.De acuerdo con el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidon, es una caracteristica del
contrato predoctoral:

a) Podra concertarse a tiempo completo o parcial.

b) Sera requisito para su celebracion tener depositada la tesis doctoral.

c) Debera acompafiarse de escrito de admision al programa de doctorado
expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la escuela de
doctorado o posgrado en su caso.

d) Tendra una duracién minima de 4 anos.

12.En el procedimiento de concesiéon de subvenciones en régimen de

concurrencia competitiva regulado en el articulo 23 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, seiiale cual
de los siguientes no es un contenido obligatorio de la convocatoria:

a) La cuantia maxima que pueden obtener cada uno de los beneficiarios que

concurran.

b) Requisitos para solicitar la subvencién y forma de acreditarlos.

c) Documentos e informaciones que deben acompanarse a la peticién.

d) Criterios de valoracion de las solicitudes.

13.El articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,

por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, establece que las Administraciones Publicas
seleccionaran a su personal funcionario y laboral mediante
procedimientos en los que se garanticen unos determinados
principios. Senale cual o cuales de los siguientes no son uno o unos
de estos principios.

a) Profesionalidad de los miembros de los drganos de seleccion.

b) Transparencia, igualdad, mérito y capacidad.

c) Participacion de los 6rganos de representacion.

d) Discrecionalidad técnica en la actuacion de los drganos de seleccion.
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14.El
universidades publicas andaluzas, establece una prelacién en los
procedimientos para la provision de vacantes de personal laboral fijo,
aunque la Gerencia, podra optar indistintamente y de forma directa
por cualquiera de estos procedimientos. éEn qué supuestos?

a)
b)
c)

d)
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articulo 18 del IV Convenio colectivo del personal laboral de las

Cuando se requiera para determinados puestos de trabajo por razones de
interés para el servicio.

Excepcionalmente, y Unicamente para aquellas categorias profesionales para
las que asi esté previsto en la relacién de puestos de trabajo.

Cuando existan razones de urgencia debidamente justificadas en la
cobertura de determinados puesto de trabajo de los Grupos I y II.
Excepcionalmente, y para aquellos puestos de trabajo cuya naturaleza o
exigencias aconsejen una especial cualificacion, segun determine la relacién
de puestos de trabajo.

15.Conforme a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en materia de ejercicio de la
competencia:

a)

b)

c)
d)
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No constituye impedimento para que pueda delegarse la competencia para
resolver un procedimiento la circunstancia de que la norma reguladora del
mismo prevea, como tramite preceptivo, la emisién de un dictamen o
informe y se delegue la competencia una vez emitido el dictamen o informe
preceptivo acerca del mismo.

Podran delegarse las competencias que se ejerzan por delegacion con la
autorizacién expresa de una Ley.

La delegacidon de firma no alterara la competencia del érgano delegante y
para su validez sera necesaria su publicacion.

La realizacion de actividades de caracter material o técnico de la
competencia de los 6rganos administrativos o de las Entidades de Derecho
Publico nunca podra ser encomendada a otros dérganos o Entidades de
Derecho Publico de otra Administracién.
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16.De conformidad con lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, respecto a la exigencia de la
responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio
de las Administraciones Publicas, es cierto que:

a)

b)

d)

Para la exigencia de dicha responsabilidad y, en su caso, para su
cuantificacion, se ponderaran, entre otros, los siguientes criterios: el
resultado dafioso producido, el grado de culpabilidad, la responsabilidad
profesional del personal al servicio de las Administraciones publicas y su
relacion con la produccién del resultado dafioso.

El procedimiento para la exigencia por la Administracion de Ia
responsabilidad a sus autoridades y demas personal a su servicio, solo
requerira la audiencia a los interesados y la resolucién por el 6rgano
competente.

La exigencia de responsabilidad penal del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, en ningun caso suspendera los procedimientos
de reconocimiento de responsabilidad patrimonial que se instruyan a los
presuntos responsables.

Cuando la Administracion correspondiente, hubiere indemnizado a los
lesionados, podra exigir de sus autoridades y demas personal a su servicio
la responsabilidad en que hubieran incurrido por dolo o culpa grave.

17.Segun el articulo 9 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el
que se establece la normativa basica de los procedimientos de
admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, seiale
en cual de los siguientes supuestos las Universidades fijaran en todo
caso procedimientos de admision a las ensefianzas oficiales de Grado:

a)
b)
c)

d)

Estudiantes en posesion del titulo oficial de Grado, Master o titulo
equivalente.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo
Espafiol.

Estudiantes en posesion del titulo oficial de Técnico Superior de Formacion
Profesional.

Estudiantes en posesion del titulo universitario oficial de Arquitecto Técnico.

18.Conforme a lo previsto para la prueba de acceso a la universidad para

m

ayores de 45 afos, en los articulos 17 y 18 del Real Decreto

412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica
de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado, seiale la respuesta correcta:

a)
b)

c)

d)
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La prueba se estructurara en dos fases, una general y otra especifica.

Los candidatos podran realizar una entrevista personal con la finalidad de
valorar sus habilidades, capacidades y aptitudes.

La superacion de la prueba de acceso les permitira ser admitidos Unicamente
a las Universidades en que haya realizado la prueba.

La fase general de la prueba incluird un ejercicio correspondiente a lengua
extranjera.
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19.El articulo 16 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece el Convenio de Colaboraciéon como medio por
el que se regularan las condiciones y obligaciones asumidas entre:
a) El dérgano administrativo concedente y la entidad beneficiaria de la
subvencion.
b) El d6rgano administrativo instructor y la entidad beneficiaria de la
subvencion.
c) El érgano administrativo concedente y la entidad colaboradora.

d) El Convenio de colaboracién no es un mecanismo regulado en la Ley
38/2003.

20.De acuerdo con el articulo 100 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por presupuesto base de licitacién se
entendera el limite maximo de gasto que en virtud del contrato puede
comprometer el 6rgano de contratacion:
a) Siempre que por su cuantia no tenga que ser autorizada por el Consejo de
Ministros.
b) Salvo que por su cuantia tenga que ser autorizado por el Consejo de
Ministros.
c) Incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido.
d) Excluido el Impuesto sobre el Valor Aiadido, salvo disposicion en contrario.

21.Segun el articulo 22 del IV Convenio colectivo del personal laboral de
las universidades publicas andaluzas, tras los procesos de traslado y
promocion interna, todas las plazas vacantes se ofertaran mediante
convocatoria libre:
a) Salvo acuerdo con el Comité de Empresa
b) Salvo urgente e inaplazable necesidad, previa negociacién con el Comité de
Empresa.
c) Salvo que por razones de urgencia apreciadas por Gerencia, se convoquen a
concurso de méritos.
d) Salvo que por razones de urgencia apreciadas por Gerencia, se acumulen a
la promociéon interna de otra u otras categorias del mismo Grupo
profesional, previa negociacién con el Comité de Empresa.
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22.De acuerdo con lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de Ilas
Administraciones Publicas, indique en cual de los siguientes
supuestos no procederia reconocer o autorizar la compatibilidad:

a) Para el personal laboral serd compatible un puesto de trabajo a tiempo
parcial con la pensién de jubilacion parcial.

b) El personal incluido en el &mbito de aplicacion de la Ley podra compatibilizar
sus actividades con el desempefio de los cargos electivos de miembros de
las Corporaciones locales, cuando desempefien en las mismas, cargos
retribuidos en régimen de dedicacion exclusiva.

c) Podra autorizarse la compatibilidad para el desempefio de un puesto de
trabajo en la esfera docente como Profesor universitario asociado
cumpliendo las exigencias previstas en la Ley.

d) El desempefio de un segundo puesto de trabajo en el sector publico sanitario
al personal docente e investigador de las universidades, cumpliendo las
exigencias previstas en la Ley.

23.El articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, impone a las
Administraciones Publicas, en el ambito de sus competencias, el
deber de publicar determinada informacion de relevancia juridica.
Sefiale de las siguientes, la informacion juridica que las
Administraciones Publicas no estan obligadas a publicar.
a) Los documentos que, conforme a la legislacion sectorial vigente, deban ser
sometidos a un periodo de informacién publica durante su tramitacion.
b) Los Proyectos de Reglamentos cuya iniciativa les corresponda.
c) La memoria de actividades financiadas en mas de un 50% con fondos
publicos.
d) Las memorias e informes que conformen los expedientes de elaboracién de
los textos normativos, en particular, la memoria del analisis de impacto
normativo regulada por el Real Decreto 1083/2009, de 3 de julio.

24.Lo dispuesto en el Titulo I, Capitulo II de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno, relativo a la publicidad activa, no es de aplicacion a:

a) Las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia inferior a 100.000 euros.

b) La Administracién General del Estado, las Administraciones de las
Comunidades Auténomas y de las Ciudades de Ceuta y Melilla y las
entidades que integran la Administracion Local.

c) Las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
colaboradoras de la Seguridad Social.

d) Las entidades privadas cuando al menos el 40 % del total de sus ingresos
anuales tengan caracter de ayuda o subvencién publica, siempre que
alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.
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25.Segun el articulo 17 del Texto consolidado de las Normas para la
formalizacion de la matricula correspondiente al curso 2018-2019,
aprobadas por Resolucion del Rectorado de la Universidad de
Granada de 5 de julio de 2018, hasta tanto se acredite el pago
completo o se justifique el derecho y las circunstancias que le eximen
de ello, se confiere expresamente a la solicitud de matricula:
a) Eficacia demorada
b) Eficacia condicionada
c) Eficacia inmediata
d) Eficacia retroactiva

26.Respecto a las bonificaciones y compensaciones de precios publicos
manifestados expresamente vy acreditados documentalmente,
conforme al articulo 24 del Texto consolidado de las Normas para la
formalizacion de la matricula correspondiente al curso 2018-2019,
aprobadas por Resolucion del Rectorado de la Universidad de
Granada de 5 de julio de 2018, las victimas de terrorismo disfrutaran
de:
a) Exencidn total de precios publicos académicos sélo en primera matricula.
b) Exencidn total de precios publicos académicos y administrativos.
c) Exencidén total de precios publicos académicos en primera y segunda
matricula.
d) Exencidn total de precios publicos académicos y administrativos por una sola
vez, en el primer curso de ensefianzas de grado.

27.Segun el articulo 15 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de

Contratos del Sector Publico, el contrato por el que la Universidad de
Granada encomienda a titulo oneroso a una o varias personas,
naturales o juridicas, la gestion de un servicio cuya prestacion sea de
su titularidad o competencia, y cuya contrapartida venga constituida
bien por el derecho a explotar los servicios objeto del contrato o bien
por dicho derecho acompafnado del de percibir un precio, se
denomina:

a) Contrato de concesion de servicios.

b) Contrato de servicios.

c) Contrato de suministro.

d) Contrato mixto.

28.Segun el articulo 16 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, el contrato que tenga por objeto el
arrendamiento de productos o bienes muebles:
a) Estd excluido del ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector

Publico.
b) Se denomina Contrato de servicios.
c) Se denomina Contrato de suministro.
d) Es un contrato mixto.
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29.Segun establece el articulo 14 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de Ilas
Administraciones Pablicas, la resolucion reconociendo la
compatibilidad del ejercicio de actividades profesionales, laborales,
mercantiles o industriales fuera de las Administraciones Publicas:
a) Quedard automaticamente sin efecto en caso de cambio de puesto en el
sector publico.
b) Debera ser motivada y se dictara en el plazo de un mes.
c) Se dictard en el plazo de un mes y no tiene que ser motivada
obligatoriamente.
d) Si modifica la jornada de trabajo la resolucion de reconocimiento debera ser
motivada.

30.Segun el articulo 5 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre
incompatibilidades del personal al servicio de la Administracion del
Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas
dependientes, éen qué plazo seran resueltas las solicitudes de
autorizacion de compatibilidad de un segundo puesto en el sector
publico?
a) En el plazo de tres meses a contar desde la fecha de presentacién de la
solicitud.
b) En el plazo de dos meses improrrogables a contar desde la fecha de
presentacién de la solicitud.
c) En el plazo de un mes a contar desde la fecha de presentacién de la solicitud
pudiendo prorrogarse, mediante resolucion motivada, por un mes mas.
d) En el plazo de dos meses a contar desde la fecha de presentaciéon de la
solicitud, pudiéndose prorrogarse por un periodo de tiempo no superior a un
mes.

31.Respecto al consentimiento para el tratamiento de datos que
establece la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, seiale la
afirmacién incorrecta:

a) Se entiende por consentimiento del afectado toda manifestacion de
voluntad libre, especifica, informada e inequivoca por la que este acepta,
ya sea mediante una declaracion o una clara accién afirmativa, el
tratamiento de datos personales que le conciernen.

b) El tratamiento de los datos de los menores de catorce afos, fundado en el
consentimiento, solo sera licito si consta el del titular de la patria potestad
o tutela, con el alcance que determinen los titulares de la patria potestad o
tutela.

c) Cuando se pretenda fundar el tratamiento de Ilos datos en el
consentimiento del afectado para una pluralidad de finalidades se
entendera que el consentimiento se otorga para todas ellas.

d) No sera necesario el consentimiento cuando el tratamiento esté fundado en
el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio
de poderes publicos conferidos al responsable, en los términos previstos en
el articulo 6.1 e) del Reglamento de la Uniéon Europea vigente o cuando
derive de una competencia atribuida por una norma con rango de ley.
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32.Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de datos y garantia de los derechos
digitales, en relacion al deber de confidencialidad es cierto que:

a) Solo los responsables y encargados del tratamiento de datos estaran
sujetos al deber de confidencialidad al que se refiere el articulo 5.1.f) del
vigente Reglamento de la Unién Europea.

b) Este deber no sera aplicable a las personas que por su actividad profesional
queden vinculadas por el deber de secreto profesional, exigido en la
normativa sectorial reguladora.

c) Las obligaciones impuestas por el deber de confidencialidad se mantendran
aun cuando hubiese finalizado la relacion del obligado con el responsable o
encargado del tratamiento.

d) Los encargados del tratamiento estaran sujetos al cumplimiento de este
deber solo en el caso de que sean empleados publicos.

33.Respecto a los plazos de permanencia en cada una de las enseiflanzas
de grado, de acuerdo con lo previsto en el articulo 5 de las Normas de
Permanencia para estudiantado de las ensefanzas oficiales de Grado
y Master universitario en la Universidad de Granada, indique la
opcion correcta.

a) Los estudiantes matriculados con dedicaciéon a tiempo completo dispondran
para finalizar los estudios en programas de doble titulacion de grado de la
Universidad de Granada un maximo de 9 afios de matricula en la titulacién.

b) Los estudiantes de grado matriculados con dedicacién a tiempo completo
dispondran para finalizar los estudios en los grados de 360 créditos, un
maximo de 8 afios de matricula en la titulacién.

c) Los estudiantes a los que les quede para finalizar sus estudios un maximo
del 5% de los créditos o 2 asignaturas con un maximo de 12 créditos,
excluyendo el TFG, dispondran, por una sola vez, de un curso académico
adicional para finalizar sus estudios.

d) En los programas interuniversitarios de doble titulacién de grado con
universidades nacionales o internacionales, el maximo sera el establecido
especificamente en el convenio que las regule y, subsidiariamente, el
maximo establecido por las normas de la Universidad donde el estudiante
esté cursando la doble titulacion.
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34.A tenor de la regulacion sobre las modalidades de dedicaciéon al
estudio, contenida en el articulo 2 de las Normas de Permanencia
para estudiantado de las ensefanzas oficiales de Grado y Master
universitario en la Universidad de Granada, indique la opcién
correcta:

a) En los estudios de master universitario, tendra la consideracién de
estudiante a tiempo completo el estudiante que se matricule en primer curso
entre 42 y 78 créditos.

b) En los estudios de master universitario, tendra la consideracién de
estudiante a tiempo parcial aquél que se matricule de un nimero de créditos
comprendido entre 24 y 42 créditos, ambos inclusive.

c) La simultaneidad en estudios universitarios oficiales predetermina y afecta a
la modalidad de dedicacién al estudio.

d) Los estudios de grado, tendra la consideracidon de estudiante a tiempo
parcial aquél que se matricule de un nimero de créditos comprendido entre
24 y 41 créditos, ambos inclusive.

35.De acuerdo con lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, en la Universidad de Granada estan
sujetos a regulacién armonizada los contratos de suministro cuyo
valor estimado sea igual o superior a:
a) 144.000 euros.

b) 221.000 euros.
c) 5.548.000 euros.
d) 80.000 euros.

36. El articulo 4 del Decreto 139/2018, de 3 de julio, por el que se
determinan los precios publicos, para el curso 2018/2019, de las
Universidades Publicas de Andalucia por la prestacion de servicios
académicos y administrativos, establece respecto del pago
fraccionado de matricula que:

a) Las Universidades podran establecer, si lo consideran oportuno, el pago

fraccionado en 2 u 8 plazos.

b) Los plazos en que se fraccione el pago deberan ser abonados, en todo caso,
antes de la finalizacion del periodo de examenes de las asignaturas
matriculadas.

c) Anualmente se establecera por la Junta de Andalucia un importe minimo del
coste total de la matricula para acogerse a las modalidades de pago
fraccionado.

d) Los rectores o rectoras de las Universidades publicas de Andalucia podran
establecer el importe minimo del total de la matricula para acogerse a las
modalidades de pago fraccionado.
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37.éCual de las siguientes es falta grave segun el articulo 7 de Real
Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la
Administracion del Estado?

a) No guardar el debido sigilo respecto a los asuntos que se conozcan por razon
del cargo, cuando causen perjuicio a la Administracion o se utilice en
provecho propio.

b) El incumplimiento de la obligacion de atender los servicios esenciales en
caso de huelga.

c) El incumplimiento de los plazos u otras disposiciones de procedimiento en
materia de incompatibilidades, cuando suponga mantenimiento de una
situacion de incompatibilidad.

d) La tercera falta injustificada de asistencia en un periodo de seis meses,
cuando las dos anteriores hubieren sido objeto de sancion por falta leve.

38.Indique, conforme a lo establecido en articulo 22 del Real Decreto
365/1995, de 10 de marzo, si el funcionario que haya perdido su
puesto de trabajo como consecuencia de condena, puede o no
solicitar el reingreso al servicio activo.
a) Si, deberd solicitar el reingreso al servicio activo en el plazo de un mes
desde la finalizacion del periodo de duracién de la suspension.
b) Si, debera solicitar el reingreso al servicio activo con un mes de antelacion a
la finalizacién del periodo de duracién de la suspensién.
c) Si la pérdida del puesto de trabajo es como consecuencia de condena, el
funcionario no podra reingresar al servicio activo tras la suspensién firme.
d) Serd la propia condena la que deberd determinar las condiciones y plazos
para solicitar el reingreso al servicio activo.

39.De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, no es cierto
respecto a los titulos oficiales que:

a) El Gobierno establecera las directrices y las condiciones para la obtencién
de los titulos universitarios de caracter oficial y con validez en todo el
territorio nacional.

b) El Gobierno establecera el caracter oficial del titulo.

c) El Rector de la Universidad respectiva ordenara la inscripcion en el Registro
de universidades, centros y titulos, tras la publicacién del plan de estudios.

d) El Consejo de Universidades verificara el plan de estudios.
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40.De conformidad con la regulacion contenida en el articulo 53 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, no es
cierto respecto a la figura del Profesor Asociado, que:

a) La finalidad del contrato serd la de desarrollar tareas docentes e
investigadoras a través de las que se aporten sus conocimientos vy
experiencia profesionales a la universidad.

b) El contrato sera de caracter temporal y con dedicacidon a tiempo parcial.

c) La duracidon del contrato serd trimestral, semestral o anual, y se podra
renovar por periodos de igual duracion.

d) El contrato se podra celebrar con especialistas de reconocida competencia
gue acrediten ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico
universitario.

41.El articulo 5 del Reglamento sobre traslados y de admision por haber
superado estudios universitarios extranjeros no homologados, en las
enseiflanzas de Grado, en relacion al cambio de universidad y/o
estudios universitarios oficiales espaiioles, indica que, para la
resolucion de las solicitudes de admision, la valoraciéon se realizara
en funcion de la nota media del expediente académico de origen,
sefalando que los posibles empates de calificaciones se resolveran
en funcién de:
a) El mayor numero de créditos de formacidn bdasica superados en la
universidad de origen.
b) El mayor nimero de créditos de formacion basica y obligatorios superados
en la universidad de origen.
c) El mayor numero de créditos superados en la Universidad de origen.
d) La mayor nota de admisién a la universidad.

42.De acuerdo con el articulo 17 del Real Decreto 1721/2007, de 21 de
diciembre, por el que se establece el régimen de las becas y ayudas al
estudio personalizadas, entre los que se relacionan, sefale el
parametro correcto empleado para determinar los umbrales
indicativos del patrimonio familiar:
a) Valores catastrales de fincas urbanas de los miembros computables de la
unidad familiar, excluidas las fincas rusticas y la vivienda habitual.
b) Subvenciones recibidas para la adquisicién o rehabilitacion de la vivienda
habitual.
c) Valores catastrales de las fincas urbanas y rusticas de los miembros
computables de la unidad familiar, excluida la vivienda habitual.
d) Valores catastrales Unicamente de fincas urbanas de los miembros
computables de la unidad familiar, incluida la vivienda habitual.
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43.El articulo 9 del Decreto 139/2018, de 3 de julio, por el que se
determinan los precios publicos, para el curso 2018/2019, de las
Universidades Publicas de Andalucia por la prestacion de servicios
académicos y administrativos, establece, respecto a la informacion al
alumnado sobre el coste estimado del servicio en que se ha
matriculado:
a) Que las Universidades deben hacerla constar en el resguardo de matricula.
b) Que tiene efectos econdmicos a partir del dia siguiente a la fecha en que se
comuniquen.
c) Que se concede a las Universidades un periodo transitorio de 1 afio para
reflejar en la matricula el coste real del servicio.
d) Que serd comunicada al alumnado que lo solicite al realizar la matricula.

44.De acuerdo con el articulo 31.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el periodo durante el cual el
beneficiario debera destinar los bienes al fin concreto para el que se
concedié la subvencién:
a) No podra ser inferior a 5 afos en el caso de bienes inscribibles en un
registro publico.
b) No podrd ser superior a 5 anos en el caso de bienes inscribibles en un
registro publico.
c) No existe limitacion temporal.
d) No podra ser superior a 2 afios en el caso de bienes no inscribibles en un
registro publico.

45.Segin el articulo 9 el Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo,
épodran permanecer en situacion de servicios especiales los
miembros de las Asambleas Legislativas de las Comunidades
Auténomas que pierdan dicha condicion por disolucion de las
correspondientes CaAmaras o terminacion del mandato de las mismas?
a) No, deberan solicitar el reingreso al servicio activo en el plazo de dos meses.
b) No, deberan solicitar el reingreso al servicio activo, declarandoseles, de no
hacerlo en la situacion de excedencia forzosa.
c) Si, hasta la nueva constitucién de la Camara.
d) Si, hasta la celebracidon de nuevas elecciones.

46.Indique en qué norma se establece el nivel de los complementos de
destino de los funcionarios de la Universidad de Granada que ocupen
puestos base de cada uno de los Grupos.
a) Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion
Publica.
b) Acuerdo para la homologacion del PAS funcionario de las Universidades
Publicas Andaluzas.
c) Decreto 231/2011, de 12 de julio, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Granada.
d) Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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47.Conforme a la regulaciéon contenida en el Decreto Legislativo 1/2013,
de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, indique cudl de las siguientes funciones
no corresponde al Consejo Andaluz de Universidades:

a) Informar sobre la creacion y reconocimiento de Universidades.

b) Informar sobre los precios publicos y tasas académicas que haya de
aprobar la Comunidad Auténoma de Andalucia.

¢) Informar los convenios que suscriban las universidades con las entidades
locales.

d) Informar la planificacion autondmica en materia de investigacién, desarrollo
o innovacién.

48.¢A qué organo corresponde la ejecucion de los acuerdos del Consejo

Social segin establece el articulo 25 del Decreto Legislativo 1/2013,
de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades?

a) Al Consejo de Gobierno.

b) Al Rector o Rectora.

c) Al Presidente del Consejo Social.

d) Al Secretario General.

49.En relacion al reconocimiento de enseifianzas universitarias no
oficiales, conforme a lo previsto en el articulo 32 de la Normativa
para la creacion, modificacion, suspension temporal o definitiva y
gestion de titulos de Grado en la Universidad de Granada, aprobada
en Consejo de Gobierno de 25 de mayo de 2015, seinale la respuesta
correcta:

a) Se consideran ensefianzas universitarias no oficiales los cursos organizados
al amparo de convenios con instituciones con dnimo de lucro.

b) Para su reconocimiento, las facultades y escuelas deberan desarrollar un
reglamento que recoja, al menos, la compatibilidad horaria con el desarrollo
de las enseflanzas oficiales, de manera que no interfieran en ellas.

c) El reconocimiento se efectuard Unicamente en funcién de su caracter de
complementariedad a una titulacién de Grado.

d) El reconocimiento se efectuard Unicamente en funcion de su adecuacion a
una titulacién de Grado.
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50.En relacién al procedimiento de matriculaciéon del Trabajo o Proyecto
Fin de Grado, regulado en el articulo 24 de la Normativa para la
creaciéon, modificacion, suspension temporal o definitiva y gestion de
titulos de Grado en la Universidad de Granada, seiale cual de las
siguientes afirmaciones no es correcta:
a) El estudiante debera tener superados, al menos, el 60% de los créditos de la
titulacion.
b) El estudiante debera tener superadas todas las materias de primer curso.
c) El estudiante deberd tener superadas todas las materias basicas y
obligatorias.
d) En el momento de matricular el TFG, el estudiante debera matricular el total
de los créditos que le falten para finalizar el Grado.

51.De acuerdo con las Bases de ejecucion del Presupuesto de la

Universidad de Granada para el ejercicio 2019, la vinculacion del
crédito correspondiente al capitulo I del estado de gastos, gastos de
personal, es a nivel de:

a) Concepto econdmico y programa presupuestario.

b) Capitulo econémico y programa presupuestario.

c) Articulo econdmico y programa presupuestario.

d) Subconcepto econémico y programa presupuestario.

52.De acuerdo con el articulo 58 de las Bases de ejecucion del
Presupuesto de la Universidad de Granada para el ejercicio 2019,
équién aprueba las transferencias de crédito entre los diversos
conceptos de los capitulos de operaciones de capital?
a) La Rectora.
b) El Consejo de Gobierno, a peticién de la Rectora.
¢) El Consejo Social.
d) La Gerente.

53.Seiale cuales de las siguientes personas o colectivos no estan
contemplados como posibles beneficiarios de la accién social segun el
punto 2 del “Acuerdo de las Universidades Publicas de Andalucia en
relacion con la homologacién de la Accion Social de sus empleados”.

a) Colectivos ajenos a la Universidad que merezcan una especial atencion.

b) Personal que se encuentre en alguno de los supuestos de excedencia por
cuidado de familiares (Articulo 46.3 del Estatuto de los Trabajadores) y
durante el primer afio de dicha situacion.

c) Personal que se encuentre en la situacién de excedencia forzosa.

d) Los hijos mayores y ascendientes lo seran en los términos que indique la
normativa reguladora.
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54.Seifale cual de las siguientes opciones es correcta respecto al
complemento de productividad segin lo establecido en el articulo 2
del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del
profesorado universitario.

a) El profesorado universitario podra someter la actividad docente realizada
cada cinco anos en régimen de dedicacion a tiempo completo o periodo
equivalente si ha prestado servicio en régimen de dedicacion a tiempo
parcial, a una evaluacion ante la Universidad en la que preste sus servicios.

b) El Profesor que cambie de Cuerpo o pase a ocupar otra plaza del mismo
Cuerpo conservara en el nuevo Cuerpo o plaza el complemento de
productividad que tuviese asignado en el anterior Cuerpo o plaza hasta que
transcurran cinco afios desde la obtencion de dicho complemento.

c) El profesorado universitario podrd someter la actividad investigadora
realizada cada seis afios a una evaluacién, en la que se juzgara el
rendimiento de la labor investigadora desarrollada durante dicho periodo.

d) La evaluaciéon positiva por la Universidad de la actividad investigadora
comportara al Profesor la asignacion de un complemento de productividad
por un periodo de seis afios.

55.De conformidad con lo establecido en el articulo 87 del Decreto

Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, écada cuanto tiempo
sera revisable el modelo de financiacion comidn para determinar las
transferencias correspondientes a cada Universidad publica andaluza?

a) Cada dos afios.

b) Cada cuatro afios.

c) Cada cinco afnos.

d) Cada afio.

56.Seiale cual de las siguientes no es una potestad reconocida a las

Universidades publicas andaluzas, en su calidad de Administraciones
Publicas, segun el articulo 30 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de
enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza
de Universidades.

a) La potestad de investigacion deslinde y recuperacion de oficio de sus bienes.

b) La potestad de revisidon de oficio de sus actos y acuerdos.

c) La potestad expropiatoria.

d) La potestad de reglamentacion de su propio funcionamiento y organizacion.

57.El articulo 3 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el

que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional, define el crédito europeo como
la unidad de medida del haber académico. Sefale cual de las
siguientes no esta integrada en dicha unidad de medida:

a) Ensefianzas practicas.

b) Ensenanzas tedricas.

c) Revisidn de examenes.

d) Otras actividades académicas dirigidas.
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58.Conforme determina el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5
de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, en relacién al
sistema de calificaciones, écual de las siguientes opciones es
correcta?

a) El nivel de aprendizaje se expresara con calificaciones numéricas, en funcion
de la escala de 0 a 10, con expresion de dos decimales.

b) La obtencidon de los créditos correspondientes a una materia no comportara
necesariamente haber superado los examenes o pruebas de evaluacién
correspondientes.

c) Los créditos obtenidos por reconocimientos de créditos correspondientes a
actividades formativas no integradas en un plan de estudios computaran a
efectos del computo de la media del expediente académico.

d) Con caracter general, el nUmero de menciones de matricula de honor no
podra exceder del 5 por ciento de los alumnos matriculados en una materia
en el correspondiente curso académico.

59.De acuerdo con el articulo 7.bis, relativo a los criterios generales para

el devengo y calculo de las dietas, de las Normas para la liquidacién y
tramitacion de Indemnizaciones por razon de servicio de la
Universidad de Granada para el ejercicio 2019, en las comisiones
cuya duracion sea superior a veinticuatro horas, se tendra derecho a
percibir liquidacion por manutenciéon (media manutencién) en el dia
de salida, siempre que la comision de servicio:

a) Se inicie antes de las 14 horas.

b) Finalice después de las 14 horas.

c) Se inicie después de las 14 horas vy finalice al dia siguiente.

d) Se inicie después de las 14 horas y antes de las 22 horas.

60.De acuerdo con las Normas de gestion patrimonial de la Universidad

de Granada para el ejercicio 2019, para que sea obligado que una
impresora sea dada de alta en inventario, el precio pagado por la
Universidad de Granada, IVA incluido, debera ser:

a) Siempre deberda darse de alta este tipo de bienes, con independencia del

precio abonado.

b) Superior a 300 euros.

c) Superior a 60 euros.

d) Superior a 150 euros.
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61.Sefale cudl de las siguientes opciones es correcta respecto a los
requisitos de acreditacion establecidos en los articulos 12 y 13 del
Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios.

a) Para optar a la acreditacion para profesor o profesora titular de universidad
no seran admisibles titulos extranjeros de Doctor sin homologar.

b) Quienes hubieren obtenido la acreditaciéon para el Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad sin haber alcanzado la calificaciéon de «Excepcional»
(A) en la evaluacién de su actividad investigadora podran solicitar una nueva
evaluacion para optar a esa calificacion, siempre que hayan trascurrido al
menos 18 meses desde la obtencion de la acreditacion.

c) Podra solicitar la acreditacién a catedratico sin necesidad de solicitar la
acreditacion a profesor titular ni de pertenecer al cuerpo de profesores
titulares, siempre que acredite tener la condicién de doctor con, al menos,
seis afios de antigliedad.

d) Para optar a la acreditacion para profesor o profesora titular de universidad
es requisito indispensable estar en posesién del titulo de Doctor, excepto en
el caso del personal funcionario perteneciente a cuerpos o escalas de
personal investigador.

62.Seiiale cual de las siguientes opciones es correcta sobre las
reclamaciones que los concursantes pueden presentar contra las
propuestas de las comisiones de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, segun lo establecido en el articulo 10 del
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre.
a) Las reclamaciones se presentaran ante la Comision de Reclamaciones en el
plazo de 10 dias.
b) La Comisién de Reclamaciones ratificard o no la propuesta reclamada en el
plazo maximo de tres meses.
c) El transcurso del plazo establecido sin resolver la reclamacion presentada,
tendra efectos estimatorios.
d) Contra el acuerdo de la Comision de Reclamaciones se podra presentar
recurso de reposicion ante el Rector.

63.De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 231/2011, de 12 de
julio, por el que aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada,
sefale la afirmacion correcta en relacion a los Vicerrectores:

a) El Rector estara asistido por el Gabinete de Gobierno, del que formaran
parte, en todo caso, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente de
la Universidad.

b) Los Vicerrectores son dérganos de gobierno que no tienen competencias
propias.

c) El Rector no podra nombrar mas de catorce Vicerrectores.

d) El Rector designara al Vicerrector que lo habrd de sustituir en los casos de
ausencia o vacante, de entre el profesorado que ostente la condicion de
funcionario.
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64.En relacion a la convocatoria de elecciones contempladas en el
articulo 93 del Decreto 231/2011, de 12 de julio, por el que aprueban
los Estatutos de la Universidad de Granada, no es cierto que:

a) El proceso electoral debera concluir en un plazo no superior a cincuenta y
cinco dias, y todas sus fases se desarrollaran en periodo lectivo.

b) La eleccion ordinaria a Rector y las elecciones a Claustro Universitario, Junta
de Centro, Consejo de Departamento e Instituto Universitario de
Investigacién seran convocadas por el Consejo de Gobierno, con treinta
dias, al menos, de antelacion a la finalizacidén de sus respectivos mandatos.

c) El calendario de elecciones sera elaborada por el Consejo de Gobierno.

d) El proceso electoral debera concluir en un plazo no superior a cuarenta y
cinco dias, y todas sus fases se desarrollaran en periodo lectivo.

65.El articulo 9 de la Normativa de evaluacidon y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada regula la evaluaciéon por
incidencias. A tenor de su contenido, écual de las siguientes opciones
esta contemplada a efectos de solicitar dicha evaluacion?
a) Ante la coincidencia de fecha por motivo de asistencia a sesiones de érganos
colegiados universitarios de caracter consultivo.
b) Ante la coincidencia de fecha de dos o mas procedimientos de evaluacién de
asignaturas de distinto masteres universitarios no oficiales.
c) Ante la coincidencia de fecha y hora de dos o mas procedimientos de
evaluacion de asignaturas de distintas titulaciones.
d) Fallecimiento de familiar hasta segundo grado de afinidad acaecido en los 15
dias previos a la fecha programada para la realizacion de la prueba.

66.Segun sefala el articulo 21 de la Normativa de Evaluacion y de
Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, podran
disponer de la convocatoria especial aquellos estudiantes que se
encuentren en alguno de los siguientes supuestos,:
a) Que hayan agotado, al menos, cuatro convocatorias.
b) Que les falte como maximo 30 créditos para finalizar sus estudios,
excluyendo del computo el trabajo fin de Grado.
c) Que hayan superado todas las materias basicas.
d) Que hayan cursado al menos el 60% del plan de estudios de su titulaciéon en
la Universidad de Granada.
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67.De acuerdo con lo establecido en el articulo 95.bis del Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, cuando tras la emision de un informe de control financiero
de subvenciones por parte de la Intervencion General de la Junta de
Andalucia, esta notifique al o6rgano gestor de la subvencion la
procedencia de reintegrar la totalidad o parte de la subvencién, el
drgano gestor:

a) Decidirda motivadamente la apertura o no del procedimiento de exigencia de
reintegro, pudiendo elevar a la Consejera de Hacienda un informe de
discrepancia con el contenido del informe.

b) Podra comunicar a la Intervencion General de la Junta de Andalucia su
discrepancia al informe en el plazo de 2 meses.

c) Podra acordar o no, con base en el informe de control o a otros hechos
probados del procedimiento, el inicio del procedimiento de exigencia del
reintegro.

d) Debera acordar, con base en el informe de control, el inicio del
procedimiento de exigencia del reintegro.

68.De acuerdo con el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, a falta de prevision de las bases
reguladoras, la cuenta justificativa debera incluir declaracion de las
actividades realizadas que han sido financiadas con la subvencién y
su coste, con el desglose de cada uno de los gastos incurridos, y su
presentacion se realizara, como maximo, en el plazo de:

a) 3 meses desde la finalizacion del plazo para la realizacién de la actividad.

b) 1 mes desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.

c) En el dia de finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.

d) En los 3 primeros meses del afio natural siguiente a aquel en que finaliza la

actividad.

69.Segun el articulo 14 del I Convenio Colectivo del Personal Docente e
Investigador Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia,
écual de las siguientes es una categoria extraordinaria de personal
docente o investigador?

a) Profesor sustituto interino.

b) Profesor colaborador.

c) Profesor asociado.

d) Profesor asociado de concierto con las instituciones sanitarias.
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70.Seiale cual de las siguientes opciones es correcta sobre los derechos
de los comités de empresa segun lo establecido en el articulo 55 del I
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Laboral de
las Universidades Pablicas de Andalucia.

a) Todos los miembros de los comités de empresa del personal docente o
investigador objeto de este convenio dispondran de una reduccion docente
de 90 horas lectivas de docencia anuales, sin detrimento de su régimen de
dedicacién ni de sus retribuciones, para realizar las gestiones conducentes a
la defensa de los intereses de los profesores a los que representan.

b) Los miembros de los comités de empresa gozaran de una proteccién que se
extiende en el orden temporal desde el momento de la proclamaciéon como
candidato hasta cuatro afios después en el cese del cargo.

c) Los gastos de desplazamiento de los miembros del comité de empresa,
incluyendo la asistencia a las sesiones de la Comisién Paritaria, motivados
por actos de representacion seran abonados por sus respectivas
universidades.

d) Cuando, para desempefiar funciones de representacion sindical, se requiera
una sustitucion en el desempefio de las actividades docentes del
representante, se informara al director del departamento de la ausencia por
motivos sindicales con una antelacién minima de tres dias lectivos.

71.Conforme a la regulacion contenida en los articulos 171 y 172 del
Decreto 231/2011, de 12 de julio, por el que aprueban los Estatutos
de la Universidad de Granada, seiiale la afirmacion correcta en
relacion a la Inspeccion de Servicios.
a) La Inspeccién de Servicios presentard anualmente un informe ante el
Claustro de la Universidad.
b) El titular de la Inspeccion de Servicios sera nombrado por el Rector de entre
el profesorado funcionario de los cuerpos docentes.
c) La Inspeccion de Servicios se regira por un reglamento aprobado por el
Consejo de Gobierno.
d) El titular de la Inspeccion de Servicios, para el cumplimiento de sus
funciones, quedara dispensado de sus funciones docentes.

72.De acuerdo con el articulo 36 del Decreto 231/2011, de 12 de julio,

por el que aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada, éen
qué plazo deben hacerse publicos los acuerdos adoptados en cada
sesion por el Consejo de Gobierno?

a) En el plazo maximo de 30 de dias.

b) En el plazo de 20 dias naturales.

c) En el plazo de 15 dias.

d) En el plazo maximo de 2 semanas.
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73.En relacién a la personalizacion del titulo prevista en el articulo 17
del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de
titulos universitarios oficiales, se haran constar, entre otros, los
siguientes datos en el reverso del mismo:

a) Lugar y fecha de expedicién del titulo, firma de la persona interesada y del
responsable de la unidad de titulos oficiales de la universidad.

b) Lugar y fecha de expedicién del titulo y firma del responsable de la unidad
de titulos oficiales de la universidad.

c) Fecha de finalizacion de los estudios y fecha de expedicion del titulo.

d) Fecha de finalizacion de estudios y numero del Registro Nacional de Titulos
Oficiales.

74.El articulo 16 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre
expedicion de titulos universitarios oficiales, respecto al soporte
documental o fisico y requisitos, sefala que en los titulos no se
permitira la incorporacion de inscripcion alguna no impresa, salvo:

a) La firma del rector o rectores de las universidades correspondientes.

b) La firma del rector o rectores de las universidades correspondientes, la del
responsable de la unidad de titulos oficiales de la universidad y la del
interesado.

c) La firma del rector o rectores de las universidades correspondientes y la del
interesado.

d) La firma del responsable de la unidad de titulos oficiales de la universidad y
la del interesado.

75.De acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, écudl de los siguientes es un requisito para que un
gasto pueda ser considerado subvencionable?
a) Debera haber sido pagado dentro del plazo de ejecucién de la actividad.
b) Debera haber sido realizado dentro del plazo de justificacién de la actividad.
c) El coste de adquisicidon no podra ser superior al valor de mercado.
d) En todo caso deberda haber sido realizado antes de la finalizacion del

ejercicio econémico.

76. Seiale la respuesta correcta respecto al principio de unidad de caja
de la Tesoreria de la Universidad de Granada establecido en el
articulo 16 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2019:

a) Se centralizaran todos los fondos y valores generales por operaciones
presupuestarias y no presupuestarias.

b) No incluird los fondos y valores ligados al remanente de tesoreria no
afectado.

c) No incluiran los fondos y valores destinados a satisfacer la cuota patronal a
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

d) Se excluiran los fondos y valores ligados a Cajas Pagadoras.
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77.El articulo 25 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, establece que Ilas
Administraciones Publicas en el ambito de la educacién superior
fomentaran la ensefanza y la investigacion sobre el significado y
alcance de la igualdad entre mujeres y hombres, y en particular,
promoveran unas determinadas acciones. Sehnale cual de las
siguientes no se incluye en el citado articulo.
a) La creacion de postgrados especificos.
b) EIl establecimiento de cupos para el acceso a estudios especializados sobre
género.
c) La inclusién, en los planes de estudio en que proceda, de ensefianzas en
materia de igualdad entre mujeres y hombres.
d) La realizacidn de estudios e investigaciones especializadas en la materia.

78.¢En cual de los siguientes casos se puede solicitar la rehabilitacion de
la condicion de funcionario, segin lo establecido en el articulo 68 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico?
a) Solo en el caso de jubilacién por reconocimiento de pension de gran
invalidez, una vez desaparecida la causa objetiva que la motivo.
b) Con caracter extraordinario, cuando se pierda la condicién de funcionario en
el caso de jubilacién por edad, y atendiendo a circunstancias excepcionales.
c) En caso de recuperacion de la nacionalidad, Unicamente ingresando de
nuevo en la Administracion Publica a través del procedimiento de seleccion
establecido.
d) Con caracter excepcional, en caso de pérdida de la condicion de funcionario
por haber sido condenado a la pena principal o accesoria de inhabilitacién
para cargo publico.

79.No es correcto, en relacién a los Servicios de Apoyo a la Comunidad
Universitaria regulados en el Titulo V del Decreto 231/2011, de 12 de
julio, por el que aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada,
que:

a) La creacion, modificacion y supresion de cualquier servicio especifico de
apoyo seran aprobados por el Consejo de Gobierno a propuesta de la
Gerencia de la Universidad.

b) Los Servicios se podran dotar de un Reglamento de funcionamiento
elaborado por la Comisién correspondiente y aprobado por el Consejo de
Gobierno.

c) Su actividad sera prestada por el personal de administracién y servicios
mediante unidades o estructuras de gestion y administracion.

d) Cada Servicio podra contar con un Director nombrado por el Rector de entre
los miembros de la comunidad universitaria, oido el Consejo de Gobierno.
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80.De acuerdo con el articulo 47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, indique en cual de los siguientes supuestos se incurre en
nulidad de pleno derecho:
a) Cuando una disposicidon administrativa vulnera otra disposicion
administrativa de rango inferior.
b) Todo acto administrativo dictado por un 6rgano incompetente.
c) Cuando un acto administrativo expreso o presunto es contrario al
ordenamiento juridico.
d) Cuando una disposicidon administrativa establezca la retroactividad de una
disposicién sancionadora no favorable.

81.En relacion a la estructura del plan de estudio de master
universitario, regulada en el articulo 13 de la Normativa reguladora
de los estudios de master universitario en la Universidad de Granada,
senale la opcidn correcta:

a) No se puede obligar al estudiante a cursar mas de 40 créditos por semestre,
ni mas de los exigidos para completar la titulacion.

b) Las horas lectivas presenciales por crédito no pueden ser inferior a un 20%
(5 horas), ni superior a un 40% (10 horas).

c) El plan debera contemplar la realizacion de practicas externas, que tendran
una extensiéon minima de 6 créditos y maxima del 25% de los créditos
necesarios para la obtencién del titulo.

d) El nimero minimo de plazas ofertadas por un titulo de master serd de 15
plazas.

82.El articulo 32 de la Normativa reguladora de los estudios de master
universitario en la Universidad de Granada, indica que en caso de
disconformidad con el resultado de la evaluacion, el estudiante podra
presentar reclamacion debidamente motivada ante:
a) La Comisidon Académica del Master en el plazo de 6 dias habiles, a partir del
dia en el que se ha publicado la calificacion.
b) El Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado en el plazo de 6 dias habiles,
a partir del dia en el que se ha publicado la calificacion.
c) La Comision Académica del Master en el plazo de 3 dias habiles, a partir del
dia en el que se ha publicado la calificacién.
d) El Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado en el plazo de 6 dias habiles,
a partir del dia en el que se ha publicado la calificacion.
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83.Segin recoge el articulo 60 de las Bases de ejecucion del
Presupuesto de la Universidad de Granada para el ejercicio 2019, la
competencia para la aprobacion de créditos extraordinarios
corresponde:
a) A la Rectora, que dara cuenta al Consejo Social
b) Al Consejo Social.
c) A la Rectora, salvo que se supere el limite establecido en el articulo 55.2 en
cuyo caso correspondera al Consejo Social.
d) Al Consejo de Gobierno, salvo que se supere el limite establecido en el
articulo 55.2 en cuyo caso corresponderd al Consejo Social.

84.Las Bases de ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Granada
para el ejercicio 2019 recogen en su articulo 150 que cuando el
centro gestor no acepte el reparo formulado por la Oficina de Control
Interno:

a) Planteara ante la Rectora discrepancia motivada por escrito.

b) Planteard ante la Gerente discrepancia motivada por escrito cuando los
gastos sean inferiores al valor estipulado para la consideracion de contratos
menores de suministros o prestaciones de servicios.

c) Planteara ante la Gerente, que dard cuenta a la Rectora, discrepancia
motivada por escrito.

d) Planteara ante la Rectora discrepancia motivada por escrito, salvo que se
trate de fondos de investigacion afectados en cuyo caso deberan remitirse al
organo fiscalizador de la administracién concedente de la subvencion.

85.Segln el articulo 9 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre
régimen del profesorado universitario, las obligaciones docentes del
Profesorado seran, semanalmente:

a) Para los Profesores con régimen de dedicacion a tiempo completo, de ocho
horas lectivas y cuatro horas de tutorias o asistencia al alumnado.

b) Para los Profesores con régimen de dedicacién a tiempo parcial, entre un
maximo de seis y un minimo de tres horas lectivas, y un namero igual de
horas de tutoria y asistencia al alumnado, todo ello en funcién de las
necesidades docentes e investigadoras de la Universidad.

c) Para los Profesores con régimen de dedicacion a tiempo completo, entre un
maximo de seis y un minimo de tres horas lectivas, y un nimero igual de
horas de tutoria

d) Para los Profesores con régimen de dedicacion a tiempo parcial, de seis
horas lectivas y tres horas de tutorias o asistencia al alumnado, todo ello en
funcion de las necesidades docentes e investigadoras de la Universidad.
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86.De acuerdo con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 31/1995, de
8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales, cuando los
trabajadores estén o puedan estar expuestos a un riesgo grave e
inminente con ocasién de su trabajo, el empresario estara obligado a:
a) Paralizar la actividad y comunicarlo a la Inspecciéon de Trabajo.
b) Informar lo antes posible a todos los trabajadores afectados acerca de la
existencia de dicho riesgo y de las medidas adoptadas.
c) Paralizar la actividad y comunicarlo a la autoridad laboral.
d) Convocar al Comité de Seguridad y Salud en un plazo maximo de
veinticuatro horas.

87.De conformidad con el articulo 26 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de Ilas
Administraciones Publicas, sefale de entre los siguientes, el
contenido que no es necesario para que un documento electrénico
administrativo se considere valido:
a) Que incorpore los metadatos minimos exigidos.
b) Que incorpore un indice con los materiales indexados.
c) Que incorpore una referencia temporal del momento en que han sido
emitidos.
d) Que incorpore las firmas electréonicas que corresponda de conformidad con la
normativa aplicable.

88.En relacién a la reutilizacion de sistemas y aplicaciones de propiedad
de la Administraciéon regulada en el articulo 157 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, seiiale la
afirmacién incorrecta:

a) Las Administraciones Publicas, con caracter previo a la adquisicion,
desarrollo o al mantenimiento a lo largo de todo el ciclo de vida de una
aplicacion, deberan consultar en el directorio general de aplicaciones,
dependiente de la Administracion General del Estado, si existen soluciones
disponibles para su reutilizacion, que puedan satisfacer total o parcialmente
las necesidades, mejoras o actualizaciones que se pretenden cubrir, y
siempre que los requisitos tecnoldgicos de interoperabilidad y seguridad asi
lo permitan.

b) Las Administraciones pondran a disposicion de cualquiera de ellas que lo
solicite las aplicaciones, desarrolladas por sus servicios o que hayan sido
objeto de contratacion y de cuyos derechos de propiedad intelectual sean
titulares, salvo que la informacién a la que estén asociadas sea objeto de
especial proteccién por una norma.

c) En el caso de existir una solucion disponible para su reutilizacién total o
parcial, las Administraciones Publicas no estaran obligadas a su uso.

d) La Administracidon cedente de la aplicacion y la cesionaria podran acordar la
repercusion del coste de adquisicion o fabricacion de las aplicaciones
cedidas.
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89.Conforme a lo dispuesto en el articulo 20 del Texto refundido de las

Normas reguladoras de las enseinanzas oficiales de doctorado y del
Titulo de doctor por la Universidad de Granada, éen cual de los
siguientes supuestos podra ser codirigida una tesis doctoral?

a) Necesariamente cuando se opte por realizar la tesis con mencion industrial.

b) Necesariamente cuando se realice la tesis con mencién internacional.

c) Unicamente cuando se opte por la cotutela de la tesis doctoral.

d) Cuando concurran razones de indole académica.

90.De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del Reglamento de la
Universidad de Granada sobre Movilidad Internacional de
Estudiantes, en relacién al titulo doble o miltiple internacional,
indique la respuesta correcta:

a) Es un programa académico acordado entre dos o mas universidades,
estructurado para incluir al menos dos periodos de movilidad.

b) Es un programa académico acordado entre dos o mas universidades, que
permite obtener, conforme al plan de estudios, un Unico titulo oficial de
doble o triple grado.

c) Es un programa académico autorizado entre dos o mas universidades, al
margen de acuerdos o convenios.

d) Es un programa académico acordado entre dos o mas universidades,
regulados por convenio internacional, que permite obtener mas de un titulo
universitario oficial.

91.Las Normas para la liquidacion y tramitacion de Indemnizaciones por
razon de servicio de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2019 de
la Universidad de Granada seifalan respecto a los anticipos que:

a) Se podra solicitar el adelanto correspondiente del importe aproximado de las
dietas y gastos de viaje que pudieran corresponderle siempre que dicha
liquidacion supere la cantidad de 80,00 euros.

b) Durante los quince dias naturales anteriores a la fecha de inicio del viaje,
debe presentarse la documentacidn acreditativa.

c) En ningdn caso el importe anticipado podrd superar el 60% de la
indemnizacion por tales conceptos.

d) El plazo establecido no sera limitativo para aquellos anticipos que se
soliciten con objeto de obtener un ahorro considerable en la adquisiciéon de
los billetes o pasajes de medios de transporte.
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92.Seiale la opcion correcta respecto a la adquisiciéon a titulo lucrativo
de bienes inmuebles, regulada en el articulo 12 de las Normas de
Gestion Patrimonial de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2019
de la Universidad de Granada:

a) Se instrumentara a través del correspondiente expediente respetandose los
principios de publicidad y concurrencia.

b) Irda precedida por la depuracién de la situacién fisica y juridica de los
mismos.

c) Cuando tengan una carga, deberan tasarse pericialmente con caracter
previo para conocer el valor del bien y de la carga, debiendo informar los
Servicios Juridicos de la Universidad.

d) Correspondera al Consejo de Gobierno, previo informe favorable del Consejo
Social.

93.En relacion con la coordinacion de actividades empresariales, el
articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de
Riesgos Laborales, establece que:

a) El empresario titular del centro de trabajo adoptara las medidas necesarias
para que aquellos otros empresarios que desarrollen actividades en su
centro de trabajo reciban la informacion y las instrucciones adecuadas, en
relacion con los riesgos existentes en el centro de trabajo y con las medidas
de proteccidn y prevencion correspondientes.

b) Las empresas que contraten o subcontraten con otras la realizacién servicios
correspondientes a la propia actividad de aquéllas y que se desarrollen en
sus propios centros de trabajo estaran exentas de responsabilidad en
materia de prevencidon de riesgos laborales, correspondiendo ésta a la
empresa contratada o subcontratada.

¢) En un mismo centro de trabajo, cuando desarrollen actividades trabajadores
de dos o mas empresas, deberd subcontratarse un servicio de prevencién
ajeno.

d) Las empresas que contraten o subcontraten con otras la realizacién de
servicios correspondientes a la propia actividad de aquéllas y que se
desarrollen en sus propios centros de trabajo deberan pedir autorizacion
expresa a la Inspeccion de Trabajo.
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94.Seiale la afirmacioén correcta respecto a la excedencia por cuidado de
familiares regulada en el articulo 89 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

a)

b)

c)

d)

Los funcionarios de carrera podran obtenerla cuando hayan prestado
servicios efectivos en cualquiera de las Administraciones Publicas durante un
periodo minimo de cinco afios inmediatamente anteriores.

En el caso de que dos funcionarios generasen el derecho a disfrutarla por el
mismo sujeto causante, la Administracién debera limitar su ejercicio
simultaneo para asegurar el funcionamiento de los servicios.

El puesto de trabajo desempenado se reservara, al menos, durante dos
afnos. Transcurrido este periodo, dicha reserva lo serd a un puesto en la
misma localidad y de igual retribucién.

El periodo de excedencia sera Unico por cada sujeto causante. Cuando un
nuevo sujeto causante diera origen a una nueva excedencia, podran
acumularse los periodos.

95.Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, ése puede
interponer un recurso en via administrativa contra un acto de tramite?

a)

b)

c)
d)

Sélo cabe recurso en via administrativa contra las resoluciones que deciden
el fondo de una cuestidn, sin perjuicio de que la oposicién a los actos de
tramite puedan ser alegados por los interesados para su consideracion en
la resolucién que ponga fin al procedimiento.

Solo si concurren las causas para interponer el recurso extraordinario de
revision.

Si, si determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento.

No, los vicios que puedan tener los actos de tramite siempre son
irregularidades que no invalidan los actos.

96.Segin establece el articulo 107 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Puablicas, estas, previa su declaracion de lesividad para el interés
publico, podran impugnar ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo:

a)
b)

c)

d)

Los actos favorables para los interesados que sean anulables conforme a lo
dispuesto en el articulo 48 de la citada ley.

Los actos desfavorables para los interesados, siempre que tal declaracién
no constituya dispensa o exencion no permitida por las leyes.

Los actos favorables para los interesados, siempre que tal declaracion no
sea contraria al principio de igualdad, al interés publico o al ordenamiento
juridico.

Los actos firmes en via administrativa cuando al dictarlos se hubiera
incurrido en error de hecho, que resulte de los propios documentos
incorporados al expediente.
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97.Segun el articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, en los supuestos de delegacion de
competencias en organos no dependientes jerarquicamente, el
conocimiento de un asunto:
a) Podra ser avocado Unicamente cuando el 6rgano delegante sea un 6rgano
colegiado.
b) Podra ser avocado Unicamente por el érgano delegante.
c) No podra ser avocado en ningun caso, salvo autorizaciéon expresa de una
ley.
d) Podrd ser avocado Unicamente cuando tenga por objeto prestaciones
propias de los contratos regulados en la legislacion de contratos del sector
publico.

98.El articulo 84 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, establece respecto de la creacion de fundaciones y
otras personas juridicas, que si la dotacion fundacional o la
aportacion al capital social se realiza con cargo a los presupuestos de
la Universidad, éen qué casos la entidad creada quedara sometida a
la obligacion de rendir cuentas en los mismos plazos y procedimiento
que las propias Universidades?
a) Cuando la participacion de la universidad en el capital o fondo patrimonial
equivalente sea mayoritaria.
b) En cualquier caso.
c) Cuando la participacion de la universidad en el capital o fondo patrimonial
sea superior al 20 por ciento.
d) Cuando asi lo determine el Tribunal de Cuentas, previo informe de la
Conferencia General de Politica Universitaria.

99.El articulo 121 del Decreto 231/2011, de 12 de julio, por el que
aprueban los Estatutos de la Universidad de Granada seiala que los
concursos para la evaluacion del Profesorado Contratado Doctor, se
realizaran con respeto a los principios de transparencia, publicidad,
igualdad, mérito y capacidad, consistiendo el proceso:

a) En la valoracion de los méritos de la candidata o candidato y de la actividad
proyectada para el desarrollo de las tareas docentes o investigadoras.

b) En la valoracién de la adecuacion del curriculum de las candidatas vy
candidatos al perfil de la plaza.

c) En una prueba Unica con dos partes. La primera consistird en la exposicion
oral del curriculum vitae y del proyecto investigador, y la segunda en la
exposicion oral del proyecto docente y del tema elegido libremente por el
concursante o la concursante.

d) En la exposicidn por las candidatas y candidatos de su curriculum y su
proyecto docente e investigador, y el posterior debate con los miembros de
la comision.
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100. Segun lo recogido en el articulo 6 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las instrucciones y

ordenes de servicio seran utilizadas:

a)
b)

c)
d)

Para dirigir las actividades de los érganos jerarquicamente dependientes.
Para determinar las funciones y competencias de los dérganos

administrativos.
Para determinar la forma de integracion de un dérgano administrativo en la

Administracion Publica de que se trate.
Para suprimir o restringir la competencia de o&rganos administrativos

jerarquicamente dependientes.
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