UNIVERSIDAD
DE GRANADA

ACUERDO de fecha 6 de febrero de 2025 de la Comision de Valoracion del proceso selectivo
de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal de
personal técnico de apoyo con cargo al proyecto “Erasmus+ KA2 European Universities.
Arqus European University Alliance (Alianza Universitaria Europea Arqus), Disefio de

Contenido Digital y Web, Disefio Grafico”, convocado por Resolucion de 21 de octubre de
2024, de la Universidad de Granada.

Una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones a la valoracion provisional de los méritos
aportados para la contratacion temporal de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto “Erasmus+ KA2
European Universities. Arqus European University Alliance (Alianza Universitaria Europea Arqus), Disefio
de Contenido Digital y Web, Disefio Grafico”, convocado por Resolucidon de 21 de octubre de 2024, de la

Universidad de Granada,
La Comision de Valoracién, ha acordado:

1. Aprobar la relacion de aspirantes con la valoracion definitiva de los méritos aportados, la cual

figura como Anexo I a este Acuerdo.

2. Aprobar la relaciéon de aspirantes que han superado el proceso selectivo, con indicacién de la

puntuacion total obtenida, la cual figura como Anexo II.

3. Publicar ambas relaciones en el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y

Servicios de la Universidad de Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

4. Trasladar a la Gerencia de esta Universidad los datos de las personas seleccionadas, a los efectos

de las contrataciones que procedan.

5. Conforme a lo establecido en las Bases de la Convocatoria, los aspirantes que han superado el
proceso selectivo disponen de un plazo de ocho dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de este Acuerdo en el sitio web del Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de

Administracion y Servicios  de la Universidad de Granada (http://serviciopas.ugr.es), para presentar en

dicho servicio la documentacién indicada en la base 8 de la convocatoria.

Firma (1): DOROTHY ANNE KELLY

En calidad de: Firmante

Contra el presente Acuerdo, que tiene caracter definitivo, podra interponerse recurso de alzada ante
el Rectorado de la Universidad de Granada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 121.1 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas.

Fdo. Dorothy Anne Kelly.
PRESIDENTA DE LA COMISION DE VALORACION
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ANEXO. Valoracion provisional de los méritos aportados al proceso selectivo de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion
temporal de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto “Erasmus+ KA2 European Universities. Arqus European University Alliance (Alianza Universitaria
Europea Arqus), Disefio de Contenido Digital y Web, Disefio Grafico”, convocado por Resolucidon de 21 de octubre de 2024

Firma (1): DOROTHY ANNE KELLY

Cadigo seguro de verificacion (CSV): 3448504237D6085B54DF367840F22D22
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2. Formacion materias relacionadas 3. Experiencia Profesional 4. Otros méritos
(max. 10 puntos) (max. 30 puntos) (max. 50 puntos)
4.1 Acred. Lenguas 4.3 Ejerc. Pract. (max.
(max. 10 puntos) 30 puntos)
Disefio 4.1b.
grafico. aleman, PUNTUACION
o de v | e Rl
1. Titulacién herramientas Creacion de gestion de Idiomas: irlandés, Ejercicio (min. 50 puntos
relacionada . - - contenido contenidos de | Siademases | 1 ¢ (gaélico) practicoy de los cuales al
DNI APELLIDOS, NOMBRE (mix. 10 derzlfsi‘zgo DE::gnvt:nﬁztézn multimedia sitiosweb | en el Sector | oo o) italiano, 42 Carta | 43a. defensa menos 20
& (edicién de basados en | Universitario | 14 lituano, motivacion | Presen- | (max 20 di
puntos) (photoshop, | Wordpress(0,1p/h oinglés, - correspondiente
lustrator ) ora méx 3.5 video, Wordpress.Ot | y/o entornos on polaco, (max. 10 tacion puntos) s al ejercicio
0.10/hora ’ animacién...) | ra experiencia | multicultural | ¢, cgn | POrtuguésa puntos) | porfolio | Sélo para practico)
( rfr;/;sra puntos) (0,1p/hora méx | relacionada | es(20p/afio) | 4o |a partir de B1: (méx | aspirantes
X '
4 3,5 puntos)) con las lengua B1-2'5 10 que
puntos)) funciones a nativa puntos; B2-5 puntos) | pudieran
desarrollar (15 C2'10, puntos; C1- alcanzar los
p/afio) un.tos 7'5 puntos; 50 puntos
P ' C2-10 necesarios
puntos (max.
10 puntos)
**¥5400** | ACOSTA GARCIA, ELENA 0 0 0 0 0 0 10 0 10 0 0 20
**5900** | ARIAS LOPEZ, MARIA 5 3,5 3,5 3,5 0 0 0 0 5 3 5 28
**2500** | DOMINGUEZ RIVERA, CLAUDIA 5 3,5 3,5 3,5 2,08 0 7,5 0 0 2 3 29,58
FERNANDEZ DE 0SSO FUENTES
* ¥ % ¥ ’
6411 MARIA JOSE 10 0 0 0 0 0 7,5 0 10 10 20 57,5
FORNIELES DEL CID, MARIA DEL
*%3793%* ’ 1 1 1
3723 CARMEN 5 3,5 3,5 3,5 0 0 7,5 0 0 4 5 51,5
ERREZ PEREZ iA DEL
**9308** GUTIERREZ PEREZ, MARIA 10 3,5 3,5 3,5 0 0 0 0 0 0 0 20
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2. Formacién materias relacionadas 3. Experiencia Profesional 4. Otros méritos
(max. 10 puntos) (max. 30 puntos) (max. 50 puntos)
4.1 Acred. Lenguas 4.3 Ejerc. Pract. (max.
(max. 10 puntos) 30 puntos)
Disefio 4.1b.
grafico. aleman, PUNTUACION
Uso de Disefio y 41a francés, 4.3.b. TOTAL
1. Titulacién | 1o rramientas Creacion de gestion de Idiomas: '(flafl‘ﬁesi EJSTICIO (min. 50 puntos
relacionada - - - contenido contenidos de | Siademases [ 1 gaelico practicoy de los cuales al
DNI APELLIDOS, NOMBRE (mix. 10 der:":iigo D:::gnvtsnizt;z” multimedia sitiosweb | en el Sector | oo o) italiano, 42 Carta | 43a. defensa menos 20
& (edicién de basados en | Universitario | i oi4 lituano, motivacion | Presen- | (max 20 di
puntos) (photoshop, | Wordpress(0,1p/h oinglés, . correspondiente
lustrator )' ora méx 3’ 5 video, Wordpress.Ot | y/o entornos en polaco, (méx. 10 tacion puntos) s al ejercicio
01 /ho.r.e.x untos)’ animacién...) | ra experiencia | multicultural | ¢, gn | POrtuguésa puntos) | porfolio | Sélo para practico)
»-P 35 P (0,1p/hora méx | relacionada | es(20p/afio) | 4o | P2rHr de B1: (max | aspirantes
max 3, 3,5 puntos)) con las B1-2'5 10 que
ntos)) =P lengua .
pu funciones a nativa puntos; B2-5 puntos) | pudieran
desarrollar (15 C2'10, puntos; C1- alcanzar los
p/afio) un-tos 7'5 puntos; 50 puntos
P ' C2-10 necesarios
puntos (max.
10 puntos)
*EKEO21** EEE&%&%&ARCIA-CARPINTERO' 0 0 0 0 0 1,97 7,5 0 10 0 0 19,47
**¥%¥4951** | IGLESIAS MORALES, NOELIA 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
**%3104** | JIMENEZ BLANCO, SARA 10 0 0 0 2,52 1,48 0 0 10 6 8 38
*%%3519%* | JIMENEZ PANTIGAS, CLAUDIA 10 0 0 0 1,29 4,99 10 0 10 8 15 59,28
MARTINEZ-CABEZA JIMENEZ
**9071** JULIA ! 5 3,5 3,5 3,5 1,62 30 7,5 0 10 0 0 62,5
**8775%* | PEREZ MARIN, ANA 5 0 0 0 0 5,15 0 0 10 0 0 20,15
**7349** | PEREZ VALENCIA, GONZALO 5 3,5 3,5 3,5 30 0 0 0 10 10 10 75
*%8923%* | VALVERDE PRADOS, ANGELA 5 3,5 3,5 3,5 0 30 0 5 10 10 20 90
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ANEXO II: Relacion de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion
temporal de personal técnico de apoyo con cargo al “Erasmus+ KA2 European Universities. Arqus European University Alliance (Alianza Universitaria Europea
Arqus), Disefio de Contenido Digital y Web, Disefio Grafico”, convocado por Resolucion de 21 de octubre de 2024

DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION TOTAL
**%QQY K VALVERDE PRADOS, ANGELA 90
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