Firma (1): DOROTHY ANNE KELLY

En calidad de: Firmante

$XG" UNIVERSIDAD
* DEGRANADA

ACUERDO de fecha 2 de junio de 2025 de la Comision de Valoracion del proceso selectivo de
acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal de
personal técnico de apoyo con cargo al proyecto “Erasmus+ KA2 European Universities. Arqus
European University Alliance (Alianza Universitaria Europea Arqus), de apoyo a la gestion
general”, convocado por Resolucion de 21 de febrero de 2025, del Rector de la Universidad
de Granada.

Una vez valorados los méritos aportados por las personas aspirantes al proceso selectivo de acceso
libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal de personal técnico de apoyo
con cargo al proyecto “Erasmus+ KA2 European Universities. Arqus European University Alliance (Alianza
Universitaria Europea Arqus), de apoyo a la gestion general”, convocado por Resolucion de 21 de febrero de
2025, del Rector de la Universidad de Granada,

La Comisién de Valoracién, ha acordado:

1. Aprobar la relacion de personas aspirantes con la valoracion provisional de los méritos aportados,
la cual figura en Anexo a este Acuerdo, con indicacion de la puntuaciéon obtenida en cada mérito y la total.

2. Publicar la relacién en el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administraciéon y Servicios
de la Universidad de Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

3. Abrir un plazo de tres dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
Acuerdo, para reclamar los posibles errores materiales y de hecho que se hayan podido producir en la citada
relacion provisional. Las reclamaciones deberdn presentarse por escrito, dirigidas a la Presidenta de la
Comisidn de valoracion, a través del Registro Electronico (Solicitud genérica para la UGR) de la sede

electronica de la Universidad de Granada: https://sede.ugr.es/procedimientos/registro electronico.html,

seleccionando como destino el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracidon y Servicios

Fdo. Dorothy Anne Kelly.

PRESIDENTA DE LA COMISION DE VALORACION

Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios | C/Santa Lucia n®8 18071 Teléfono +34 958244346/
958243037 | serviciopas@ugr.es | http://serviciopas.ugr.es/
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ANEXO. Valoracion provisional de los méritos aportados al proceso selectivo de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal de personal

técnico de apoyo con cargo al proyecto “Erasmus+ KA2 European Universities. Arqus European University Alliance (Alianza Universitaria Europea Arqus), de apoyo a la gestion

general”, convocado por Resolucion de 21 de febrero de 2025 del Rector de la Universidad de Granada.

2. Experiencia profesional
(max. 40puntos)

3. Otros méritos
(max. 50 puntos)

3.1 Acred. Lenguas (max. 10 puntos)

PUNTUACION
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Gestion de 3.3 Ejercicio TOTAL
1 Titf‘laCién or:ra?ilze:zi?r; v | siademases 3.1.b. Aleman, Practico (max. [ (min. 50 puntos
DNI APELLIDOS, NOMBRE relacllonada seguimiento de | en el marco de francés, irlandés, 3.2 Carta 30 puntos) de los cuales al
(max. 10 eventos y otra | lainiciativa de i : (gaélico) italiano, ERTEE e menos 20
puntos) experie‘:mia Universidades e: .::F?:;toi:‘izs lituano, polaco, Tereyaingiesa aspleantes corresptonclli?ntes
relacionada con | Europeas (25 sz erior a (gil * | moEtuEnEs upatls (iméx. 10 qus pudieran al e!er.clcm
. platio] CZ")IO untos‘ B1: B1-2'5 puntos; puntos) alcanzar los 50 practico)
ommrrellb ROPUNtos. 1 B> 5 puntos; C1- 7'5 puntos
20p/afio ’ puntos; C2-10 puntos necesarios
(max. 10 puntos)

¥HEB316** ALONSO VALENZUELA, ELENA 5,00 40,00 0,00 0,00 10,00 55,00
#44720** | ARMAS GONZALEZ, CARLA 5,00 0,00 0,00 10,00 10,00 21,80 46,80
#45114* | BOLIVAR DOMINGO, MARIA ROCIO 5,00 0,00 0,00 0,00 10,00 15,00
**4161** | CARO AVALOS, MARIA 0,00 0,00 0,00 10,00 2,50 10,00 17,10 37,10
#%4045*%* | HERNANDEZ MORENO, JULIA 0,00 40,00 0,00 0,00 10,00 18,60 68,60
“43519* | IMENEZ PANTIGAS, CLAUDIA 0,00 0,00 0,00 10,00 5,00 15,00
##4723** | LARRINAGA BIDEGAIN, NEREA 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 24,00 54,00
#4957 | LUNA AGUADO, CARMEN 0,00 2,58 0,00 0,00 2,50 5,00 10,08
#6613** | MUNOZ ]IMENEZ, CARMEN MARIA 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00 10,00
“#44177** | VILLAR COBO, ALVARO 5,00 0,00 0,00 10,00 5,00 20,00
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