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Resolucion de 20 de noviembre de 2025.

ACUERDO de fecha 16 de febrero de 2025 de la Comisidn de valoracion del proceso
selectivo de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la
contratacion temporal de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto
Erasmus+ Key Action 2 — Capacity Building in the field of Higher Education for
Legal, Social and Digital Advancement (CALSADA R.S.D.), convocado por

Una vez valorados los méritos aportados por las personas aspirantes al proceso selectivo de acceso

libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal de personal técnico de apoyo

con cargo al proyecto Erasmus+ Key Action 2 — Capacity Building in the field of Higher Education for Legal,
Social and Digital Advancement (CALSADA R.S5.D.), convocado por Resolucion de 20 de noviembre de 2025,

La Comision de Valoracion, ha acordado:

1. Aprobar la relacion de personas aspirantes con la valoracion provisional de los méritos aportados y

el ejercicio practico, la cual figura en Anexo a este Acuerdo con indicacion de la puntuacién obtenida en cada

mérito y la total.

2. Publicar la relacion en el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios

de la Universidad de Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

3. Abrir un plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este

Acuerdo, para reclamar los posibles errores materiales y de hecho que se hayan podido producir en la citada

relacidn provisional. Las reclamaciones deberdn presentarse por escrito, dirigidas al Presidente de la Comision

de valoracion, a través del Registro Electronico (Solicitud genérica para la UGR) de la sede electrdnica de la

Universidad de Granada: https://sede.ugr.es/procedimientos/registro _electronico.html, seleccionando como

destino el Servicio de Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios

Fdo. Fernando Esteban de la Rosa

PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION

Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios | C/Santa Lucian®8 18071 Granada
Teléfono +34 958244346/ 958243037 | serviciopas@ugr.es | http://serviciopas.ugr.es/
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ANEXO. Valoracion provisional de los méritos aportados al proceso selectivo de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion

temporal de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ Key Action 2 — Capacity Building in the field of Higher Education for Legal, Social and
Digital Advancement (CALSADA R.S.D.), convocado por Resolucion de 20 de noviembre de 2025.

1. Titulaciones
académicas
relacionadas con

2. Formacién
en materias
relacionadas

4. Otros méritos

Firma (1): FERNANDO ESTEBAN DE LA ROSA

En calidad de: Firmante

las funciones de con las 1Eareas 3. Experiencia Profesional (Max. 60 puntos) (Max. 30 puntos) TOTAL
i a realizar
la plaza (Max. 5 P
(Max. 5
puntos)
puntos)
DNI APELLIDQOS, NOMBRE 3.1. Gestion proyectos
Titulacidn oficial Formacion B IR egro}?eos 3.2. Técnico de e o 3.4 Otra experiencia Carta .
, (10 puntos/afio 6 15 3.3, Coordinacion en : e iy Ejercicio
de Master o reglada en R S— apoyoa la SRR G BUSHTSE relacionada conlas | motivacion o
Doctorado en estudios P investigacion g K y . funciones a eninglés p ,
— + 5 B Desarrollo de i universitarios . (Méx. 25
Ciencias Juridicas juridicos I gestion proyectos desarrollar (Méx. 5
(5 puntos) (5 puntos) ggeaRdides apicl (5 puntos/afio) (2 puntog/eventa) (max. 5 puntos) puntos) puntes)
dmbito de la educacién ’
superior
**%x5482% | ABSOLONOVA, VERONIKA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 | 25,000 | 30,000
**¥**¥0167* | CREIGHTON, HELEN JESSICA TAVENE 5,000 0,000 0,000 18,125 6,000 0,000 5,000 | 20,000 | 54,125
**%4985** | MJORENO GARCIA, LEONOR 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 5,000 0,000 | 10,000
**¥%6821*%* | MORILLAS STEVAUX, AFRICA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 | 20,000 | 25,000
*%%0988** | ORTEGA DURAN, JOSE MANUEL 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 0,000 | 5,000
**%6372** | PADRON SALINAS, BELEN 5,000 5,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 | 20,000 | 30,000
**%2407** | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, CARLOS 0,000 5,000 0,000 0,000 2,000 0,000 5,000 0,000 | 12,000
**¥%9247** | RUIZ GARCIA-CASARRUBIOS, MALENA 5,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 0,000 {10,000

Servicio de Personal Técnico, de Gestién y de Administracién y Servicios | C/Santa Lucia n®8 18071 Granada

Teléfono +34 958244346/ 958243037

| serviciopas@ugr.es | http://serviciopas.ugr.es/

EiasmE
¥ -:-'_:l:" " Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https:/sede.ugr.es/verifirma/ 16/02/2026 - 09:38
g:-r;?‘ % | Codigo seguro de verificacion (CSV): 05B1634B91C06170F8812ED8136C9008 Pag. 2 de 2

R -t




