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ACUERDO de fecha 2 de julio de 2025 de la Comision de Valoracion del proceso
selectivo de acceso libre para la contratacion temporal PTA proyecto "GREEN-
ACTION. Green & Sustainable Public Spaces in Historic Cities — Innovative
Teaching Programme. Proyecto Erasmus+ KA220-HED ". 1 plaza, convocado por
Resolucion de 12 de mayo de 2025 de la Universidad de Granada

Una vez valorados los méritos aportados por las personas aspirantes al proceso selectivo de acceso
libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal de personal técnico de apoyo
con cargo al proyecto "GREEN-ACTION. Green & Sustainable Public Spaces in Historic Cities — Innovative
Teaching Programme. Proyecto Erasmus+ KA220-HED ". 1 plaza, convocado por Resolucion de 12 de mayo
de 2025,

La Comisién de Valoracién, ha acordado:

1. Aprobar la relacidon de personas aspirantes con la valoracion provisional de los méritos aportados,

la cual figura en Anexo a este Acuerdo, con indicacion de la puntuaciéon obtenida en cada mérito y la total.

2. Publicar la relacién en el Servicio de Personal Técnico, de Gestidon y de Administraciéon y Servicios

de la Universidad de Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

3. Abrir un plazo de tres dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
Acuerdo, para reclamar los posibles errores materiales y de hecho que se hayan podido producir en la citada
relacion provisional. Las reclamaciones deberan presentarse por escrito, dirigidas al Presidente de la Comision
de valoracion, a través del Registro Electronico (Solicitud genérica para la UGR) de la sede electrénica de la

Universidad de Granada: https://sede.ugr.es/procedimientos/registro electronico.html, seleccionando como

destino el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracién y Servicios

Fdo. Francisco Javier Abarca Alvarez

PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION
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ANEXO. Valoracion provisional de los méritos aportados al proceso selectivo de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion
temporal de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto "GREEN-ACTION. Green & Sustainable Public Spaces in Historic Cities — Innovative Teaching
Programme. Proyecto Erasmus+ KA220-HED ". 1 plaza, convocado por Resolucion de 12 de mayo de 2025

Firma (1): FRANCISCO JAVIER ABARCA ALVAREZ

En calidad de: Firmante

i L. . 2. Formacion relacionada con la tematica L . . PUNTUACION
1. Titulacidn relacionada 3. Experiencia Profesional 4. Otros méritos
del proyecto TOTAL
. . . . (min. 50
(méx. 30 puntos) (max. 20 puntos) (max. 20 puntos) (max. 30 puntos)
puntos)
1.2 Mast 2.1 2.2 2.3
11 Grado Univer;ia’i;o Formacién | Formacion Formacidon 21 Contrat | 2:2Contrage:| 2.3 Contat 4.2
DI APELIIDOS; NOMBRE en = y totalmente afinidad ligeramente | 4.1 Idiomas | 4.2 Porfolio -
; en totalmente | con afinidad | ligeramente , g Entrevista
Arquitectura X . . afin relevante afin
Arquitectura afin relevante afin
{redix, 15p) (. 15p) (max. 10 (max. 10 (max. 10
puntos) puntos) puntos)
***¥2586** | CARRERAS DEL PESO, NIL 15 15 0 0 0 0 0 0 3,33 10 10 53,33
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