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UNIVERSIDAD
DE GRANADA

RESOLUCION de 6 de octubre de 2025, del Rector de la Universidad de Granada,
por la que se aprueba la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y
excluidas al proceso selectivo por el sistema de concurso de méritos para la
contratacion temporal de personal técnico de apoyo, convocado por Resolucion de 2
de septiembre de 2025

De conformidad con lo establecido en la Resolucidn de 2 de septiembre de 2025 de esta Universidad,
por la que se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal
para cubrir 1 plaza de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European
Universities. Arqus European University Alliance (Alianza Universitaria Europea Arqus), Coordinacion, una

vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones a la lista provisional de personas admitidas y excluidas,

Este Rector, ha resuelto:

1. Aprobar la relacidon definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas para cubrir 1 plaza de
personal técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities. Arqus European
University Alliance (Alianza Universitaria Europea Arqus), Coordinacion, la cual figura en Anexo a esta

Resolucion, con expresion, en su caso, de las causas de su no admision.

2. Publicar la relacion en el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios

de la Universidad de Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa en virtud de los articulos 84.1 de
los Estatutos de esta Universidad y 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, podréd interponerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el
Rector de esta Universidad, a contar a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion de este escrito, segin disponen los
articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Pedro Mercado Pacheco

Rector
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ANEXO. Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas al proceso selectivo por el

sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal para cubrir 1 plaza de personal técnico de

apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities. Arqus European University Alliance

(Alianza Universitaria Europea Arqus), Coordinacion, convocado por Resolucion de 2 de septiembre de

2025.
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS
DNI APELLIDOS, NOMBRE
***0368** | BUSTOS AIBAR, JENNIFER
**%2841** | CANTAL CASTRO, IGNACIO JOSE
**%4161** | CARO AVALOS, MARIA
****5535* | HOLLAUF, LEONORE
**%3519** | JIMENEZ PANTIGAS, CLAUDIA
**x7146** | LECHUGA MONTORO, MARIA
**%4378** | LOPEZ LOPEZ, ANA ELISA
**%4182** | LOPEZ PUGA, JACOBO
**%3265** | MARTINEZ TUDELA, VIRGINIA
**#8999** | PRADOS GUERRERO, NATALIA
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS
DNI APELLIDOS, NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
***%x5850* | ABUAITA MESLEH, LAURA No acreditar estar en posesion de una titulacion oficial de
Grado o su equivalente.
No acreditar nivel C1 de inglés.
No acreditar nivel C1 de espafiol.
**%3891** | CORRAL BRAVO, IRENE No acreditar estar en posesion de una titulacion oficial de
Grado o su equivalente.
No acreditar suficientemente nivel C1 de inglés.
**%9492** | MACHUCA FUENTES, ANA No acreditar suficientemente nivel C1 de inglés.
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DNI APELLIDOS, NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
*%%35571%% | NMJONROY VANDERSMISSEN, No acreditar suficientemente nivel C1 de inglés.
MARUSHIA
*%%7574%*% | NOVO LOPEZ, ELIZABETH No acreditar suficientemente nivel C1 de inglés.
k%2927 ** No acreditar estar en posesion de una titulacion oficial de
ROMERO MALDONADO, .
Grado o su equivalente.
FRANCISCO JAVIER _ - . o
No acreditar suficientemente nivel C1 de inglés.
***5457** | VARGAS FUENTES, ANA DELIA | No acreditar suficientemente nivel C1 de inglés.
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