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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 24 de julio de 2025, de la Universidad de Granada, por la que se
convoca proceso de provision de puestos de trabajo mediante el procedimiento
de libre designacién con convocatoria publica en esta Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
en la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia y en los Estatutos de
la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia, (BOJA num. 147, de 28 de julio), el Rector, en uso
de las competencias atribuidas en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, en relacién con el articulo 3.2.j) de la misma norma,
asi como en el articulo 163 de los Estatutos de esta Universidad ha dispuesto anunciar
la provision de los puestos de trabajo, proximos a quedar vacante, por el sistema de libre
designacién con convocatoria publica, con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo, por el sistema de libre
designacion, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo | y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. Las personas interesadas dirigiran las solicitudes al Sr. Rector de la
Universidad de Granada, utilizando el modelo que figura como Anexo Il de la presente
resolucion, dentro del plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y se
presentaran a través de la sede electrénica de la Universidad de Granada
(https://sede.ugr.es)

«Solicitud genérica para la UGR», seleccionando como destino el Servicio de Personal
Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios.

Cuarta. A la solicitud cumplimentada se debera acompafar curriculum vitae en el
que se haran constar los titulos académicos, los puestos de trabajo desempefiados en la
Administracion, especialmente aquellos relacionados con los puestos que se solicitan, sus
unidades administrativas y areas, los estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se estimen oportuno para poner de manifiesto la idoneidad de la persona candidata al
puesto que solicite.

Quinta. Los puestos objeto de la presente convocatoria podra ser declarados
desiertos.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa en virtud de los
articulos 84.1 de los Estatutos de esta Universidad y 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, podra interponerse potestativamente recurso
de reposicion en el plazo de un mes ante el Rector de esta Universidad, a contar a partir
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del dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de la publicacion de
este escrito, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Granada, 24 de julio de 2025.- El Rector, Pedro Mercado Pacheco.

ANEXO |

Puestos de la relacion de puestos de trabajo de la Universidad de Granada que se
convocan para su provision mediante el procedimiento de libre designacion con
convocatoria publica

ID Puesto Unidad Administrativa Area . N GrL.JpO” CD | CE
intervalo | Adscripcion
443 | Director/a Area - Ordenacion| g0 icio de Ordenacién Académica | ,, Saoinete 2 AA2 | 27 | 26
Académica Vicerrectorado
4234 | Coordinador/a Area G. AcCion | 5o inete de Accion Social Gestion del 4 A2/B/C1 | 23 | 4d
Social Gabinete
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ANEXO Il
Modelo de solicitud para participar en la convocatoria para la provision de puestos de trabajo
vacantes en esta Universidad, mediante el procedimiento de libre designacién con
convocatoria publica

DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRE:
DNI: CORREO ELECTRONICO:
CUERPO O ESCALA: GRUPO/SUBGRUPO:
PUESTOS QUE SOLICITA
ORDEN
ID PUESTO PREFERENCIA

Solicito ser admitido/a en la convocatoria publica para proveer los puestos de trabajo por el
procedimiento de libre designacidon que indico en el cuadro anterior, declaro que reuno los
requisitos exigidos para participar en la citada convocatoria, y adjunto el currriculum vitae.

CLAUSULAS INFORMATIVAS SOBRE TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL EN
MATERIA DE PROCESOS SELECTIVOS DE PERSONAL

Le informamos de la base legal sobre la que se desarrolla el tratamiento de sus datos con fines
de gestionar el presente proceso selectivo. Dicho tratamiento se encuentra amparado dentro
de las bases legitimadoras del tratamiento que establece el Reglamento General de Proteccién
de Datos europeo (UE/2016/679), ya que es necesario para el cumplimiento de una obligacidon
legal. Ademds de contar con su consentimiento queremos informarle de:

Informacion basica sobre proteccion de datos

Responsable UNIVERSIDAD DE GRANADA

Legitimacion La Universidad de Granada se encuentra legitimada para el tratamiento de sus datos en base a lo estipulado en el
art. 6.1. c) del Reglamento General de Proteccion de Datos: el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

Finalidad Gestionar la participacién en el proceso selectivo solicitado.

Destinatarios Sus datos seran publicados en los medios que se indican en la convocatoria.

Derechos Tiene derecho a solicitar el acceso, oposicion, rectificacion, supresion o limitacion del tratamiento de sus datos, tal y
como se explica en la informacion adicional.

Informacion adicional Puede consultar la informacidn adicional y detallada sobre proteccién de datos en el siguiente enlace:

https://secretariageneral.ugr.es/pages/proteccion datos/leyendas-informativas/ _img/informacionadicionalprocesosselectivos/%21

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
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