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Resolucion de 8 de octubre de 2025, del Rector de la Universidad de Granada, por la
que se aprueba la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas al
proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Técnica de de
Prevencion y Salud Laboral (puesto de Médico/a del Trabajo), convocado por
Resolucion de 1 de julio de 2025

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 1 de julio de 2025, de la Universidad de
Granada, por la que se convoca proceso selectivo de acceso libre para ingreso en la Escala Técnica de de
Prevencién y Salud Laboral (puesto de Médico/a del Trabajo), publicada en el BOE nim. 163, de 8 de julio de
2025, una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones a la relacidn provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas y vistas las reclamaciones presentadas, EL RECTOR HA RESUELTO:

Aprobar la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que se adjuntan como
Anexo a esta Resolucion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa en virtud de los articulos 84.1 de
los Estatutos de esta Universidad y 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, podréd interponerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el
Rector de esta Universidad, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucidn,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion de este escrito, segin disponen los
articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

EL RECTOR,
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ANEXO: Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas al proceso selectivo de acceso
libre para el ingreso en la Escala Técnica de de Prevencion y Salud Laboral (puesto de Médico/a del
Trabajo), convocado por Resolucion de 1 de julio de 2025

Firma (1): PEDRO MERCADO PACHECO

En calidad de: Rector UGR

RELACION DE PERSONAS ADMITIDAS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

*K*%k1237** ARRIAZA ALVAREZ, PEPE

*k**6653** CASTILLA JIMENA, MARIA PILAR

***3030** HERRERA CAZALLA, NATALIA

**%3()9Q** JIMENEZ JAIMEZ, ENRIQUE

*EET917HF MARTINEZ BERNAL, JULIA CRISTINA

*K**k1827** MINGORANCE GARCIA, ANTONIA

*k**Q9g839** RAMIREZ POZA, SILVIA

***4365%* RAMOS JIMENEZ, JUAN DAVID

ki T g ROSALES LOPEZ, MARIA MARTA

***5414%** TEJERO BERHEIDE, ANGELA ESTEFANIA
RELACION DE PERSONAS EXCLUIDAS
No hay personas aspirantes excluidas
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