Firma (1): PEDRO MERCADO PACHECO

En calidad de: Rector UGR

> UNIVERSIDAD F-PROC-E2

DE GRANADA

Resolucion del Rector de la Universidad de Granada, de 3 de julio de 2025, por la
que se aprueba la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y
se aprueba la fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio de la fase de
oposicion del proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de
Prevencion y Salud Laboral (puestos de Técnico/a Prevencion de Riesgos),
convocado por Resolucion de 25 de abril de 2025.

De conformidad con lo establecido en la Resolucién del Rector de la Universidad de Granada, de 25
de abril de 2025 (BOE ntiimero 108, de 5 de mayo de 2025), por la que se convoca proceso selectivo de acceso
libre para el ingreso en la Escala Basica de Prevencion y Salud Laboral (puestos de Técnico/a Prevencion de
Riesgos) y en la Resolucidn del Rector de la Universidad de Granada, de 5 de junio de 2025 (BOJA ntiimero
109, de 10 de junio de 2025), por la que se aprueba la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas y se publica el Tribunal de valoracién del proceso selectivo, una vez finalizado el plazo para
presentar reclamaciones a la relacién provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas y vistas las
reclamaciones presentadas, EL RECTOR HA RESUELTO:

Primero. Aprobar la relacién definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que se

adjuntan como Anexo a esta Resolucion.

Segundo. Convocar a las personas aspirantes que sean definitivamente admitidas a la celebracion del
primer ejercicio de la fase de oposicion el dia 12 de septiembre de 2025, a las 9:30 horas, en el Aula 107 de la
E.T.S. de Ingenierfa de Caminos, Canales y Puertos, Campus Universitario de Fuentenueva (Edificio
Politécnico) 18071 Granada.

Tercero. Las personas aspirantes deberan ir provistas necesariamente de material de escritura,
consistente en: boligrafo azul o negro. Asimismo, deberan presentar el documento nacional de identidad,
pasaporte u otro documento de identificacion suficiente que acredite de forma inequivoca su identidad.

Durante la realizacion de la prueba quedan totalmente prohibidas las acciones fraudulentas
dirigidas a la superacion del ejercicio y, en particular, el uso de dispositivos moviles o aparatos electronicos
conectado a datos, asi como la comunicacion entre personas opositoras y de éstas con el exterior. Cuando se
aprecie por algiin miembro del Tribunal o, en su caso, por el personal colaborador de este, la realizacion por
alguna persona aspirante de una conducta prohibida, se trasladara a la persona o personas afectadas al aula
de incidencias hasta que esta se resuelva, debiendo reflejarse en el acta lo ocurrido y quedando en suspenso
la realizacion del ejercicio. El Tribunal, a la vista de la informacion y documentacion recibida, en su caso, y
después de realizar las comprobaciones que se estimen pertinentes, adoptara el acuerdo correspondiente. En
caso de que el Tribunal estime acreditada la realizacion de la conducta prohibida, se acordara la exclusiéon
definitiva de la persona afectada, anuldndose el ejercicio realizado y considerdndose que no se ha
completado la fase de oposicion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa en virtud de los articulos 84.1 de
los Estatutos de esta Universidad y 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
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Universitario, podréd interponerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el
Rector de esta Universidad, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion de este escrito, segin disponen los
articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

EL RECTOR,
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ANEXO

Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas al proceso selectivo de acceso libre para

el ingreso en la Escala Basica de Prevencién y Salud Laboral (puestos de Técnico/a Prevencion de

Riesgos), convocado por Resolucion de 25 de abril de 2025.

RELACION DE PERSONAS ADMITIDAS

DNI

APELLIDOS, NOMBRE

***8702**

AGUILAR HITA, CECILIO

***2614**

ALCAZAR HERNANDEZ, JOSE EMILIO

***7311**

ARROYO PACHECO, MARIA ARANZAZU

***6560**

BENA LLANOS, JESUS

***2082**

BOLANOS SANMARTIN, JOSE MIGUEL

***5666**

BUSTOS LOPEZ, MARIA DEL CARMEN

***4403**

CANO ALCAIDE, JOSE LUIS

***8602**

CARDENAS RODRIGUEZ, SARA

***6612**

CARVAIJAL GUALDA, JUAN CARLOS

***7052**

CHIQUIRRIN ZUBIETA, HECTOR

***3268**

COBO COBO, M. JOSE

***5951**

CORDOVILLA FUENTES, ANTONIO MIGUEL

***4733**

DABAN LOPEZ, MARIA

***9302**

DELGADO SANCHEZ, RUBEN

***1654**

DIAZ DiAZ, DIEGO

***7208**

DOLZ LOPEZ, FRANCISCO JAVIER

***1755**

DURAN MAGDALENO, FRANCISCO

***4118**

ESTEVEZ PEREZ, LOURDES

***1278**

FERNANDEZ AGUILERA, JOSE JAVIER

***9146**

FERNANDEZ TRUJILLO, JUAN MANUEL

***4688**

FERNANDEZ Y BALDOMERO, EUGENIA

***4610**

GARCIA MARTINEZ, ITACA GORKA

***6458**

GARRIDO ARROYO, MARIA YOLANDA

***1696**

HERRERO SOLA, MARIA DEL MAR

***6984**

IZQUIERDO GARCIA, GERMAN

***0505**

JIMENEZ SERRANO, SERGIO
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DNI APELLIDOS, NOMBRE

**%5106** | JIMENEZ VELA, FRANCISCO JAVIER

**%%3191** | JORDAN AGUAYO, ROCIO

**%7582** | LOPEZ VAQUERO, INMACULADA

**%2569** | MALDONADO BERMUDEZ, MARIA ROSA

*%%4902** | MARTINEZ REDONDO, JULIO ALEJANDRO

**%%9238** | MERIDA ORDONEZ, CLAUDIA

***9134** | M'HAMED MOHAMED, FARAH

**%6969** | MOLES DEFIOR, VANESSA

*%%4920** | ORTIGOSA BAUTISTA, SARA ROCIO

***0042** | PEREZ GAZQUEZ, JESUS

***3550%% | pEREZ MARTIN, FRANCISCO

**%8342*%* | PUCHE ARRABAL, ELISA

**#%3668** | RODRIGUEZ ALCAIDE, NURIA

***5464** | RODRIGUEZ LARA, SOFIA

**%35671** | RODRIGUEZ LOPEZ, JUAN FRANCISCO

**%5021** | ROMERO CONTRERAS, JOSE ANTONIO

**%4302** | SANCHEZ ESPARZA, DAVID

***2755%* | SANCHEZ GARCIA, M. ANGELES

**%7407** | SANCHEZ MACIAS, BEATRIZ

**x5557%% | SANCHEZ MARTINEZ, SONIA MARIA

*%%9024** | SANZ ZARZA, JAVIER

**%7203** | SARMIENTO MOLINA, FRANCISCO MANUEL

**%5759** | TRAVE MOLINA, INMACULADA

RELACION DE PERSONAS EXCLUIDAS

DNI APELLIDOS, NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
**%1318** | ASSIEGO CALLEJA, ROCIO 14
**%2350** | BARRIONUEVO SANCHEZ, PAULA 14
**%2432** | BUSTOS MARTINEZ, CELIA 14
**%0740** | CASADO VEGAS, ROSA MARIA 14
*%%9423** | CASTILLA PEREZ, VICTOR MANUEL 14
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DNI APELLIDOS, NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
*%%3231%* | ESPADA JIMENEZ, RAFAELA 6, 14
***4129** | GARCIA GOMEZ, JAIME 14
**%*3426** | GOMEZ IANEZ, IRENE 6,12, 14
**%9680** | HERA CORDERO, ANGELA DE LA 14
*%%3351%* | HEREDIA GARCIA, ELENA 14
**%%6538%* | LOPEZ MONTOSA, FANNY MARIA 14
**%%5720%* | LUJANO LARA, YESSICA 6, 14
*%%3213** | MORA ESTEBAN, ANA ISABEL 14
*%%3139%* | ORTIZ BRAVO, CARLOS JESUS 14
**¥%¥4692** | ORTIZ MANRIQUE, JAVIER 14
*%%2108** | PEREZ PARADAS, CRISTIAN 6, 10
**%8503** | QUINTERO MORENO, PEDRO 14
*%%3932%* | RAMA NAVARRO, MONICA 14
*%%8926** | RUIZ MARTINEZ, JOSE ANTONIO 6,7,8
*%%3581** | SUAREZ CARRILLO, PATRICIA 14
*%%4079** | VICIANA GALLARDO, JUAN JOSE 6,7,8

CAUSAS DE EXCLUSION

CcODIGO CAUSA DE EXCLUSION

1 No cumplir el requisito de edad.

2 No cumplir el requisito de nacionalidad.

3 No poseer la titulacion requerida o no declarar estar en posesion de la
misma.

4 No acreditar la identidad (DNI, NIE, Pasaporte).

5 Solicitud realizada fuera de plazo.

6 Falta de pago de los derechos de participacion, o pago no acreditado
correctamente, o el pago realizado es en cuantia inferior a la establecida
en las bases de la convocatoria.

7 No acreditacion del derecho a exencion del pago: Falta informe negativo
de rechazos emitido por un servicio publico de empleo, o el informe es
de fecha anterior a la de publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, o el periodo como demandante de empleo es inferior
al establecido en las bases de la convocatoria.

8 No acreditacion del derecho a exencion del pago: Falta acreditacion de
las rentas o las rentas superan el Salario Minimo Interprofesional.

F-PROC-E2

Servicio de Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios | C/Santa Lucia n®8 18071 Granada
Teléfono +34 958244346/ 958243037 | serviciopas@ugr.es | http://serviciopas.ugr.es/

E35E
oz

O L

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
Cadigo seguro de verificacion (CSV): 420F69C4D1E3FE0428FCD57544A58CD4

03/07/2025 - 09:18

Pag.5de 6



Firma (1): PEDRO MERCADO PACHECO

En calidad de: Rector UGR

1*: UNIVERSIDAD
s DEGRANADA

F-PROC-E2

CODIGO CAUSA DE EXCLUSION

9 No acreditacion del derecho a exencion del pago: Se declara ser
miembro de familia numerosa de categoria especial, pero de la consulta
a la Plataforma de Intermediacién de Datos de las Administraciones
Publicas se deduce que la familia numerosa es de categoria general.

10 No relne o no acredita la condicién de familia numerosa

11 Ser personal funcionario de carrera de la escala que se convoca.

12 No relne o no acredita la condicidn de persona con discapacidad.

13 No ha sido posible la verificacion de los datos en la Plataforma de
Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas.

14 No poseer la titulacion especifica requerida en la base 2.1.f) de la
convocatoria.
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