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% UNIVERSIDAD F-PROC-E5

DE GRANADA

ACUERDO de fecha 25 de junio de 2025 del Tribunal de Valoracion del proceso
selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo a la Docencia y

a la Investigacion de la Universidad de Granada (puesto de Técnico N5 — Innovacion
Social). 1 plaza. Resolucion de 22/10/2024 de la Universidad de Granada.

Una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones, y resueltas estas, en su caso, a la relacion
provisional de personas aspirantes que han superado el segundo ejercicio de la fase de oposicion del proceso
selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo a la Docencia y a la Investigacion de la

Universidad de Granada (puesto de Técnico N5 — Innovacién Social),
El Tribunal de valoracion, ha acordado:

PRIMERO. Aprobar la relacion definitiva de personas aspirantes que han superado el segundo
ejercicio con indicacion de la calificacion obtenida (Anexo I), asi como la relacion de aspirantes que han
superado con caracter definitivo la fase de oposicién (Anexo II). Ambas relaciones se haran publicas en el sitio

web del Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios http://serviciopas.ugr.es

SEGUNDO. Iniciar la fase de concurso conforme a lo establecido en las bases de la convocatoria, por
lo que las personas aspirantes que han superado la fase de oposicion dispondran de un plazo de diez dias
hébiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente Acuerdo, para presentar mediante
el procedimiento «Procesos selectivos de PTGAS: Entrega de méritos (Fase de concurso)», disponible en la

sede electronica de la Universidad de Granada (https://sede.ugr.es/procs/Procesos-selectivos-de-PTGAS-

Entrega-de-meritos-Fase-de-concurso/), la justificacion documental de los méritos que quieran hacer valer en

la fase de concurso o, en su defecto, solicitud expresa para que se computen los méritos que ya figuren en su
expediente en el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios de la Universidad

de Granada.

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria, los méritos no justificados, en el
plazo establecido al efecto y mediante el procedimiento establecido en el parrafo anterior no podran ser

valorados en la fase de concurso.

Fdo. Maria Eugenia Garcia Rubifio

PRESIDENTA DEL TRIBUNAL
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UNIVERSIDAD
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ANEXO1

F-PROC-E5

Relacion definitiva de personas aspirantes que han superado el segundo ejercicio de la fase de oposicion

del proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo a la Docencia y a la

Investigacion de la Universidad de Granada (puesto de Técnico N5 — Innovacién Social)

Firma (1): MARIA EUGENIA GARCIA RUBINO

En calidad de: Firmante

CALIFICACION
DNI APELLIDOS, NOMBRE SEGUNDO EJERCICIO
#41703* | AVILES CORTINA, ANA BELEN 15,000
#4350 | BARRIONUEVO SANCHEZ, PAULA 15,000
#44681** | DOMINGUEZ FONT, XENIA 17,000
47660 | GALIANO CORONIL, SERGIO 18,000
##1584* | HARO MARQUEZ, SANDRA 22,000
#46749% | TLOPEZ URENDEZ, JORGE 16,000
#47513%* | MUNOZ TORRENTE, SARA 18,000

Servicio de Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios | C/Santa Lucian®8 18071 Granada

Teléfono +34 958244346/ 958243037 | serviciopas@ugr.es | http://serviciopas.ugr.es/

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
Cadigo seguro de verificacion (CSV): 844F16E5278B097D3F364A0C62EE178D

25/06/2025 - 13:21:36

Pag.2de 3




UNIVERSIDAD
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ANEXO II

F-PROC-E5

Relacion de personas aspirantes que han superado la fase de oposicion del proceso selectivo de acceso libre

para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo ala Docencia y ala Investigacion de la Universidad de Granada

(puesto de Técnico N5 — Innovacioén Social)

Firma (1): MARIA EUGENIA GARCIA RUBINO

En calidad de: Firmante

CALIFICACION | CALIFICACION | PUNTUACION
DNI APELLIDOS, NOMBRE PRIMER SEGUNDO FASE
EJERCICIO EJERCICIO OPOSICION

#41703* | AVILES CORTINA, ANA BELEN 22,600 15,000 37,600
#4350 | BARRIONUEVO SANCHEZ, PAULA 29,600 15,000 44,600
#44681* | DOMINGUEZ FONT, XENIA 24,200 17,000 41,200
47660 | GALIANO CORONIL, SERGIO 26,300 18,000 44,300
##1584* | HARO MARQUEZ, SANDRA 36,400 22,000 58,400
#46749* | ,OPEZ URENDEZ, JORGE 20,700 16,000 36,700
#47513% | MUNOZ TORRENTE, SARA 22,300 18,000 40,300
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