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1)

2)

3)

4)

Segun el articulo 2 de la Constitucion Espafiola, équé principio esta expresado de
manera fundamental?:

a) Launidad de la nacion espafiola es indisoluble.

b) El derecho de autodeterminacion de los pueblos.

c) La monarquia es un principio esencial del Estado.

d) Los derechos de las autonomias son ilimitados.

é¢Qué derecho establece el articulo 27 de la Constitucion Espaiola?:
a) Derecho a la vivienda digna.

b) Derecho ala educacion.

c) Derecho al trabajo.

d) Derecho a la salud publica.

Segun el articulo 105 de la Constitucion Espaiiola, la ley regulara:

a) El procedimiento a través del cual deben producirse los actos administrativos,
garantizando, cuando proceda, el derecho a formular alegaciones.

b) El procedimiento a través del cual deben producirse los actos administrativos,
garantizando la audiencia del interesado.

c) Laaudiencia de los ciudadanos en las disposiciones administrativas que les afecten.

d) El procedimiento a través del cual deben producirse los actos administrativos,
garantizando, cuando proceda, la audiencia del interesado.

Segun el articulo 4 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en
adelante TREBEP, sdlo se aplicaran las disposiciones del Estatuto directamente
cuando asi lo disponga su legislacion especifica al siguiente personal:

a) Personal laboral.

b) Personal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
c) Cuerpos de la policia local.
d) Personal de la Banca privada.
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5) Segun el articulo 10 del TREBEP, no se podra nombrar funcionario interino por una de
estas causas:

6)

7)

a)

b)

El exceso o acumulacidn de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses.

La sustitucion transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente
necesario.

El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses, dentro de un
periodo de doce meses.

La ejecucion de programas de cardcter temporal, que no podran tener una duracién
superior a tres afos, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcién
Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

Segun el articulo 12 del TREBEP:

a)

d)

Es personal laboral el que, en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito,
en cualquiera de las modalidades de contratacion de personal previstas en la
legislacién laboral, presta servicios retribuidos por las Administraciones Publicas.
La condicidn de personal eventual no podra constituir mérito para el acceso a la
Funcién Publica o para la promocién interna.

Son funcionarios interinos los que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, son nombrados como tales con caracter temporal.

Son funcionarios de carrera quienes, en virtud de nombramiento legal, estan
vinculados a una Administracion Publica por una relacidn estatutaria regulada por
el Derecho Administrativo.

El articulo 18 del TREBEP versa sobre:

a)
b)
c)
d)

La promocion interna de los funcionarios de carrera.

La promocion del personal laboral.

La promocién interna de los funcionarios y personal laboral.
La carrera y promocion de los funcionarios de carrera.
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8) éQué establece el articulo 1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, en adelante LOSU?:

a)
b)
c)
d)

El derecho de todos los ciudadanos a la educacidén superior.

La creacidn de nuevas universidades publicas en Espafia.

El derecho a la educacidn universitaria solo para los ciudadanos de la UE.

El sistema universitario espafiol es auténomo, y estd basado en la libertad de
catedray la pluralidad.

9) Segun el articulo 8 de la LOSU:

a)

d)

El Consejo de Universidades, previo informe de la Conferencia General de Politica
Universitaria, establecera las directrices y condiciones para la obtencién y
expedicion de los titulos universitarios oficiales.

El Gobierno, mediante real decreto, con posterior informe de la Conferencia
General de Politica Universitaria y del Consejo de Universidades, establecera las
directrices y condiciones para la obtencion y expedicion de los titulos universitarios
oficiales.

La Conferencia General de Politica Universitaria, mediante real decreto, previo
informe del Gobierno y del Consejo de Universidades, establecera las directrices y
condiciones parala obtenciéon y expedicion de los titulos universitarios oficiales.

El Gobierno, mediante real decreto, previo informe de la Conferencia General de
Politica Universitaria y del Consejo de Universidades, establecera las directrices y
condiciones para la obtencién y expedicién de los titulos universitarios oficiales.

10) Segun el articulo 41 de la LOSU:

a)

La creacién, modificacion y supresion de facultades y escuelas seran acordadas por
el Consejo de Gobierno, a iniciativa de la universidad mediante propuesta y
aprobacion de su Consejo Social.

La creacién, modificacion y supresiénde facultades y escuelas seran acordadas por
el Consejo Social, a iniciativa de la universidad mediante propuesta y aprobacion de
su Consejo de Gobierno.

La creacién, modificacion y supresiéon de facultades y escuelas seran acordadas por
la Comunidad Auténoma, a iniciativa de la universidad mediante propuesta y
aprobacion de su Consejo de Gobierno.

La creacién, modificacion y supresiéon de facultades y escuelas serdn acordadas por
el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, a iniciativa de la universidad
mediante propuesta y aprobacion de su Consejo de Gobierno.
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11) Segun el articulo 38 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema

Universitario, las resoluciones de qué érganos ponen fin a la via administrativa:

a) Las resoluciones del Rector o Rectora, del Consejo Social, del Consejo de Gobierno
y del Claustro Universitario.

b) Las resoluciones del Rector o Rectora y los acuerdos del Consejo Social, del Consejo
de Gobierno y del Claustro Universitario.

c) Lasresoluciones del Rector o Rectora, del Consejo Social, del Equipo de Gobierno y
del Claustro Universitario.

d) Las resoluciones del Rector o Rectora y los acuerdos del Consejo Social, del Equipo
de Gobierno y del Claustro Universitario.

12) Segun el articulo 43 de la LOSU, son “unidades basicas” con las que deberan contar
las universidades:

a) Las unidades de igualdad y de diversidad, que se podran constituir de forma
conjunta o separada; la defensoria universitaria; la inspeccidon de servicios; los
servicios de salud y acompafiamiento psicolégico y pedagdgico; y los servicios de
orientacion profesional.

b) Las unidades deigualdad y de diversidad; la defensoria universitaria; la inspeccion
de servicios; los servicios de salud y acompanamiento psicoldgico y pedagégico.
c)Las unidades de igualdad, inclusién'y compromiso social, que no podran constituirse
de forma conjunta o separada; la defensoria universitaria; la inspeccién de servicios;
los servicios de salud y acompafiamiento psicoldgico y pedagdégico; ylos servicios de

orientacion profesional.

d) Lasunidades de igualdad, inclusién y compromiso social, que no podran constituirse
de forma conjunta o separada; la defensoria universitaria; la inspeccién de servicios;
los servicios de salud y acompafiamiento psicolégico y pedagdgico; los servicios de
orientacién profesional y los servicios de accion social.

13) Segun el articulo 3 del Estatuto de la Universidad de Granada, la Universidad de

Granada, en adelante EUGR, se compromete a los siguientes fines:

a) La formacion para el ejercicio de actividades profesionales que no exijan la
aplicacion de conocimientos, técnicas y métodos cientificos o para la creacion
artistica.

b) La creacidn, desarrollo y critica del saber mediante una docencia e investigacion de
calidad y excelencia.

c) Promover la formacion profesional en el ambito de la empresa.

d) Garantizar Unicamente la formacion de posgrado.
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14) Segun el articulo 30 del EUGR:
a) El Consejo Social es el érgano colegiado de gobierno de la Universidad.
b) El Consejo Social es el drgano de participacidén de la sociedad en la Universidad.
c) El Consejo de Gobierno es el drgano de participaciéon de la sociedad en la
Universidad.
d) El Consejo de Gobierno es el maximo érgano de representacién de la comunidad
universitaria.

15) Segun el articulo 45 del EUGR, cual es una competencia del Rector:
a) Elegiry revocar al Defensor Universitario, asi como conocer su informe anual.

b) Impulsar las relaciones de la Universidad con la sociedad.

c) Aprobar la creacién de empresas de base tecnoldgica, previo informe del Consejo
Social.

d) Establecer la politica de becas y ayudas al estudio.

16) Segun el articulo 68 de los EUGR, si en un Departamento no pudiera efectuarse la

eleccion del Director:

a) El Consejo de Gobierno adoptara provisionalmente las medidas que garanticen la
gobernabilidad del Departamento.

b) El Consejo de Departamento adoptard provisionalmente las medidas que garanticen
la gobernabilidad del Departamento.

c) El Equipo de Gobierno adoptara provisionalmente las medidas que garanticen la
gobernabilidad del Departamento.

d) La Junta de Facultad o Escuela adoptara provisionalmente las medidas que
garanticen la gobernabilidad del Departamento.

17) Segun el articulo 17 de la Ley 31/1995, en referencia a los equipos de trabajo y
medios de proteccion, cuando un equipo pueda presentar un riesgo especifico, el
empresario adoptara las medidas necesarias con el fin de que:

a) Los trabajos de reparacion, transformacién, mantenimiento o conservacién sean

realizados por todos los trabajadores.

b) No existan trabajos de reparacién.

c) La utilizacion del equipo de trabajo quede reservada a los empleados.

d) La utilizacion del equipo de trabajo quede reservada a los encargados de dicha
utilizacién.
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18) Segun el articulo 40 de la Ley 31/1995:

a)

Los trabajadores podran recurrir a la Inspeccion de Servicios y Seguridad Social si
consideran que las medidas adoptadas y los medios utilizados por el empresario no
son suficientes para garantizar la seguridad y la salud en el trabajo.

Los trabajadores y sus representantes sindicales podran recurrir a la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social si consideran que las medidas adoptadas y los medios
utilizados por el empresario no son suficientes para garantizar la seguridad y la salud
en el trabajo.

Los trabajadores y sus representantes podran recurrir a la Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social si consideran que las medidas adoptadas y los medios utilizados
por el empresario no son suficientes para garantizar la seguridad y la salud en el
trabajo.

Los trabajadores y sus representantes podran recurrir a la Inspeccién de Servicios y
Seguridad Social si consideran que las medidas adoptadas y los medios utilizados
por el empresario no son suficientes para garantizar la seguridad y la salud en el
trabajo.

19) Segun el articulo 3 de la Ley 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, la igualdad de trato y de oportunidades se garantizara:

a)
b)
c)
d)

En los requisitos profesionales.

En el acceso al empleo.

Enla creacion de organizaciones sindicales.
En la formacion obligatoria.
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20) Segun el articulo 3 de la ley 4/2023 para la Igualdad Real y Efectiva de las Personas
Trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI, se entiende por
discriminacion directa:

a)

Cuando una disposicién, criterio o practica aparentemente neutros ocasiona o
puede ocasionar a una o varias personas una desventaja particular con respecto a
otras por razén de orientacidn sexual, e identidad sexual, expresién de género o
caracteristicas sexuales.

Situacion en que se encuentra una persona o grupo en que se integra que sea, haya
sido o pudiera ser tratada de manera menos favorable que otras en situacion
analoga o comparable por razén de orientacidn sexual e identidad sexual, expresion
de género o caracteristicas sexuales.

Cuando una persona o grupo en que se integra, debido a su relacidon con otra sobre
la que concurra alguna de las causas de discriminacién por razén de orientacion e
identidad sexual, expresion de género o caracteristicas sexuales, es objeto de un
trato discriminatorio.

Cualquier conducta realizada por razon de alguna de las causas de discriminacion
previstas en esta ley, con el objetivo o la consecuencia de atentar contra la dignidad
de una persona o grupo en que se integra y de crear un entorno intimidatorio, hostil,
degradante, humillante u ofensivo.

21) Segin la "Guia de la Innovacion Social", de la Comision europea écual de los
siguientes desafios se menciona como un factor que ha convertido la innovacion
social en una necesidad urgente en Europa?

a)
b)
c)
d)

El aumento de la natalidad en los paises miembros.
La disminucién de la.competencia global.

El envejecimiento de la poblacién europea.

La estabilidad de los sistemas de seguridad social.

22) Segun la "Guia para la gestion de proyectos sociales", del Equipo del Observatorio
del Tercer Sector de Bizkaia, éen qué fase del ciclo de un proyecto se lleva a cabo la
"evaluacidn exante"?

a)
b)
c)
d)

Fase de ejecucion y seguimiento.

Fase de puesta en marcha.

Fase inicial: identificacion de la idea.

Fase de disefo y elaboracidn del proyecto.
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23) Segun la "Guia para la gestion de proyectos sociales", del Equipo del Observatorio
del Tercer Sector de Bizkaia, équé tipo de caracter deben tener los proyectos de
intervencidn social para garantizar la integralidad?

a) Especifico y delimitado a un Unico factor.

b) Orientado a un esquema de "una causa - un efecto".

c) Con acciones orientadas a incidir sobre distintos factores que posibiliten la
cobertura de la necesidad o la resolucion del problema.

d) Centrado exclusivamente en la atencidn directa a las personas destinatarias.

24) Segun la "Guia para la gestion de proyectos sociales", del Equipo del Observatorio
del Tercer Sector de Bizkaia, en la formulacion de objetivos, équé caracteristica
deben tener para ser considerados operativos o metas?

a) Ser ampliosy de caracter general.

b) Estar centrados en la descripcion del problema o necesidad.

c) Estar definidos de forma precisa en cuanto a cuanto se quiere alcanzar, en qué
tiempo y en qué lugar.

d) Ser formulados Unicamente con verbos en infinitivo.

25) Segun la "Guia para la gestion de proyectos sociales", del Equipo del Observatorio
del Tercer Sector de Bizkaia, équé incluye el plan de recursos humanos de un
proyecto?

a) -Unicamente la estimacion del coste del personal contratado.

b) La definicidn de tareas, perfiles idéneos, nimero y coste de las personas necesarias
(contratadas, voluntarias, profesionales independientes).

c) Solo la descripcidn de la experiencia previa del equipo del proyecto.

d) Principalmente la politica de contratacion de la entidad.
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26) Segun el "Manual para la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacion comun a escala nacional", de las Naciones Unidas, é qué se espera que
apoye el sistema de las Naciones Unidas en relacidon con la Agenda 2030y la igualdad

de género?

a) Que los paises desarrollados financien exclusivamente programas de igualdad de
género.

b) Que los paises apliquen la Agenda 2030, incluidos los compromisos en materia de
igualdad de género presentes en los 17 ODS.

c) Que las organizaciones de la sociedad civil lideren la implementacion de la igualdad
de género.

d) Que se creen nuevos organismos internacionales para supervisar la igualdad de

género.

27) Segun el "Manual para la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacion comun a escala nacional”, de las Naciones Unidas, équé debe incluir la
Vision de la ONU 2030 en relacion con la igualdad de género?

a)
b)

c)
d)

Un presupuesto detallado para alcanzar la igualdad de género a largo plazo.

La identificacion de las principales barreras relacionadas con las desigualdades de
género.

Un plan de accidn especifico para la implementacion del ODS 5.

Una evaluacién del progreso enigualdad de género en comparacioncon otros paises
de la region.

28) Segln el "Manual para la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacion comun a escala nacional”, de las Naciones Unidas, équé tipo de
resultado se centra en promover un cambio cuantificable en las estructuras, las
normas y los comportamientos que desafian las relaciones de género?

a)
b)
c)
d)

Resultado sensible al género.

Resultado en funcién del género.

Resultado sobre la transformacion de género.
Resultado neutral para el género.
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29) Segun el "Manual para la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacion comun a escala nacional”, de las Naciones Unidas, équé tipo de
programa conjunto tiene como objetivo explicito empoderar a las mujeres y/o
promover la igualdad de género?

a) Programa conjunto de desarrollo.

b) Programa conjunto sectorial.

c) Programa Conjunto sobre cuestiones de Género (PCG).
d) Programa conjunto de asistencia humanitaria.

30) Segin la "Guia Divulgativa de la Agenda Urbana Espaiiola"”, del Ministerio de
transportes, movilidad y agenda urbana, équé tipo de politica es la Agenda Urbana
Espaiola?

a) Una directiva de obligado cumplimiento para las administraciones locales.

b) Una politica nacional urbana que constituye un marco estratégico y no normativo.
c) Unreglamento europeo sobre desarrollo territorial.

d) Un plan de financiacion estatal para proyectos municipales.

31) Segun la "Guia Divulgativa de la Agenda Urbana Espafiola"”, del Ministerio de
transportes, movilidad y agenda urbana, écuantos grandes objetivos estratégicos
persigue la Agenda Urbana Espaiola?

a) 15.
b) 17.
c) 10.
d) 5.

32) Segun la "Guia Divulgativa de la Agenda Urbana Espaiiola"”, del Ministerio de
transportes, movilidad y agenda urbana, équé busca el objetivo estratégico numero
2 de la Agenda Urbana Espainola?
a) Preveniry reducir los impactos del cambio climatico.
b) Evitar la dispersién urbana vy revitalizar la ciudad existente.
c) Fomentar la cohesién social y buscar la equidad.
d) Impulsary favorecer la Economia Urbana.
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33) Segun la " Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible ", aprobada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas, écuantos Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y cuantas metas se anunciaron?

a) 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y 169 metas.
b) 15 Objetivos de Desarrollo Sostenible y 150 metas.
c) 20 Objetivos de Desarrollo Sostenible y 200 metas.
d) 12 Objetivos de Desarrollo Sostenible y 100 metas.

34) Segun la " Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible " ¢cual es el objetivo
5?
a) Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades.
b) Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad.
c) Lograr laigualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifas.
d) Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para
todos.

35) ¢En qué década comenzaron a destacarse las bases del Design Thinking en los campos
de la ingenieria y el disefo industrial, segun la Guia de Design Thinking Oficial de
European Scrum?

a) Década de 1950.
b) Década de 1960.
c) Década de 1970.
d) Década de 1990.

36) éCual es el objetivo principal de la fase de Empatizar en el Design Thinking , segun la
Guia de Design Thinking Oficial de European Scrum?
a) Definir claramente el problema que se va a resolver.
b) Generar una amplia gama de ideas creativas para solucionar el problema.
c) Obtener una comprension profunda y empdtica de los problemas y realidades de
los usuarios finales.
d) Crear prototipos rapidos y de bajo costo para probar las ideas.
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37) éCudl es la utilidad principal de la técnica de Brainstorming en la fase de Idear, segtin
la Guia de Design Thinking Oficial de European Scrum?

a)

Ayudar a desarrollar un volumen alto de ideas, permitiendo que el equipo explore
soluciones fuera de las respuestas estandar y descubra posibilidades creativas.
Evaluar la viabilidad técnica y econdmica de las ideas generadas.

Seleccionar las ideas mds prometedoras basandose en criterios predefinidos.
Documentar detalladamente cada idea con especificaciones técnicas y funcionales.

éCual es una de las tendencias emergentes en el futuro del Design Thinking, segin
la Guia de Design Thinking Oficial de European Scrum??

Un enfoque exclusivo en la mejora de la eficiencia de los procesos de diseio.

Una separacion clara entre el Design Thinking y las metodologias agiles.

Una disminucién en la importancia de la colaboracién multidisciplinaria.
Integracion con Al y Big Data: Uso de tecnologias avanzadas para obtener insights
mas profundos sobre el comportamiento y las necesidades de los usuarios.

39) De acuerdo conla "Guia para innovar en la Junta de Andalucia", ¢ cudl es la diferencia
fundamental entre creatividad e innovacion?

a)
b)

c)

d)

La creatividad tiene un impacto real, mientras que la innovacion es solo imaginar.
La creatividad es imaginar cosas nuevas; la innovacién es hacer cosas nuevas que
tengan impacto real en la gente.

La innovacion es un proceso individual, mientras que la creatividad es un trabajo en
equipo.

No existe una diferencia significativa entre ambos conceptos en el ambito publico.

40) Segun la "Guia para innovar en la Junta de Andalucia", équé buscan perfeccionar
principalmente los sistemas de CALIDAD en las organizaciones?

a)
b)
c)
d)

Introducir cambios disruptivos en los procesos existentes.

Digitalizar todos los procesos sin evaluar su eficacia previa.

Cuestionar el disefio fundamental de los procesos.

Perfeccionar procesos, estabilizar y afinar procedimientos con el foco puesto en
minimizar fallos.
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41) De acuerdo con la "Guia para innovar en la Junta de Andalucia", écual es uno de los
elementos clave que definen la Innovacién Publica?
a) Laadopcidon masiva de las ultimas tecnologias disponibles.
b) La reduccién de costes operativos sin considerar el impacto en la ciudadania.
c) Introducir una novedad significativa que genere un valor percibido y genuino para
el bien publico.
d) La competencia con el sector privado para ofrecer servicios similares.

42) Segun la "Guia para innovar en la Junta de Andalucia”, éiqué se necesita para
"sistematizar la innovacion" en las entidades publicas?
a) Unicamente la implementacion de herramientas tecnoldgicas avanzadas.
b) La contratacion de consultores externos especializados en innovacion.
c) Fijar un conjunto de rutinas y protocolos que se integren de forma fluida y
permanente en la organizacion.
d) Laeliminaciéon completa de los procesos burocraticos existentes.

43) Seguin la "Breve guia sobre Ciencia Ciudadana" del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC), équé despiertan cada vez mas los proyectos de
ciencia ciudadana?

a) Elinterés exclusivo de la comunidad cientifica.

b) Laindiferencia de gestores y entidades publicas.

c) ‘Mayor atencion e interés de gestores, entidades publicas, la comunidad cientifica y
agencias financiadoras internacionales.

d) Una preocupacion por la falta de rigor cientifico.

44) Segun la "Breve guia sobre Ciencia Ciudadana” del CSIC, éiqué palabra es clave para
describir la ciencia ciudadana en general y en el CSIC en particular?
a) Uniformidad.
b) Simplicidad.
c) Diversidad.
d) Especializacion.
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45) Segun la "Breve guia sobre Ciencia Ciudadana" del CSIC, {qué programa de trabajo
dentro de Horizonte 2020 dio un importante empuje a las iniciativas de ciencia
ciudadana en Europa y Espaiia?

a) El capitulo dedicado a la investigacién basica.

b) El programa de movilidad para investigadores.

c) El programa de financiacion para infraestructuras.
d) El capitulo "Ciencia con y para la sociedad" (Swafs).

46) Segun la "Breve guia sobre Ciencia Ciudadana" del CSIC, é¢quién realizé la primera
definicidn de ciencia ciudadana centrandose en el rol de los ciudadanos como actores
clave en el desarrollo de investigaciones relacionadas con el medioambiente o la
salud?

a) Rick Bonney.

b) El'Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC).
c) La European Citizen Science Association (ECSA).

d) Alan Irwin.

47) Segun la "Breve guia sobre Ciencia Ciudadana” del CSIC, équé elaboré la European
Citizen Science Association - ECSA como criterios basicos sobre los que entender el
concepto de ciencia ciudadana y sus fronteras?

a) Un reglamento interno para sus miembros.

b) ‘Una lista de proyectos financiados por la Unién Europea.
c) Eldocumento Los 10 principios de la ciencia ciudadana.

d) Un manual de instrucciones para cientificos profesionales.

48) Segun la "Guia para la gestidon de proyectos sociales", del Equipo del Observatorio
del Tercer Sector de Bizkaia, équé se entiende por "stakeholders" o partes
interesadas en un proyecto social?

a) Unicamente las entidades financiadoras del proyecto.

b) Solo las personas que trabajan directamente en la ejecucion del proyecto.

c) Las personas potencialmente beneficiarias, la comunidad, entidades financiadoras
y colaboradores en la ejecucién.

d) Exclusivamente los representantes legales de la organizacion que gestiona el
proyecto.
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49) Segun el "Manual de Metodologias Participativas para la innova-accion social" de
Alberto Jiménez Gomez y Maria Vela Campoy, éen qué fase se utiliza la técnica de la
Matriz DAFO?

a) Fase de observacion.
b) Fase de evaluacion.
c) Fase de disefo.

d) Fase de analisis.

50) Segun el Articulo 5 de la “Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion”, ébajo qué principios se efectuara la asignacion de los recursos publicos
en el Sistema Espaiol de Ciencia y Tecnhologia e Innovacion?

a) De acuerdo con los principios de-transparencia y eficiencia, y sobre la base de una
evaluacion cientifica y/o técnica.

b) Exclusivamente bajo criterios de excelencia cientifica y nimero de publicaciones.

c) Principalmente en funcién de las necesidades del sector empresarial.

d) Priorizando la financiacion de grandes infraestructuras de investigacion.

51) En el informe “Transferencia del Conocimiento. Nuevo modelo para su prestigio e
impulso” de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espaiolas (CRUE) se
menciona tres familias de indicadores de impacto para la Transferencia del
Conocimiento. ¢Cudles son estas familias?

a) Investigacion, Docencia y Gestion.

b) Patentes, Publicaciones y Spin-offs.

c) Nacional, Autonédmico e Internacional.

d) Capital Humano, Mercado y Proyeccién Social.

52) En el informe “Transferencia del Conocimiento. Nuevo modelo para su prestigio e
impulso” de la CRUE ¢a qué dos misiones clasicas de la Universidad se suma la
Transferencia del Conocimiento en el siglo XXI?

a) Investigacion y Docencia.

b) Extensidn universitaria y gestion.
c) Formacion continua y evaluacion.
d) Internacionalizacion y financiacion.
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53) Segun el documento "Guia de la Innovacion Social" de la European Comission, écomo
se define la innovacidn social?

a)

Como el desarrollo e implementacidon de nuevas ideas que satisfacen necesidades
sociales y crean nuevas relaciones sociales.

Como procesos de innovacién Unicamente tecnoldgicos que benefician
exclusivamente al sector privado.

Como el desarrollo econdmico sin considerar impactos sociales o ambientales.
Como iniciativas aisladas promovidas solo por organismos gubernamentales.

54) Segin el documento "Open Innovation, Open Science, Open to the World" de la
Publications Office of the EU ¢cuales son los tres objetivos que Carlos Moedas
establecié para la politica de investigacion e innovacion de la UE?

a)
b)
c)
d)

Investigacion basica, investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico.
Desarrollo sostenible, crecimiento econdmico y cohesion social.
Financiacion publica, inversion privada y colaboracién internacional.
Innovacion abierta, ciencia abierta y apertura al mundo.

55) Segun la "InnoGuia: Guia para innovar en la Junta de Andalucia", équé diferencia
clave existe entre la innovacion incremental y la innovacion radical o disruptiva?

a)

b)

La innovacion incremental se centra en la tecnologia, mientras que la radical
modifica los procesos organizativos.

La innovacion incremental implica cambios graduales y faciles de asimilar, mientras
que la radical supone un cambio brusco y de alto impacto.

La innovacién incremental es exclusiva del sector privado, mientras que la radical se
aplica en el sector publico.

La innovacion incremental siempre requiere menos inversién que la radical o
disruptiva.
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56) Segun la " InnoGuia: Guia para innovar en la Junta de Andalucia”, écual de las
siguientes afirmaciones describe de manera mas precisa la relacion entre la
innovacion organizativa y la innovacién del marco administrativo interno?

a)

La innovacion organizativa se centra en mejorar los servicios ofrecidos a la
ciudadania, mientras que la del marco administrativo interno busca agilizar tramites
burocraticos mediante digitalizacion.

La innovacidn organizativa modifica la estructura de gestién y las interacciones
entre areas, mientras que la del marco administrativo interno simplifica normativas
y procesos administrativos internos.

La innovacidn organizativa estd orientada exclusivamente a la reestructuracion de
organigramas, mientras que la del marco administrativo interno se centra en la
implementacién de nuevas tecnologias.

La innovacién organizativa es un requisito previo para la del marco administrativo
interno, ya que sin cambios estructurales no pueden introducirse modificaciones en
las normativas.

57) Segun la "InnoGuia: Guia para innovar en la Junta de Andalucia", équé tres elementos
deben combinarse para que una innovacion publica sea significativa?

a)
b)
c)

d)

Novedad significativa, impacto medible y reduccion de costes.

Transformacién digital, eficiencia organizativa y beneficio social.

Introduccién de una novedad significativa, generacidn de valor percibido y beneficio
para el bien publico.

Cambio en la normativa, participacion ciudadana y evaluacién de impacto.

58) Segun la "Guia de Comunicacidén Digital para la Administracion General del Estado",
équé criterio debe seguirse para la ubicacion de los enlaces a utilidades en los sitios
web institucionales?

a)

b)

Deben situarse en la parte superior derecha de cada pagina para facilitar su
localizacion por parte del usuario.

Se deben distribuir de manera equitativa en todas las secciones del sitio web para
evitar saturacion en una sola area.

Deben agruparse dentro del menu principal para garantizar coherencia en la
navegacion.

Se recomienda que estén en la parte inferior de la pagina junto con el aviso legal y
la politica de privacidad.
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59) Segun la "Guia de Comunicacion Digital para la Administracion General del Estado"”,
équé requisito fundamental debe cumplir cualquier formulario que recoja datos
personales de los usuarios?

a)
b)

Incluir una cldusula informativa conforme al articulo 5 de la LOPD.

Solicitar el consentimiento verbal del usuario antes de proceder con el tratamiento
de datos.

Ser aprobado previamente por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD).
Garantizar que los datos sean almacenados exclusivamente en servidores
nacionales.

60) Segun la "Guia de Comunicacion Digital para la Administracion General del Estado"”,
équé restriccion se aplica al uso del logotipo institucional del Gobierno de Espafia en
medios distintos a paginas web?

a)

b)

c)

d)

Puede utilizarse libremente en cualquier soporte siempre que se mantenga su
disefo original.

Solo podra reproducirse en material impreso si se solicita una autorizacién especial
a la Secretaria General para la Administracion Publica.

Su uso queda estrictamente limitado a paginas web, estando prohibida su
reproduccién en otros medios como papeleria, folletos o senalizacidn.

Estda permitido su uso en medios audiovisuales institucionales, pero no en
documentos administrativos.

61) Segun los "Diez principios de ciencia ciudadana" de la ECSA, ¢qué recomendacion se
hace respecto a los datos y metadatos de los proyectos?

a)
b)
c)
d)

Deben mantenerse en archivos privados para garantizar la exclusividad del analisis.
Deben ser publicos y, en la medida de lo posible, publicados en acceso abierto.
Solo pueden compartirse si los participantes firman un acuerdo de cesién de datos.
No es necesario hacerlos accesibles al publico, ya que su valor es principalmente
interno.
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62) Segun los "Diez principios de ciencia ciudadana" de la ECSA, écuales son los criterios

clave para evaluar un programa de ciencia ciudadana?

a) Produccion cientifica, calidad de los datos, experiencia de los participantes e
impacto social o politico.

b) Numero de voluntarios inscritos, financiacion obtenida y nimero de publicaciones
cientificas.

c) Cantidad de datos recogidos, duracién del proyecto y colaboracién con
universidades.

d) Reputacién de los investigadores principales, alcance medidtico y cantidad de
recursos invertidos.

63) Segun los "Diez principios de ciencia ciudadana" de la ECSA, i qué elemento distingue
a la ciencia ciudadana de las aproximaciones tradicionales de investigacion?
a) Laeliminacién de los sesgos y limitaciones en la recoleccion de datos.
b) La exclusividad de los proyectos en el ambito local, sin impacto nacional o
internacional.
c) La falta de regulacion en términos de derechos de autor y propiedad intelectual.
d) Su énfasis en la participacion publica y la democratizacién del conocimiento.

64) Seglin el documento Open Innovation, Open Science, Open to the World, de la
Publications Office of the European Union écudl es el objetivo principal de la
Declaracion de San Francisco sobre Evaluacion de la Investigacion (DORA)?

a) Promover el uso exclusivo del factor de impacto de las revistas enla evaluacion de
investigadores.

b) Fomentar la indexacion de todas las publicaciones cientificas en bases de datos de
pago.

c) Establecer un ranking global de investigadores basado en métricas bibliométricas.

d) Eliminar el uso de pardametros bibliométricos como criterio principal para la
asignacion de subvenciones o puestos de trabajo.
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65) Seguin el documento Open Innovation, Open Science, Open to the World, de la
Publications Office of the European Union ¢qué funcion principal cumple el Text and
Data Mining (TDM) en la investigacion?

Permitir a los investigadores acceder a contenido restringido sin necesidad de
permisos adicionales.

Automatizar la busqueda, filtrado e interpretacion de grandes voliumenes de
contenido digital.

Sustituir completamente el trabajo de los investigadores en la interpretacion de
datos cientificos.

Garantizar que todos los datos extraidos sean de acceso abierto y reutilizables sin
restricciones.

66) Seglin el documento Open Innovation, Open Science, Open to the World, de la
Publications Office of the European Union ¢ qué indicador puede utilizarse para medir
la internacionalizacién del sistema de investigacion e innovacion?

a)
b)
c)
d)

El nimero total de patentes registradas en cada pais.

La cantidad de publicaciones cientificas en revistas de alto impacto.
Las patentes que cuentan con co-inventores extranjeros.

El porcentaje de financiacion gubernamental destinada a la I+D.

67) Seguln la Guia para la gestion de proyectos sociales del Equipo del Observatorio del
Tercer Sector de Bizkaia, écual es la principal diferencia entre un plan, un programa
y un servicio?

a)

Un plan establece objetivos y estrategias a medio-largo plazo, un programa coordina
accionesy un servicio proporciona prestaciones estandarizadas de forma indefinida.
Un planse enfoca en la ejecucidon inmediata, un programa es temporal y un servicio
se basa en proyectos innovadores.

Un plan es un documento operativo, un programa es un conjunto de proyectos y un
servicio es una actividad puntual.

Un plan solo define principios generales, un programa ejecuta las estrategias de un
plan y un servicio se desarrolla dentro de un proyecto.
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68) Segun la Guia para la gestion de proyectos sociales del Equipo del Observatorio del
Tercer Sector de Bizkaia écuales son las caracteristicas esenciales que deben cumplir
los indicadores en un proyecto social?

a) Accesibles, sensibles, verificables y precisos.

b) Econdmicos, universales, comparables y automatizados.
c) Generales, interpretables, dinamicos y flexibles.

d) Subjetivos, ajustables, especificos y tedricos.

69) Segun la Guia para la gestion de proyectos sociales del Equipo del Observatorio del
Tercer Sector de Bizkaia ¢ cudl es el propdsito principal de la evaluacidon ex ante en un
proyecto social?

a) Medirel impacto final del proyecto una vez completado.

b) Determinar la viabilidad y pertinencia del proyecto antes de su implementacion.
c) Justificar la necesidad de financiamiento externo después de la ejecucion.
d) Comparar los resultados obtenidos con los objetivos inicialmente establecidos.

70) Segun la Guia para la gestion de proyectos sociales del Equipo del Observatorio del
Tercer Sector de Bizkaia équé factores considera el método Hanlon para determinar
la prioridad de una intervencion?

a) Magnitud del problema, severidad, eficacia de la solucién y factibilidad.

b) Impacto politico, disponibilidad de fondos, aceptacion social y tiempo de
implementacion.

c) Numero de beneficiarios, costos, viabilidad tecnoldgica y sostenibilidad a largo
plazo.

d) Complejidad del problema, esfuerzo requerido, nivel de innovacion y replicabilidad.
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71) Segun la Guia para la gestion de proyectos sociales del Equipo del Observatorio del
Tercer Sector de Bizkaia écudl es la diferencia clave entre la poblacion beneficiaria
indirecta y la poblacion perjudicada en una intervencion social?

a)

b)

La poblaciéon beneficiaria indirecta estd incluida en la intervencién, mientras que la
poblacién perjudicada es aquella que voluntariamente decide no participar.

La poblacion beneficiaria indirecta siempre participa activamente en |la
intervencion, mientras que la poblacién perjudicada nunca tiene contacto con el
proyecto.

La poblacidon beneficiariaindirecta recibe financiamiento del proyecto, mientras que
la poblacién perjudicada es aquella que no obtiene ningun beneficio econdmico.

La poblaciéon beneficiaria indirecta experimenta efectos positivos sin ser el objetivo
directo de la intervencidon, mientras que la poblacién perjudicada puede verse
afectada negativamente por ella.

72) Segun la Guia sobre Ciencia Ciudadana del CSIC, équé percepcion tiene la poblacion
europea sobre |a participacion ciudadana en la investigacion y la innovacidn, segun
el Eurobarometro de 2021?

a)

b)

Un 82% de la poblacién considera que la participacion ciudadana es innecesaria en
la ciencia y la tecnologia.

La mayoria de la poblacion europea prefiere que las decisiones cientificas sean
tomadas exclusivamente por expertos.

Solo un 20% de los europeos muestra interés en la ciencia y la tecnologia.

Un 61% cree que la participacion de la ciudadania en la investigacion y la innovacién
garantiza que la ciencia y la tecnologia respondan a las necesidades y valores de la
sociedad.

73) Segun la Guia sobre Ciencia Ciudadana del CSIC, écdmo se llama la primera asociacion
dedicada al impulso mundial de la ciencia ciudadana?

a)
b)
c)
d)

European Citizen Science Association (ECSA)
International Science Collaboration Network (ISCN)
Citizen Science Association (CSA)

Global Open Research Initiative (GORI)
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74)

75)

76)

Segun la Guia sobre Ciencia Ciudadana del CSIC, {qué modelo de innovacién abierta
se menciona en relacidn con la ciencia ciudadana y la ciencia abierta?

a) El modelo de innovacion cerrada.

b) El modelo de desarrollo lineal de la ciencia.

c) El modelo de innovacién disruptiva.

d) El modelo de la cuadruple hélice.

Segun la Guia sobre Ciencia Ciudadana del CSIC, ¢qué hito clave en la financiacion de

proyectos de ciencia ciudadana ocurrio a partir de 2018?

a) La creacion de un fondo europeo exclusivo para proyectos de ciencia ciudadana.

b) La incorporaciéon de una linea de financiacion especifica en la Convocatoria de
Ayudas para el Fomento de la Cultura Cientifica, Tecnoldgica y de la Innovacion de
la FECYT.

c) Laeliminacidn de restricciones presupuestarias para proyectos de ciencia abierta en
Espafa.

d) La fusidon de los programas de ciencia ciudadana con los de investigacién privada.

Segun el informe de la Organization for Economic Cooperation and Development
(OECD) Social Impact Measurement for the Social and Solidarity Economy, éa qué
se refieren los end of chain outcomes en la medicion del impacto social?

a) A los resultados finales dentro de los vinculos causales desencadenados por una
intervencion, refiriéndose a cambios a largo plazo, amplios y sostenidos.

b) A los cambios inmediatos generados por una intervencidon en la economia social y
solidaria.

c) A los efectos colaterales no intencionados de una intervencidon en la economia
social.

d) A la evaluacion inicial de la viabilidad de una intervencidn antes de su
implementacion.
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77) Segun el informe de la OECD Social Impact Measurement for the Social and Solidarity
Economy écual es el propdsito principal del Community Index (C-Index)?

Evaluar exclusivamente la eficiencia financiera de las organizaciones de la economia
social y solidaria.

Medir y mejorar la forma en que las organizaciones generan y comparten valor con
sus comunidades de referencia.

Sustituir todos los modelos tradicionales de evaluacion del impacto social con un
enfoque Unico y estandarizado.

Limitar la participacion de las comunidades en la toma de decisiones organizativas.

78) Segun el "Manual de Metodologias Participativas para la innova-accion social" de
Alberto Jiménez Gomez y Maria Vela Campoy, écual es el propodsito principal de los
diagramas Project Evaluation and Review Techniques (PERT) en la gestion de
proyectos?

a)

Mostrar graficamente los pasos necesarios para lograr el objetivo final de un
proyecto, incluyendo fechas de inicio y fin.

Determinar el presupuesto y los costos de cada fase del proyecto.

Sustituir los planes estratégicos y de contingencia en la planificacién de proyectos.
Establecer de manera flexible las tareas sin necesidad de una estructura cronoldgica
definida.

79) Segun el "c" de Alberto Jiménez Gomez y Maria Vela Campoy, écudles son las cuatro
fases principales de la metodologia Dragon Dreaming para el desarrollo de proyectos
sustentables?

a)
b)
c)
d)

Concepcidn, validacién, produccién y cierre.

Idea, desarrollo, ejecuciony evaluacion.

Innovacion, estructuracién, implementacién y analisis.
Sueno, planificacion, accién y celebracion.
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80) Segun el Manual de Metodologias Participativas para la Innovacién Social, écomo
define Roger Schwarz (2002) el proceso de facilitacion en grupos?

a) Como un conjunto de reglas impuestas por un lider para mejorar la toma de
decisiones.

b) Como la intervencidon de una persona neutral, aceptada por el grupo, que ayuda a
mejorar la identificacion y resolucidon de problemas sin tener autoridad en la toma
de decisiones.

c¢) Como un sistema jerarquico en el que un facilitador dirige el proceso de resolucion
de conflictos.

d) Como una técnica basada en la imposicion de decisiones externas para aumentar la
eficiencia del grupo.

81) Segun el articulo 3 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la

Innovaciodn, é¢qué define el Sistema Espanol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion?

a) Un conjunto de agentes exclusivamente publicos que financian y ejecutan proyectos
de investigacion.

b) La estructura administrativa de la Administracion General del Estado encargada de
la investigacion cientifica.

c) Un conjunto de agentes publicos y privados que realizan funciones de financiacién,
ejecucion y coordinacion en el ambito de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

d) Unorganismo regulador centralizado encargado de asignar fondos de innovacién en
Espana.

82) Segun el articulo 33 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacidn, équé objetivo principal tienen las medidas impulsadas por los agentes
de financiacion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion?

a) Promover la participacion de los agentes publicos de ejecucidn en la investigacion y
la innovacidn, fomentando la transferencia del conocimiento y la mejora del
bienestar social.

b) Asegurar que solo las grandes empresas tecnoldgicas puedan acceder a la
financiacidn publica para [+D+i.

c) Centralizar todas las iniciativas de innovacidon en un Unico organismo regulador
dependiente del Ministerio de Ciencia e Innovacion.

d) Limitar la generacién de conocimiento a proyectos de investigacion basica, sin
enfoque en la innovacién aplicada.
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83) Segun la guia Measure, Manage and Maximise Your Impact: A Guide for the Social
Economy de la OECD, ¢cual es el principal propodsito de la medicion y gestion del
impacto social en la economia social?

a)

b)

Proporcionar datos financieros precisos a los inversores sobre la rentabilidad
econdmica de las entidades de la economia social.

Evaluar el impacto ambiental de las organizaciones sin animo de lucro y reducir su
huella ecolégica.

Ayudar a las entidades de la economia social a comprender y demostrar su
contribucién a la sociedad mientras obtienen informacién valiosa para cumplir su
mision social.

Sustituir la gestidn interna de las organizaciones por modelos de auditoria externa
basados en métricas econdmicas tradicionales.

84) Segun la guia Measure, Manage and Maximise Your Impact: A Guide for the Social
Economy de la OECD, écuadles son las tres fases principales en la medicion del impacto
social?

a)
b)
c)
d)

Evaluacién financiera, auditoria externa y presentacion de informes.

Disefo, recopilacién y analisis de datos, aprendizaje y difusion.

Identificacion de problemas, asignacion de recursos y ejecucion de estrategias.
Creacion de métricas, validacion con expertos y certificacion del impacto social.

85) Segun la guia Measure, Manage and Maximise Your Impact: A Guide for the Social
Economy de la OECD, écuales son las cinco consideraciones clave para disefar una
encuesta efectiva en la medicion del impacto social?

a)

b)

Publico objetivo, consideraciones de muestreo, redaccién de preguntas, sesgo y
consideraciones administrativas.

Alcance del estudio, financiamiento, validacién académica, analisis de datos y
publicacidn de resultados.

Diseno del cuestionario, segmentaciéon de audiencia, revisidn por expertos,
automatizacion del andlisis y certificacion oficial.

Impacto econémico, impacto medioambiental, satisfaccién del usuario, costos
operativos y difusidén de resultados.
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86) Segun la guia Measure, Manage and Maximise Your Impact: A Guide for the Social
Economy de la OECD, é¢qué herramienta se recomienda para seleccionar a los grupos
de interés mas relevantes en la fase de disefio de la estrategia de cambio?

a) Encuestas masivas dirigidas a todos los grupos de interés de la organizacién.

b) Analisis de impacto financiero sobre la viabilidad de incluir cada grupo de interés.

c) Mapeo de partes interesadas (stakeholder mapping), que permite identificar y
clasificar a los grupos segun su nivel de interés e influencia.

d) Creaciéon de comités internos que representen a todos los grupos de interés sin
distincion.

87) éQué es la European Network of Living Labs (ENoLL)?
a) Unared de laboratorios de investigacion cientifica basica.
b) Lafederacion internacional de Living Labs de referencia en Europa'y a nivel mundial.
¢) Un programa de financiacion de la Unidn Europea para proyectos de innovacioén.
d) Una consultora especializada en el desarrollo de Living Labs.

88) ¢éEn qué afo se cred el primer Medialab en Espaia (proyecto perteneciente al
Ayuntamiento de Madrid en el Centro Cultural Conde Duque), que mas tarde se
convertiria en Medialab Prado?

a) 2015
b) 2023
c) 1991
d) 2000

89) ¢Cudles son las cuatro dimensiones fundamentales que InfluScience UGR utiliza para
evaluar la influencia social de la investigacidon cientifica?
a) Académica, econdmica, cultural y tecnolégica.
b) Académica, social, mediatica y tecnolégica.
c) Cientifica, social, econdmica y ambiental.
d) Social, mediatica, educativa y politica.

Pagina 27



90) éCuales son los tres ejes estratégicos en los que se enfoca el Programa de Proyectos
de Investigacion Medialab-UGR (P52) seguin la convocatoria de 2024 incluida en el
Plan Propio de Investigacion y Transferencia?

a) Tecnologia, Innovacién y Emprendimiento.

b) Sostenibilidad, Inclusién y Transformacion digital.

c) Investigacion, Docencia y Transferencia.

d) Sociedady cultura digital, Humanidades digitales y comunicacion cientifica digital.

91) ¢Cual de las siguientes iniciativas NO es parte de los programas gestionados por el
Vicerrectorado de Innovacion Social, Empleabilidad y Emprendimiento de la UGR?
a) UGR Emprendedora.
b) Plataforma ICARO (Portal de Gestion de Practicas en Empresas y Empleo).
c) Laboratorio de Innovacion Social (LABINS).
d) Programa de Movilidad Internacional Erasmus+.

92) ¢Cual es el principal objetivo de la Oficina C- Oficina de Ciencia y Tecnologia del
Congreso de los Diputados?
a) Informar a Presidencia de Gobierno sobre los Gltimos avances cientificos.
b) Llevar a cabo investigacion propia relacionada con el Cambio Climatico.
c)Conectar el conocimiento cientifico existente con la labor parlamentaria.
d) Dar servicio de comprobacion de datos a los Diputados y Diputadas.

93) Segun el articulo "La comunicacion de las universidades publicas espanolas: situacion
actual y nuevos desafios", éa qué se le otorga una atencion excesiva tanto en el plano
académico como en el del ejercicio profesional de la comunicacidn universitaria en
Espaifia?

a) Alaimportancia de la comunicacién participativa y el didlogo social.

b) A preocupaciones instrumentales de orden pragmatico.

c) Al desarrollo de investigaciones de corte critico-social y cualitativo.

d) Aldisefioy ejecucién de una comunicacion institucional para la resignificacion social
de la Universidad publica.
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94) Segun la "Breve guia sobre Ciencia Ciudadana CSIC", écon qué suelen estar
relacionadas las tematicas mas habituales en el campo de la ciencia ciudadana?
a) Con la fisica de particulas y la astronomia.
b) Con la biodiversidad o el medio ambiente.
c) Con la historia antigua y la arqueologia.
d) Con laingenieria industrial y la robética.

95) Segun la "Breve guia sobre Ciencia Ciudadana CSIC", é¢en qué concepto se tradujo en
la Unidén Europea el concepto de Public Engagement?
a) En politicas de restriccion de acceso a la investigacion.
b) En la limitacién de la participacion ciudadana en la ciencia.
c) Enla promocion exclusiva de la educacién cientifica formal.
d) En acciones concretas en los programas de trabajo Ciencia y Sociedad, Ciencia en
Sociedad o Ciencia por y para la Sociedad.

96) Segun el documento de la ECSA "Diez principios de ciencia ciudadana", écomo deben
ser reconocidos los y las cientificas ciudadanas en los proyectos?
a) No es necesario reconocer su participacion.

b) Deben ser reconocidos Unicamente si son los lideres del proyecto.
c) Deben estar reconocidos en los resultados y publicaciones del proyecto.
d) Sureconocimiento debe ser andnimo.

97) Segun la "Guia Divulgativa de la Agenda Urbana Espainola”, équé se seilala como
fundamental en un Plan de Accion de la Agenda Urbana Local?
a) Un presupuesto detallado para cadaactuacion.
b) Que las actuaciones propuestas sean coherentes entre si y respondan a una visiéon
estratégica e integrada de la ciudad.
c) Laaprobacién unanime de todos los grupos politicos municipales.
d) La contratacidn de expertos externos para su elaboracion.
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98) Segun la " Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible ", aprobada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas, ¢qué papel central desempeiiara el foro
politico de alto nivel?

a)
b)
c)
d)

La negociacion de nuevos tratados internacionales.

La administracion de los fondos destinados al desarrollo.

La supervision del proceso de seguimiento y examen a nivel mundial.
La imposicion de medidas coercitivas a los Estados Miembros.

99) Segun la seccién 8.1 de la Guia Design Thinking Oficial de European Scrum, écual es
el objetivo principal de las Pruebas de Usabilidad en la fase de Testear?

a)

100)

Recopilar opiniones generales sobre la satisfaccion del usuario con el producto o
servicio.

Ayudar a identificar puntos de friccion en la interfaz o en la experiencia de uso y
permite ajustar el disefio para hacerlo mas intuitivo y efectivo.

Comparar el rendimiento de diferentes versiones del producto o servicio.

Validar la rentabilidad y el potencial de mercado del producto o servicio.

Segun la "Guia para innovar en la Junta de Andalucia", équé tipo de innovacion

genera un cambio gradual o "evolutivo"?

a)
b)
c)
d)

101)
a)

Innovacion incremental.
Innovacion radical o disruptiva.
Mejora continua.

Innovacion organizativa.

Segun el articulo 103 de la Constitucion Espaiiola, la Administraciéon Publica:

Sirve con objetividad los intereses generales y actua de acuerdo con los principios
de eficiencia, eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracién y
coordinacidn, con sometimiento pleno a laley y al Derecho.

Sirve con objetividad los intereses generales y actua de acuerdo con los principios
de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién, con
sometimiento pleno a la ley y al Derecho.

Sirve con objetividad los intereses generales y actia de acuerdo con los principios
de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién, con
sometimiento pleno a una ley y al Derecho.

Sirve con objetividad los intereses legitimos y actla de acuerdo con los principios de
eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién, con
sometimiento pleno a la ley y al Derecho.
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103)

Segun el articulo 16 del TREBEP:

Las leyes de Funcidn Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto regularan
la carrera profesional aplicable en cada ambito.

La carrera profesional es el conjunto ordenado de oportunidades de ascenso y
expectativas de progreso profesional conforme a los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y celeridad.

Los funcionarios de carrera tendran derecho a la promocién horizontal.

Los funcionarios de carrera podran progresar simultdaneamente en las modalidades
de promocion horizontal y vertical cuando la Administracidon correspondiente las
haya implantado en .un mismo ambito.

Segun la InnoGuia: Guia para Innovar en la Junta de Andalucia, ¢ Cual es el objetivo

principal de esta guia?

a)
b)

c)
d)

104)

Presentar un ensayo tedrico sobre la innovacion en el sector publico.

Guiar y acompainar con un metodologia ordenada y sencilla a las personas
interesadas en desarrollar actividades y proyectos innovadores dentro de la Junta
de Andalucia.

Analizar casos de éxito de innovacion en otras administraciones publicas.
Establecer un marco legal para la innovacién en la Administracion Publica Andaluza.

Segun el documento "Open Innovation, Open Science, Open to the World", équé

es el Sello de Excelencia lanzado por la Comision Europea?

a)
b)

Un premio econdmico para los mejores investigadores europeos.

Un programa de financiacion exclusivo para pequefas y medianas empresas
(PYMEs).

Una plataforma para la colaboracién entre empresas y universidades.

Una certificaciéon de calidad para propuestas de proyectos Horizon 2020 que
superaron los criterios, pero no obtuvieron financiacion.
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105) Segun el documento Open Innovation, Open Science, Open to the World, de la
Publications Office of the European Union ¢qué implica la Ciencia Abierta en relacion
con los resultados de la investigacion?

a)

b)

Restringir el acceso a los resultados hasta su publicacion formal en revistas
cientificas.

Compartir y utilizar todo el conocimiento disponible en una etapa mas temprana del
proceso de investigacion.

Priorizar la publicacidon en revistas de alto impacto sobre la difusion amplia del
conocimiento.

Mantener los datos de investigacion confidenciales para proteger la propiedad
intelectual de los investigadores.

106) Segun la "Guia de Comunicacion Digital para la Administracion General del
Estado", en relacion con la accesibilidad, ¢qué debe tener en cuenta un sitio web
multilinglie?

a)

b)
c)
d)

Que la codificacion de caracteres permita la correcta visualizacién de todos los
idiomas utilizados (por ejemplo, Unicode).

Utilizar traductores automaticos para asegurar la coherencia entre idiomas.
Mostrar todas las versiones lingtisticas en la misma pagina para facilitar el acceso.
Emplear un disefio diferente para cada version linglistica para destacar la diversidad
cultural.

107) Segun la "Breve guia sobre Ciencia Ciudadana” del CSIC, équé tipo de
infraestructuras al servicio de la observacion de uno o varios fendmenos se basan
especialmente en el aprovechamiento de sensores y otras tecnologias como las apps?

a)
b)
c)
d)

Laboratorios virtuales.

Observatorios de ciencia ciudadana.
Centros de investigacion tedrica.
Plataformas de simulacion computacional.

108) Segun el "Manual para la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacion comun a escala nacional ", ¢ cudl es el objetivo final de la incorporacion
de la perspectiva de género?

a)

Lograr la igualdad de género.

b) Asegurar la participacion de las mujeres en todos los programas de la ONU.

c)
d)

Promover el empoderamiento econdmico de las mujeres.
Eliminar todas las formas de discriminacion contra las mujeres.

Pagina 32



109) Segun la "Red Europea de Centros de Educacion Superior Innovadores (Recesi)",
équé tipo de espacios se mencionan como herramientas para facilitar la innovacion a
través de enfoques experimentales en materia de normativa?

a) Zonas francas industriales.

b) Espacios controlados de pruebas, bancos de pruebas y laboratorios vivientes.
c) Parques naturales protegidos.
d) Centros comerciales piloto.

110) Segun la "Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible", équé
dimensiones conjuga el caracter integrado e indivisible de los objetivos y las metas?
a) Politica, econémicay cultural.

b) Social, ambiental y politica.
c) Econdmica, social y ambiental.

d) Cultural, politica'y ambiental.
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