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En calidad de: Personal Docente e Investigador UGR

> UNIVERSIDAD FPROC-ES

DE GRANADA

ACUERDO de fecha 26 de mayo de 2025 del Tribunal de valoracion del proceso
selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo a la Docencia y
a la Investigacion (puesto de Técnico/a de Laboratorio — Departamento de
Farmacologia), convocado por Resolucion de 20 de noviembre de 2024.

Una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones a las calificaciones de la relacion
provisional de aspirantes que han superado el primer ejercicio del proceso selectivo de acceso libre para el
ingreso en la Escala Basica de Apoyo a la Docencia y a la Investigacion (puesto de Técnico/a de Laboratorio —
Departamento de Farmacologia),

El Tribunal de valoracién, ha acordado:

PRIMERO. Aprobar la relacion definitiva de aspirantes que han superado el primer ejercicio con

indicacion de la calificacién obtenida, la cual figura como Anexo I.

SEGUNDO. Publicar la relacién en el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion

y Servicios de la Universidad de Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

TERCERO. Convocar a las personas aspirantes que han superado con carécter definitivo el primer
ejercicio para la realizacién de segundo ejercicio previsto en el proceso selectivo el dia 23 de junio de 2025, a

las 9:30 horas, en el Aula X de la Facultad de Farmacia, Campus Universitario de Cartuja, Granada.

CUARTO. Publicar como Anexo II de este Acuerdo la estructura y criterios de correccion del

segundo ejercicio, el cual se ajustara a lo establecido en las bases de la convocatoria.

Fdo. Fdo. Julio Juan Galvez Peralta
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
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UNIVERSIDAD F-PROC-E5

DE GRANADA

ANEXO1

Relacion definitiva de personas aspirantes que han superado el primer ejercicio de la fase de oposicion
del proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo a la Docencia y a la
Investigacion (puesto de Técnico/a de Laboratorio — Departamento de Farmacologia), convocado por
Resolucion de 20 de noviembre de 2024

CALIFICACION PRIMER
DNI APELLIDOS, NOMBRE EJERCICIO
*EERSO] ** ALVAREZ GRANADOS, MERCEDES 24276
*EXDOO] ** ARTACHO CORDON, ANTONIA 40,000
FEF] 576K BLANCA BENITO, VANESSA 36,966
*EXGROO** CHACON LEYVA, IRENE 32,552
Rk KT8] %% CORONAS LOZANO, CRISTINA 25,655
RAKTTA] ** EL AZEM DE HARO, NURI 35,172
HAEEADQ4** ESTEO VALVERDE, CINTIA MARIA 28,414
#*%333]** | GAMEZ HERNANDEZ, NOELIA 23,310
FRED LI ** GARRIDO CAN ETE, GUILLERMO 31,448
*k%5802%* GUTIERREZ RODRIGUEZ, HELENA 30,345
**AkDDDA*k IRTIARTE OLMEDO, SARA 25,241
*hE5644%** JASPEZ ALMAGRO, FRANCISCA 20,276
il Y JIMENEZ GARCIA, NURIA 23,862
FRARTAD¥* LARA VERA, PATRICIA 22,069
Hk%D3 | 4x% NOGALES LOPEZ-OCHOA, ALVARO 21,655
HAHIAIHA RODRIGUEZ SANTISTEBAN, AIDA 35,034
*EKGSL]** RUIZ ARAGON, CARMEN 23,172
FEED6IE** SAEZ LOPEZ-COZAR, LUZ MARIA 34,621
FREZI33** SIERRO CALETRIO, MARIA ISABEL 32,414
*EXIE09** VEGA LOPEZ, JESUS 20,690
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ANEXO II

El ejercicio constara de cuatro supuestos practicos, a desarrollar de forma tedrica sobre el bloque especifico
del temario publicado en las bases de la convocatoria. El valor de cada supuesto practico sera el siguiente:

Primero: 5 puntos, Segundo: 10 puntos, Tercero: 5 puntos, Cuarto: 10 puntos
La puntuacion total del ejercicio serd de 30 puntos, siendo necesario obtener 15 puntos para aprobar.
Para la realizacion de este ejercicio las personas aspirantes dispondran de 180 minutos.

Las personas aspirantes deberan asistir con boligrafo azul y calculadora.
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