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Reunido en esta fecha el Tribunal de Valoración del proceso selectivo para el ingreso, por el 

sistema general de acceso libre, en la Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad de Granada, 

convocado por Resolución de 31 de enero de 2025, ha acordado lo siguiente: 

 

PRIMERO. – Convocar a las personas aspirantes a la realización del segundo ejercicio. 

Se convoca a las personas aspirantes que han superado con carácter definitivo el primer ejercicio 

para la realización del segundo ejercicio previsto en el proceso selectivo, el día 1 de febrero de 2026, 

a las 16:30 horas, en la Facultad de Medicina y en la Facultad de Ciencias de la Salud de esta 

Universidad, según la distribución de aulas que se publicará con la suficiente antelación en el sitio 

web del Servicio de Personal Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios. 

Las personas aspirantes deberán ir provistas necesariamente de material de escritura, consistente en 

bolígrafo azul o negro de tinta clásica. Asimismo, deberán presentar el Documento Nacional de 

Identidad, Pasaporte u otro documento de identificación suficiente que acredite de forma inequívoca 

su identidad. 

 

SEGUNDO. - Publicar los criterios de corrección y valoración del segundo ejercicio. 

Conforme a lo establecido en las bases de la convocatoria, este ejercicio se calificará de 0 a 20 puntos, 

siendo necesario obtener una puntuación mínima de 10 puntos para superarlo. Se valorarán 

conocimientos y habilidades en las funciones y utilidades del procesador de textos Word (con un 

peso del 50 %) y de la hoja de cálculo Excel (con un peso del 50 %). 

Con ambas aplicaciones informáticas se deberán realizar una serie de acciones/operaciones a partir 

de los archivos que se proporcionen por el Tribunal, y a continuación se deberá responder un 

cuestionario con una serie de preguntas sobre el resultado de dichas acciones/operaciones. 

El ejercicio se dividirá en dos partes; Parte I Word y Parte II Excel. 

Todas las preguntas de la Parte I (Word) tendrán el mismo valor, de forma que esta parte en su 

conjunto suponga el 50% del total de la calificación del ejercicio. Igualmente, todas las preguntas de 

la Parte II (Excel) tendrán el mismo valor, de forma que el conjunto de preguntas de esta parte 

suponga el 50% del total de la calificación. La calificación total vendrá determinada por la suma de 

las calificaciones de ambas partes. Las respuestas erróneas descontarán de la calificación total el 

equivalente al 25% del valor de la pregunta de la Parte correspondiente. 

ACUERDO de fecha 14 de enero de 2026 del Tribunal de Valoración del proceso 

selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Auxiliar 

Administrativa de la Universidad de Granada, convocado por Resolución de 31 de 

enero de 2025 
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El resultado del cuestionario será el único medio válido para valorar el ejercicio. Los archivos 

resultantes tras realizar las acciones/operaciones no tendrán valor para el Tribunal, por lo que no 

vinculan para la valoración del ejercicio. 

 

TERCERO. – Informar. 

El Tribunal de valoración, con anterioridad a la corrección y calificación del ejercicio, publicará en 

el sitio web del Servicio de Personal Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios, los 

archivos proporcionados para la realización del ejercicio, el cuaderno de examen y la plantilla de 

respuestas correctas.  

 

Fdo. José Antonio Arjona Nieto 

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL  
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