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ACUERDO de 17 de enero de 2023 de la Comisidn de valoracion del proceso
selectivo de acceso libre para la contratacion temporal de una plaza de personal
técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -Arqus
European University Alliance-, como Responsable Técnico/a local del WP 2 del
proyecto Arqus, convocado por Resolucion de 7 de noviembre de 2022 de la
Universidad de Granada

Una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones a la valoracién provisional de los méritos
aportados al proceso selectivo de acceso libre para la contratacién temporal de personal técnico de apoyo con
cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -Arqus European University Alliance-, como
Responsable Técnico/a local del WP 2 del proyecto Arqus, convocado por Resolucidon de 7 de noviembre de
2022,

La Comision de valoracion, ha acordado:
1.° Aprobar la relacidon de aspirantes con la valoracion definitiva del concurso de méritos, apartados

1,2y FASE 1 del apartado 3 del baremo del concurso, la cual figura como Anexo I a este Acuerdo.

2.° Declarar desierta la plaza convocada, al no obtener ninguna de las personas aspirantes un
minimo de 50 puntos en los apartados 1, 2 y FASE 1 del apartado 3 del baremo del concurso de méritos.

3.2 Publicar la relacion en el Servicio de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de
Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

Contra el presente Acuerdo, que tiene caracter definitivo, podra interponerse recurso de alzada ante
el Rectorado de la Universidad de Granada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 121.1 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas (BOE nam. 236, de 02/10/2015)

LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE VALORACION
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ANEXO: Valoracion definitiva del concurso de méritos del proceso selectivo de acceso libre para la contratacion temporal de una plaza de personal técnico de apoyo con
cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -Arqus European University Alliance-, como Responsable Técnico/a local del WP 2 del proyecto Arqus,

convocado por Resolucién de 7 de noviembre de 2022 de la Universidad de Granada.

1. TITULACIONES (max. 10 2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 50 3. OTROS MERITOS
puntos) puntos) (max. 40 puntos) TOTAL
2.1. EXPERIENCIA 2.3. EXPERIENCIA FASE 1 FASE 2
GESTION PROYECTOS GESTION (Maximo | (Maximo
EUROPEQOS O ORGANISMOS 20 20
INTERNACIONALES EDUCACION puntos) | puntos)
SUPERIOR
ABAD MIRA, JULIA 0,0 15,8 8,74 0,0 |-- 24,54
TARNO LUQUE, GLORIA 10,0 9,0 0,0 0,0|-- 19,00
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