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Resolucion de la Gerencia de la Universidad de Granada, 25 de octubre de 2022, por
la que se aprueba con caracter definitivo la lista para el nombramiento de personal
funcionario interino en la Escala de Gestion Responsabilidad Social e Igualdad para
el puesto de Trabajador/a Social.

Ref: INTE-D6

De conformidad con la Resoluciéon de la Gerencia de 8 de julio de 2020 por la que se regula el
procedimiento de creacidn y gestion de listas para el nombramiento de personal funcionario interino de la
Universidad de Granada y la Resolucion de la Gerencia de 26 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la creacion de la Lista para el nombramiento de personal funcionario interino en la Escala de Gestion de
Prevencién y Salud Laboral para el puesto de Trabajador/a Social, y una vez finalizado el plazo para
presentar reclamaciones a la lista provisional, esta Gerencia, en el ejercicio de las competencias delegadas
por la Sra. Rectora mediante Resolucion de 31 de julio de 2019 (BOJA n® 150 de 6 de agosto de 2019), ha
RESUELTO:

1% Aprobar con caracter definitivo la lista para el nombramiento de personal funcionario interino en
la Escala de Gestion de Responsabilidad Social e Igualdad para el puesto de Trabajador/a Social, por orden

de puntuacion. Dicha lista definitiva figura en el Anexo a esta Resolucion.

Anexo: Lista definitiva de la Escala de Gestion de Responsabilidad Social e Igualdad para el puesto de
Trabajador/a Social

Los desempates, en su caso, se realizan conforme a lo establecido en la Norma 4* de la citada
Resolucién de 8 de julio de 2020, por lo que cuando ha sido necesario utilizar el orden alfabético del primer
apellido se ha comenzado por la letra “V”, de acuerdo con la letra establecida en la Resolucién de la Junta de
Andalucia por la que se hace publico el resultado del sorteo que determina el orden de actuacion de los

aspirantes en las pruebas selectivas del afio en curso, (BOJA n® 12 de 19 de enero de 2022).

2% Publicar dicha lista defintiva en la pagina web del Servicio de Personal de Administracién y

Servicios (http://serviciopas.ugr.es).

3% Las personas que figuran en la lista quedan vinculadas a los datos que hicieron constar en sus
solicitudes, pudiendo solicitar su modificacién tinicamente mediante escrito presentado a través de Registro

Electrénico de la Universidad de Granada disponible en su Sede Electronica (https://sede.ugr.es/).

4°: Hacer constar que, de conformidad con lo expuesto en la norma 6 de la Resolucion de 8 de julio
de 2020, para el nombramiento como personal funcionario interino se debera reunir los mismos requisitos
de titulacion y demas condiciones exigidas para el personal funcionario de carrera, por lo tanto, con caracter
previo al nombramiento, se debera aportar la documentacién contemplada en las bases de la correspondiente

convocatoria.
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5% Que conforme al punto 2.3 de Resolucién de la Gerencia de 8 de julio de 2020 por la que se regula
el procedimiento de creacion y gestion de listas para el nombramiento de personal funcionario interino de la
Universidad de Granada, esta Lista sustituye a la creada por Resolucién de 14 de noviembre de 2016, para
cubrir plazas de personal laboral con la categoria de Trabajador Social con caracter temporal y urgente,
posteriormente transformada en lista para nombramiento como personal interno de la Escala de Gestién de

Prevencién y Salud Laboral ( Trabajador Social).

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa en virtud de los articulos 84.1 de los
Estatutos de esta Universidad y 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el Rectorado de esta
Universidad, a contar a partir del dia siguiente al de la notificaciéon de la presente Resoluciéon, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion de este escrito, segtin disponen los articulos 8.3

y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

LA GERENTE

Maria del Mar Holgado Molina
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Res. 25 de octubre de 2022

ANEXO. Lista definitiva. Escala de Gestion de Responsabilidad Social e Igualdad para el puesto de Trabajador/a Social.

Firma (1): MARIA DEL MAR HOLGADO MOLINA

En calidad de: Gerente UGR

SUMA OPOSICION
ORDEN| DI | APELLIDOS, NOMBRE PRESTADOS | CONVOCATORIA | CONVOCATORIA | TOTAL

_ 16/12/2019(1)(2) 16/12/2019
1| ***4010** | YANEZ CUADROS, CARMEN LAURA 6,160 2,812 1,000| 9,972
2 | ***8462** | SERRANO RAMOS, JUAN JOSE 4,122 2,136 1,000| 7,258
3| ***3926** | LINAN FERNANDEZ, NOELIA 2,123 1,000| 3,123
4| **%8446** | LOZANO AGUILAR, PRUDENCIA 2,045 1,000| 3,045
5| ***6187** | BOTIA DIAZ, ISABEL MARIA 1,807 1,000| 2,807
6| ***6502** | CIVANTOS URRUTIA, PAZ 1,759 1,000 2,759
7 | ***9480** | MORALES CASTRO, ROCIO 1,107 1,107
8| ***2707** | RAMOS PUENTEDURA, MARIA JOSE 0,267 0,839 1,106
9| ***4583** | CANADAS SANCHEZ, MARIA JOSEFA 1,054 1,054
10 | ***2245** | AGUILAR VIDA, ROSA MARIA 1,036 1,036
11 | ***6108** | GONZALO FALCON, RAMON 1,036 1,036
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SUMA OPOSICION

_ 16/12/2019(1)(2) 16/12/2019
12 | ***1852** | VILLACANAS MORALES, INMACULADA 1,000 1,000
13 | ***0734** | CORTES GARCIA, ALICIA 0,982 0,982
14 | ***2650** | GARNICA IGLESIAS, NOEMI 0,982 0,982
15 | ***8651** | OSUNA ZAMORA, SANDRA 0,982 0,982
16 | ***7896** | JIMENEZ GONZALEZ, ZAIDA MARIA 0,964 0,964
17 | ***1980** | PEREZ ASENSIO, CARMEN MARIA 0,964 0,964
18 | **¥*5367** | TOJAR ROJO, ANA M 0,964 0,964
19 | ***6979** | CARRASCO SAEZ, CAROLINA 0,946 0,946
20 | ***1087** | ALMENDROS SABIO, LUCIA BELEN 0,929 0,929
21 | ***7447** | LOPEZ GONZALEZ, MARIA CARMEN 0,929 0,929
22 | ***8167** | OSORIO RODRIGUEZ, LAURA 0,929 0,929
23 | ***7999** | ROSALES LOPEZ, CARMEN 0,929 0,929
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24 | ***7000** | VILLALBA AUGUSTO, CRISTINA LARA 0,875 0,875
25 | ***5816** | ARREDONDO NAVARRO, MARIA ELENA 0,875 0,875
26 | **¥*5262** | BONEL ROMERA, BITIA 0,875 0,875
27 | ***8703** | SANTIAGO MARTIN, DAVID 0,875 0,875
28 | ***7605** | VEGAS MENDIA, MARIA LUISA 0,857 0,857
29 | ***5585%* | CAMPANA JIMENEZ, JULIA MARIA 0,857 0,857
30 | ***7032** | PEREZ RUBIO, MARIA VEGA 0,839 0,839
31 | ***6378** | MOYANO SANCHEZ, EVA MARIA 0,821 0,821
32 | ***6900** | MUNOZ CUEVAS, JUANA MARIA 0,821 0,821
33 | ***5438** | RODRIGUEZ OLAYA, MIRIAM 0,821 0,821
34 | ***6554** | HUELTES CANO, VERONICA 0,804 0,804
35 | ***2509** | CASTILLO LACALLE, SUSANA 0,786 0,786
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SERVICIOS EJERCICIOS SUPERADA
ORDEN DNI APELLIDOS, NOMBRE PRESTADOS | CONVOCATORIA | CONVOCATORIA TOTAL
16/12/2019(1)(2) 16/12/2019
36 | ¥***1575** | LECHUGA RUIZ, ANGELES 0,786 0,786
37 | ¥**6152** | ROMERO RUIZ, CLARA ISABEL 0,786 0,786
38 | ***6939** | LUZON JIMENEZ, ELISABETH 0,768 0,768
39 | ***5142** | ALCALDE MOLINA, M. PILAR 0,750 0,750
40 | ***9395** | JUAN TOSET, EVA MARIA 0,750 0,750
41 | ***8391** | PRIETO HINOJOSA, SOFIA 0,750 0,750
1) Maxima nota obtenida 1¢r ejercicio y nota minima para superarlo: 36,800 y 20
2) Maxima nota obtenida 2° ejercicio y nota minima para superarlo: 23,625 y 15
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