Firma (1): MARIA DEL MAR HOLGADO MOLINA

En calidad de: GERENTE

“ g

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Resolucion de la Gerencia de la Universidad de Granada, de 12 de
julio de 2022, por la que se dispone la creacion de la lista para
nombramiento de personal funcionario interino de la Escala Basica de
Extension Universitaria, para el puesto Técnico/a N7 (Restauracion).

Ref: INTE-D3

Una vez hecho publico el Acuerdo de la Comision de Valoracion con la
valoracion definitiva de las personas aspirantes que han participado en el proceso de creacion de
lista de empleo convocado por Resolucion de 14 de junio de 2021, del Rectorado de la
Universidad de Granada, de acuerdo con lo establecido en las bases de la citada Resolucion
respecto a la creacién de una lista para el nombramiento de personal funcionario interino, y
conforme a lo establecido en el 2° parrafo de la norma 1* “Objeto y dmbito de aplicacion” de
Resolucion de la Gerencia, de 8 de Julio de 2020, por la que se regula el procedimientos de
creacidon y gestion de las listas para el nombramiento de personal funcionario interino de la
Universidad de Granada, que establece “que en los procesos selectivos realizados por concursos de
méritos, la pertenencia a la respectiva lista vendrd derivada de la participacion en los mismos y el orden de
inclusion vendra determinado por la puntuacién obtenida en dicho proceso”, esta Gerencia, en el gjercicio
de las competencias delegadas por la Sra. Rectora mediante Resolucion de 31 de julio de 2019 (BOJA n°
150 de 6 de agosto de 2019), ha RESUELTO:

1% Disponer la creacion de la lista para realizar nombramientos de personal funcionario
interino de la Escala Basica de Extension Universitaria conforme a lo establecido en el Estatuto
Bésico del Empleado Publico, para cubrir necesidades en el Centro de Gestidon, Conservacion y

Restauracién del Patrimonio (Area de Restauracion) de la Unidad de Extensién Cultural.

2% Dicha lista es la que figura en Anexo de esta Resolucion, la cual entrard en
funcionamiento a partir del dia de la fecha, quedando sin efecto todas las listas o bolsas de
empleo para el nombramiento de personal funcionario interino para esta Escala y
puesto/area/subdrea, anteriores a esta fecha, sin perjuicio de que, en su caso, las personas que se
encuentren prestando servicios por llamamientos derivados de su inclusidn en las mismas siguan

prestandolos hasta que se produzca su cese.

3% El orden de inclusion en la lista viene establecido por la puntuacién obtenida en el
correspondiente proceso, no incluyéndose en la misma aquellas personas aspirantes que hayan

obtenido una puntuacion de cero.

4% De conformidad con lo establecido en la norma 4? de la citada Resolucién de la
Gerencia dela Universidad de Granda, de 8 de Julio de 2020, por la que se regula el procedimiento
de creacidn y gestion de listas para el nombramiento de personal funcionario interino de la

Universidad de Granada, respecto al orden de inclusion en la lista, los posibles empates en las
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puntuaciones obtenidas se ordenan por “orden alfabético del primer apellido, de acuerdo con la
letra establecida en la Resolucion de la Junta de Andalucia por la que se hace ptiblico el resultado
del sorteo que determina el orden de actuacidn de los aspirantes en las pruebas selectivas del afio
en curso, correspondiente al afio de la Resolucién de la Gerencia para la constitucion de dicha
lista”, siendo en este caso la letra “V”, de acuerdo con la letra establecida en la Resolucion de la
Junta de Andalucia por la que se hace publico el resultado del sorteo que determina el orden de
actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas del afio en curso, (BOJA n°12 de 19 de enero
de 2022).

5% Disponer la publicacion de la lista en la pagina web del Servicio de Personal de

Administracion y Servicios (http://serviciopas.ugr.es).

6% Hacer constar que para el nombramiento como personal funcionario interino se debera
reunir los mismos requisitos de titulaciéon y deméas condiciones exigidas para el personal
funcionario de carrera, por lo que, con cardcter previo a su eventual nombramiento, deberan
aportar la DOCUMENTACION ORIGINAL contemplada en las bases de la convocatoria del

proceso correspondiente.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa en virtud de los articulos
84.1 de los Estatutos de esta Universidad y 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, podré interponerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un
mes ante el Rectorado de esta Universidad, a contar a partir del dia siguiente al de la
notificacion de la presente Resolucion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente a la fecha de notificacion de este escrito, segtin disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la

Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

LA GERENTE

Maria del Mar Holgado Molina
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Resolucién 12/07/2022. ANEXO: Lista para el nombramiento de personal funcionario interino de

la Escala Bésica de Extension Universitaria para el puesto de Técnico/a N7 (Area Restauracién del

Centro de Gestion, Conservacion y Restauracion del Patrimonio de la Unidad de Extension
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ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS
1 GARCIA IGLESIAS, MARIA DEL AMPARO 86,216
z SANCHEZ ROMERO, RUBEN 68,507
3 LORENTE FERNANDEZ, RAFAEL 64,513
4 LOPEZ RODRIGUEZ, MARIA DE LA PAZ 61,886
5 FERNANDEZ ROLDAN, JUAN RAMON 60,409
6 PEREZ ALVAREZ, ADRIAN JOSE 56,791
7 HERRANZ MARTIN, ANA MARIA 46,554
8 BOTIA LOPEZ, ANA ISABEL 46,055
9 TORRE CASTRO, COMBA 45,38
10 TRIGO PEINADO, MARIA 44,679
11 LUIS RIVAS, MARIA JOSE 44,03
12 GARCIA MORA, MARIA JOSE 43,24
13 GUERRA ROMERO, BLANCA AZUCENA 39,9
14 MURNOZ MORA, MARIA 35,866
15 CASTILLO CARMONA, EVA 35,608
16 ARRIBAS FERNANDEZ, OLGA 35,501
17 RODRIGUEZ RUEDA, AINOA 34,723
18 ALGARRA CRUZ, ESTHER 33,35
19 TORRENTE SEVILLA, JULIA 32,899
20 MORA RUEDAS, MARIA ELENA 32,53
71 DOMINGUEZ GARCIA, ROMINA 30,328
22 O'DONNELL GARCIA, MARIA VICTORIA 29,959
23 GARCIA PENA, SANDRA 28,105
24 ORTEGA ESCOBAR, ANDREA AMOR 26,635
25 SERRANO BERGANTINO, ANA 25,651
26 JAUREGUI LOPEZ, ANA 24,881
27 LOPEZ ALCARAZ, JULIO 23,737
28 NAVARRO RODRIGUEZ, ELENA 23,472
29 FRANCO MURNOZ, LUIS MIGUEL 23,177
30 MARMOL DELGADO, CELIA 21,047
31 HIGUERAS MUNOZ, MARIA 20,319
32 MIGUEL MORENO, SARA 19,61
33 CALABRIA SALVADOR, IRENE MARTA 18,614
34 AGUILAR JULIA, DANIEL 16,693
35 RONCERO PEREZ, IRENE 16
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36 ESPIGARES GUILLEN, INES 13,935
37 HERNANDEZ MORENO, MARCOS 13,111
38 BORREGO COBOS, MIGUEL ANGEL 12,695
39 JORDAN SANCHEZ, ANTONIO 12,604
40 HERNANDEZ DIAZ, MARIA ROSARIO 12,267
41 PUERTAS TRIBALDOS, MARIA 8,318
42 MONTORO GUILLEN, AUREA 7,888
43 MERINO MENA, IRENE 7,733
44 FERNANDEZ LEON, FRANCISCA MARIA 7,555
45 JIMENEZ BALLESTEROS, ENCARNACION 7,309
46 MURNOZ SANCHEZ, DANIEL 7
47 ESTRADA LARA, JOSE ALBERTO 6,895
48 MARTIN QUESADA, GUILLERMO 6,83
49 SANCHEZ IBANEZ, VANESA MARIA 6,55
50 MEDINA RUIZ, LAURA 6,5
51 PEREGRINA TORRECILLAS, ZULEIMA 6,26
52 ALCALA-ZAMORA ARROYO, FRANCISCO JAVIER 6,205
53 DiEZ DIEZ, RAQUEL 6,192
54 BENITEZ OLMEDO, VANESA 5,824
55 CASARES ARIAS, MARIA DEL PILAR 5,78
56 PEREZ DELGADO, MANUEL 5,25
57 MERCHAN GARCIA, MARIA SOLEDAD 5,16
58 LOPEZ ARCHILLA, RAQUEL 5,03
59 LOZA ASTORGA, PABLO JESUS 4,5
60 MONEREO MARIN, CARMEN 4,5
61 RASCON MESA, MARINA 4,5
62 DELGADO REY, CECILIA 4,3
63 MORENO PRIETO, VIRGINIA CRISTINA 4
64 ARROYO LOPEZ, SARA 3,328
65 GONZALEZ GARCIA, LAURA 2,84
66 MAIZ SICILIA, AURORA 2,48
67 OCANA GONZALEZ-CUADROS, JUAN ARMANDO 2,42
68 FERNANDEZ GONZALEZ, FRANCISCO JAVIER 1,25
69 BLANCO PEREZ, MARIA !
70 MARTIN JIMENEZ, CRISTINA 0,25
71 MOLINA GALVEZ, MARIA INMACULADA 0,25
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