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ACUERDO de fecha 19 de febrero de 2024 del Tribunal Calificador del proceso
selectivo de acceso libre, por el sistema de concurso-oposicion, para el ingreso en la
en la Escala Basica de Apoyo a la Docencia y a la Investigacion de la Universidad de

Granada, para la plaza de Técnico/a Nivel 5 con destino en la Oficina Proyectos
Investigacion-Unidad de Proyectos Internacionales, en el marco de estabilizacion de
empleo temporal, convocado por Resolucidon de la Universidad de Granada de 7 de

diciembre de 2022.

Una vez estudiadas las reclamaciones presentadas a la valoracion provisional de la fase de
concurso del proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo a la
Docencia y a la Investigacion de la Universidad de Granada, para la plaza de Técnico/a Nivel 5 con
destino en la Oficina Proyectos Investigacion-Unidad de Proyectos Internacionales, convocado por
Resolucién de 7 de diciembre de 2022 de la Universidad de Granada,

El Tribunal Calificador, ha acordado:

PRIMERO: Aprobar la valoracion definitiva de méritos de la fase de concurso, con la
puntuacion detallada en el Anexo I a este Acuerdo.

SEGUNDO: Aprobar la relacion de personas aspirantes que han superado el proceso
selectivo, con indicacion de la puntuacion obtenida en cada una de las fases y la puntuacion total, la
cual figura como Anexo II.

TERCERO: Publicar este Acuerdo y sus anexos en el sitio web de Servicio de Personal de

Administracion y Servicios de la Universidad de Granada: http://serviciopas.ugr.es.

CUARTO: Conforme a lo establecido en las Bases de la Convocatoria, los aspirantes que han
superado el proceso selectivo disponen de un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de este Acuerdo en el sitio web del Servicio de Personal de Administracion y

Servicios de la Universidad de Granada (http://serviciopas.ugr.es), para presentar en dicho servicio
la documentacion indicada en la base 8 de la convocatoria.

Contra el presente Acuerdo, que tiene caracter definitivo, podra interponerse recurso de
alzada ante el Rector de la Universidad de Granada, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en los articulos 112, 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Fdo. Leandro Luigi Di Stasi
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
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ANEXO I: Valoracion Definitiva de méritos de la fase de concurso del proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo a la Docenciay ala

Investigacion de la Universidad de Granada, para la plaza de Técnico/a Nivel 5 con destino en la Oficina Proyectos Investigacion-Unidad de Proyectos Internacionales,

en el marco de estabilizacion de empleo temporal, convocado por Resolucion de la Universidad de Granada de 7 de diciembre de 2022
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MERITOS PROFESIONALES (MAX. 36 PUNTOS) OTROS MERITOS (MAX. 4 PUNTOS)
DNI | APELLIDOS, NOMBRE Como personal R sl it
R e 1 K funcionario interino - BAREMACION
Como personal funcionario interino o TOTAL g " Por ejercicios TOTAL
A S . o laboral en puestos L. ., Titulaciéon
funcionario interino laboral en puestos de Méritos Formacion i 0 procesos otros
. . de otras . académica L.
o laboral en Ia UGR otras Universidades e ; Profesionales superados méritos
Pabli Administraciones
e Pablicas
RUIZ NAVARRO-PELAYO,
%% *%
8462 VIRGINIA MERCEDES 0,000 0,000 0,000 0,000 3,000 4,000 0,000 4,000 4,000
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ANEXO II: Relacion de personas aspirantes, por orden de puntacion, que han superado el Proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de Apoyo a
la Docencia y a la Investigacion de la Universidad de Granada, para la plaza de Técnico/a Nivel 5 con destino en la Oficina Proyectos Investigacion-Unidad de Proyectos
Internacionales, en el marco de estabilizacién de empleo temporal, convocado por Resolucion de la Universidad de Granada de 7 de diciembre de 2022, con indicacion de

la puntuacion obtenida en cada una de las fases y la puntacion total.
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DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION FASE DE OPOSICION PUNTUACION FASE DE CONCURSO TOTAL BAREMACION
***8462%* RUIZ NAVARRO-PELAYO, VIRGINIA MERCEDES 38,641 4,000 42,641
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