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NUEVA RELACION COMPLEMENTARIA a la del Acuerdo de 3 de abril de 2024 del
Tribunal de Calificacion del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso
libre, en la Escala Auxiliar de Servicios Generales de la Universidad de Granada (puestos de

Auxiliar de Servicios Generales.-Instalaciones en el Campus de Ceuta), en el marco de

estabilizacion de empleo temporal, convocado por Resolucion de 5 de diciembre de 2022

El dia 8 de mayo de 2024 se publica en el sitio web del Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios relacion complementaria a la del Acuerdo de 3 de abril de 2024 del Tribunal de
Calificacion del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Auxiliar de
Servicios Generales de la Universidad de Granada (puestos de Auxiliar de Servicios Generales.-Instalaciones
en el Campus de Ceuta), convocado por Resolucidon de 5 de diciembre de 2022, en la que ante el desistimiento
presentado por Dofia Sandra Puerto Jiménez el dia 6 de mayo de 2024 se comunica la siguiente aspirante que

ha superado el referido proceso selectivo, Dofia Maria Dolores Mullor Exposito.

El mismo dia 8 de mayo de 2024 Dofia Maria Dolores Mullor Expdsito presenta renuncia a seguir
participando en el proceso selectivo indicado anteriormente, tras haber superado otro proceso selectivo de la
misma escala en el Campus de Melilla, por lo que el Tribunal de Calificacion, a través de su Presidente, dando

cumplimiento al requerimiento efectuado por el Organo convocante procede a:

PRIMERO: Comunicar nueva relacién complementaria de aspirantes que han superado el proceso
selectivo, con indicacion de la puntuacion obtenida en cada mérito y la puntuacidn total, la cual figura como
Anexo, asi como publicarla en el sitio web del Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y

Servicios (http://serviciopas.ugr.es).

SEGUNDO: Comunicar, conforme a lo establecido en las bases de la convocatoria, a los nuevos
aspirantes que aparecen en la citada relacion que disponen de un plazo de diez dias hébiles a contar desde la
publicacion de este Acuerdo en el sitio web del Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion
y Servicios de la Universidad de Granada (http:// serviciopas.ugr.es/), para presentar en dicho Servicio la

documentacién indicada en la base 8 de la convocatoria.

Fdo. David Porcel Muiioz
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
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ANEXO: Nueva Relacion complementaria de personas aspirantes que han superado el Proceso selectivo de acceso libre para ingreso
en la Escala Auxiliar de Servicios Generales de la Universidad de Granada (puestos de Auxiliar Servicios Generales — Instalaciones

en el Campus de Ceuta), en el marco de estabilizacion de empleo temporal, convocado por Resoluciéon de 5 de diciembre de 2022,
con indicacién de la puntuacién obtenida en cada una de las fases y la puntuacion total.

DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION FASE PUNTUACION FASE ~ PUNTUACION
DE OPOSICION DE CONCURSO TOTAL
***0402** PALMA CRESPO, ANTONIO DAVID 50,816 32,948 83,764
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