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ACUERDO DE 22 DE MARZO DE 2021 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL 
PROCESO SELECTIVO DE ACCESO LIBRE PARA EL INGRESO EN LA ESCALA DE 
AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS, EN EL MARCO DE 
CONSOLIDACIÓN Y ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LA 
UNIVERSIDAD DE GRANADA, CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 20 DE JULIO 
DE 2020 DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. 

Una vez detectado un error en la aplicación de la fórmula de corrección del primer 
ejercicio del proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Ayudantes de 
Archivos, Bibliotecas y Museos, en el marco de consolidación y estabilización de empleo 
temporal de la Universidad de Granada, convocado por resolución de 20 de julio de 
2020 de la Universidad de Granada, el Tribunal Calificador, con esta fecha ha acordado 
lo siguiente: 

PRIMERO: Proceder a una nueva corrección de las plantillas de respuestas. 

SEGUNDO: Rectificar y aprobar la nueva relación definitiva de aspirantes que han 
superado el primer ejercicio, con indicación de la puntuación obtenida (Anexo I), así 
como hacer pública dicha relación definitiva en el tablón de anuncios y en la web del 
Servicio de Personal de Administración y Servicios (http://serviciopas.ugr.es). 

TERCERO: Mantener la convocatoria para las personas aspirantes que han superado 
con carácter definitivo el primer ejercicio para la realización de segundo ejercicio 
previsto en el proceso selectivo el día 25 de marzo de 2021 a las 9:30 horas en la 
Biblioteca Politécnica (Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Caminos, Canales y 
Puertos, planta 3ª. Campus de Fuentenueva. Granada) 

CUARTO: Mantener las instrucciones y criterios de corrección del segundo ejercicio 
(Anexo II), el cual se ajustará a lo establecido en las bases de la convocatoria. 

Granada, 22 de marzo de 2021 

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL 

D. Antonio María Álvarez Arias de Saavedra
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A N E X O  I 

 
RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO 

 

DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACIÓN 

***2957** ALMECIJA APARICIO,  MIRIAM 16,071 

***9913** BURGOS FERNÁNDEZ,  CLEMENCIA GLORIA 15,077 

***2492** CARMONA GARCÍA,  JOSÉ LUIS 20,510 

***3264** CÓMEZ TORRE,  CLARA EUGENIA 17,372 

***5751** CRUZ VÍLCHEZ,  CARMEN 17,372 

***1698** FERNÁNDEZ PÁRAMO,  MARÍA DEL PILAR 17,143 

***6587** GARCÍA CABALLOS,  NATALIA 20,204 

***9889** GARCÍA LÓPEZ,  ELENA 24,490 

***6888** GARCÍA MORENO,  MÓNICA 22,194 

***3043** GARCÍA MORTE,  FRANCISCO JOSÉ 21,811 

***2749** GONZÁLEZ LÓPEZ,  M MERCEDES 24,031 

***1642** GUIRADO PRETEL,  CELIA 22,194 

***6176** HERNÁNDEZ GONZÁLEZ,  JOSÉ LUIS 16,837 

***9336** JURADO CAMARA,  M. NIEVES 18,597 

***9113** LÓPEZ FERNÁNDEZ,  BIENVENIDO 18,903 

***4094** LÓPEZ GÓMEZ,  SOLEDAD 19,745 

***3578** LÓPEZ-GAY CASTELLANA,  TERESA 18,214 

***1457** LORENZO RIAL,  INÉS 19,974 

***2296** MALDONADO CERVERA,  NOELIA 19,515 

***3291** MARÍN ACERA,  JUAN DE LA CRUZ 20,740 

***6738** MARÍN ROMERO,  LUIS 23,801 

***3346** MARTÍN LÓPEZ,  SAMUEL 21,276 

***2216** MARTÍN MONTERO,  LAURA 16,913 

***9983** MARTÍN PALOMO,  MARÍA GLORÍA 21,429 

***5667** MARTÍN RIVAS,  JOSÉ MARIO 16,148 

***1455** MARTIN RIVAS,  MARIA DE LA O 15,306 

***1380** MARTÍNEZ DAVIA,  MARÍA ISABEL 24,031 

***8783** MARTÍNEZ-OSORIO IBARRA,  PILAR 20,051 

***0002** MEGÍAS CARMONA,  PAULA 17,066 

***3067** MONTOYA MARTÍNEZ,  ALICIA 18,673 

***2972** MORILLAS MARTÍNEZ,  FRANCISCO 21,352 

***1512** MUÑOZ_REJA GALLURT,  MARÍA 15,612 

***3915** PANCORBO CÁRDENAS,  CARLA MARÍA 23,265 

***8295** PEINADO TARIFA,  PATRICIA 24,490 

***4494** PERALTA GARCÍA,  AMPARO 20,663 

***6677** RODRÍGUEZ HERVÁS,  M EURIDICE 21,046 

***5184** RODRÍGUEZ MORALES,  MARÍA DE LOS ÁNGELES 22,653 

***4007** RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ,  CRISTIAN 17,372 
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***1661** ROMERO FERNÁNDEZ,  MARÍA DEL PILAR 18,367 

***9980** RUIZ PUERTAS,  GERARDO 21,735 

***9698** SÁNCHEZ CABRERA,  VALMEN 15,842 

***8034** SIMARRO MARTINEZ,  LUCIA 15,765 

***7987** URBANO LÓPEZ,  INÉS 18,827 

***1713** VALDIVIA PICADIZO,  SONIA 24,949 

***5302** VALVERDE PÉREZ,  MARÍA EULALIA 20,051 

***3655** VÁZQUEZ ALONSO,  RAFAEL 16,071 

***3260** VÁZQUEZ GARCÍA,  CRISTINA 21,964 

***7588** VELÁZQUEZ MUÑOZ,  MARÍA LAURA 22,347 

***4063** ZÚÑIGA RODRÍGUEZ,  SARA 18,827 
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A N E X O  I I  
 

INSTRUCCIONES Y CRITERIOS DE CORRECCIÓN DEL SEGUNDO EJERCICIO 
 
Las personas aspirantes deberán ir provistas necesariamente de material de escritura. 
Asimismo, deberán presentar el documento nacional de identidad, pasaporte u otro 
documento de identificación suficiente que acredite de forma inequívoca su identidad. 
 
Así mismo, se comunica que en este mismo sitio web del Servicio de Personal de 
Administración y Servicios está disponible el PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA LA 
REALIZACIÓN DE LOS PROCESOS SELECTIVOS ANTE LA PANDEMIA COVID-19, que será de 
obligado y estricto cumplimiento en las instalaciones en que se realicen las pruebas, y es de 
aplicación tanto a opositores como a miembros del tribunal, colaboradores y personal de 
apoyo. 
 
El segundo ejercicio, de carácter eliminatorio, tendrá una duración de 4 horas y consistirá en 
las siguientes pruebas: 

A) Redacción de la catalogación en Formato MARC 21 (se facilitará una plantilla base 
del formato) de cuatro documentos modernos, dos en castellano, uno en inglés y otro en 
francés de acuerdo con la vigentes Reglas de Catalogación Españolas. 

Para los encabezamientos de materia que se redactarán libremente o ajustándose a 
alguna de las listas de encabezamientos vigentes y para la clasificación se utilizará la 
Clasificación Decimal Universal. 

B) Consistirá en la identificación, descripción y ordenación de un expediente de los 
siglos XIX al XX. 

Para garantizar la seguridad de las personas aspirantes, el Tribunal no facilitará en la 
sala ningún material para la ayuda y consulta, salvo el que aporten las mismas. Las personas 
aspirantes tendrán que acudir con todos los materiales que precisen para la realización del 
ejercicio: Reglas de Catalogación Españolas. Edición nuevamente revisada. Madrid: 
Ministerio de Cultura, 1999, las ISBD, la ISAD(G), las tablas de la Clasificación Decimal 
Universal, las Listas de Encabezamientos de materia y el formato MARC21, así como 
diccionarios en lengua inglesa y francesa.  

Los opositores y opositoras trabajarán sobre fotocopias. 

Los criterios de valoración y corrección para los supuestos bibliográficos serán los 
siguientes: 

- 10% Cabecera y etiqueta 008 
- 40% Encabezamiento principal y secundarios 
- 30% Descripción bibliográfica 
- 10% Clasificación y materias. 
- 10% Valoración general del registro.  

Los criterios de valoración y corrección para el supuesto de expediente de archivo será 
los siguientes: 
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- 20% Áreas 1 (identificación) y 2 (contexto). 
- 50% Área 3 (contenido y estructura). 
- 20% Áreas 4 (condiciones de acceso y utilización), 6 (notas) y 7 (control de la 

descripción). 
- 10% Valoración general del registro. 

Se calificará de 0 a 40 puntos, siendo necesario para aprobar obtener una calificación mínima 
de 20 puntos.  
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