
 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

Resolución de 23 de julio de 2020, de la Universidad de Granada, por la 

que se convoca proceso selectivo para ingreso en la Escala de Gestión 

Administrativa de esta Universidad, por el sistema de promoción interna. 
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1. Según los artículos 6 y 7 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 

Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, en 

cuanto al consentimiento del afectado es cierto que:  

a) Como norma general, el tratamiento de los datos personales de un menor de 

edad únicamente podrá fundarse en su consentimiento cuando sea mayor de 

doce años. 

b) Se entiende por consentimiento del afectado toda manifestación de voluntad 

libre, específica, informada e inequívoca por la que este acepta, ya sea 

mediante una declaración o una clara acción afirmativa, el tratamiento de datos 

personales que le conciernen. 

c) El tratamiento de los datos de los mayores de edad, fundado en el 

consentimiento, solo será lícito si consta el del titular de la patria potestad o 

tutela. 

d) En todo caso, el consentimiento otorgado se considera efectuado para una 

pluralidad de finalidades de tratamientos posteriores a su declaración o su clara 

acción afirmativa. 

 

2. Respecto al procedimiento para la elaboración de solicitudes de 

modificación de títulos de Grado, en virtud de artículo 16 de la Normativa 

para la creación, modificación, suspensión temporal o definitiva y gestión 

de títulos de Grado en la Universidad de Granada, ¿cuál de las siguientes 

opciones es correcta? 

a) El Equipo Docente de la Titulación elaborará una “Propuesta de modificación del 

Plan de Estudios”, que enviará a la Junta de Centro para su debate y 

aprobación. 

b) En el caso de que la propuesta incluya modificaciones que afecten a los asientos 

registrales del título, la misma será sometida a un plazo de exposición pública 

para su consulta y formulación de alegaciones. 

c) En el caso de que la propuesta incluya modificaciones que no requieran una 

nueva verificación, será sometida a un plazo de 10 días naturales de exposición 

pública. 

d) Toda propuesta de modificación será sometida a un plazo de 10 días naturales  

para que la comunidad universitaria del Centro pueda consultarla y hacer las 

alegaciones que estime oportunas. 

 

3. Conforme a lo establecido en el Capítulo Tercero de Reglamento sobre 

traslado y de admisión por haber superado estudios universitarios 

extranjeros no homologados, en las Enseñanzas de Grado, señale la 

opción correcta. 

a) Las solicitudes se presentarán mediante escrito motivado dirigido al 

Secretario/a del Centro Académico correspondiente. 

b) La resolución se producirá en el plazo más corto posible y, en cualquier caso, 

una vez concluido el plazo ordinario de alteración de matrícula. 

c) Los plazos de presentación de solicitudes serán establecidos por los centros 

académicos, tras la aprobación del calendario académico de cada curso. 

d) Una vez ordenadas las solicitudes, conforme a los criterios previstos en el 

Reglamento, se adjudicará plaza a los estudiantes hasta completar el número 

de plazas ofertadas. 
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4. Señale cuál de las siguientes afirmaciones no es cierta según el artículo 

28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas, con respecto a los documentos 

aportados por los interesados al procedimiento administrativo. 

a) Los interesados deberán aportar al procedimiento administrativo los datos y 

documentos exigidos por las Administraciones Públicas de acuerdo con lo 

dispuesto en la normativa aplicable. 

b) Los interesados no estarán obligados a aportar documentos que hayan sido 

elaborados por cualquier Administración, con independencia de que la 

presentación de los citados documentos tenga carácter preceptivo o facultativo 

en el procedimiento de que se trate, siempre que el interesado haya expresado 

su consentimiento a que sean consultados o recabados dichos documentos. 

c) Las copias que aporten los interesados al procedimiento administrativo tendrán 

eficacia, exclusivamente en el ámbito de la actividad de las Administraciones 

Públicas.  

d) Las Administraciones exigirán a los interesados la presentación de documentos 

originales, salvo que, con carácter excepcional, la normativa reguladora 

aplicable establezca lo contrario. 

 
5. Según lo dispuesto en el artículo 25 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, 

de Contratos del Sector Público, los contratos cuyo objeto sea la 

suscripción a revistas, publicaciones periódicas y bases de datos tendrán 

la consideración de: 

a) Contrato privado. 

b) Contrato administrativo. 

c) Contrato privado cuando su valor estimado sea superior a 214.000 euros. 

d) Contrato administrativo cuando su valor estimado sea superior a 214.000 

euros. 

 

6. ¿Cuál de los siguientes no es un principio ético de los empleados públicos 

de los incluidos en el artículo 53 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 

30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 

Estatuto Básico del Empleado Público? 

a) No aceptarán ningún trato de favor o situación que implique privilegio o ventaja 

injustificada, por parte de personas físicas o entidades privadas. 

b) Se abstendrán en aquellos asuntos en los que tengan un interés personal, así 

como de toda actividad privada o interés que pueda suponer un riesgo de 

plantear conflictos de intereses con su puesto público. 

c) Mantendrán actualizada su formación y cualificación, e informarán de ésta a los 

ciudadanos que lo requieran. 

d) Ajustarán su actuación a los principios de lealtad y buena fe con la 

Administración en la que presten sus servicios, y con sus superiores, 

compañeros, subordinados y con los ciudadanos. 

 

7. Según el artículo 36 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la 

Tecnología y la Innovación, los contratos de prestación de servicios de 

investigación y asistencia técnica que presten las Universidades públicas 

con entidades públicas y privadas: 

a) Están sujetas a la Ley 30/2007 de 30 de octubre, de Contratos del Sector 

público. 

b) Se rigen por el derecho privado y podrán ser adjudicados de forma directa. 

c) No están sujetos al principio de libertad de pactos. 

d) Tendrán carácter anual, quedando anulados los créditos remanentes al final del 

ejercicio. 
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8. Según el artículo 2 de la Normativa reguladora de los estudios de Máster 

universitario en la Universidad de Granada, la Escuela Internacional de 

Posgrado podrá delegar en los Centros Académicos la gestión 

administrativa: 

a) De los títulos de Máster en Artes y Humanidades. 

b) De los títulos de Máster de Ciencias Sociales y Jurídicas. 

c) De los títulos de Máster en Ingeniería y Arquitectura. 

d) De los títulos de Máster en Ciencias de la Salud. 

 

9. ¿Cuál de las siguientes competencias es delegable según el artículo 9 de 

la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público?  

a) La tramitación de procedimientos administrativos en órganos de la misma 

administración, aun cuando no sean jerárquicamente dependientes. 

b) Los asuntos que se refieran a relaciones con la Jefatura del Estado, la 

Presidencia del Gobierno de la Nación, las Cortes Generales, las Presidencias 

de los Consejos de Gobierno de las Comunidades Autónomas y las Asambleas 

Legislativas de las Comunidades Autónomas. 

c) La adopción de disposiciones de carácter general.  

d) La resolución de recursos en los órganos administrativos que hayan dictado los 

actos objeto de recurso. 

 
10. Según establece el Plan Propio de Becas y Ayudas al estudio para el curso 

académico 2020-21, las ayudas para precios públicos por servicios 

académicos cuando el estudiante goce de bonificación de la Junta de 

Andalucía: 

a) Se podrán compatibilizar con la percepción de ayudas de tasas académicas 

correspondientes únicamente a primeras matrículas hasta 32 créditos. 

b) Se podrán compatibilizar con la percepción de ayudas de tasas académicas 

correspondientes a primeras y sucesivas matrículas hasta 24 créditos. 

c) Se podrán compatibilizar con la percepción de ayudas de tasas académicas 

correspondientes a primeras y segundas matrículas hasta 18 créditos. 

d) Las ayudas propias para precios públicos no serán compatibles en ningún caso 

con la bonificación de la Junta de Andalucía. 

 

11. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones no es cierta sobre las comisiones de 

reclamaciones reguladas en el artículo 10 del Real Decreto 1313/2007, de 

5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso 

a cuerpos docentes universitarios? 

a) La Comisión de reclamaciones examinará el expediente relativo al concurso 

para velar por las garantías establecidas y ratificará o no la propuesta 

reclamada en el plazo máximo de tres meses. 

b) Admitida a trámite la reclamación contra las propuestas de las comisiones de 

los concursos de acceso, se suspenderán los nombramientos hasta su 

resolución. 

c) El Rector dictará la resolución de acuerdo con la propuesta de la Comisión de 

reclamaciones. El transcurso del plazo establecido de tres meses sin resolver 

se entenderá como rechazo de la reclamación presentada. 

d) Las reclamaciones contra las propuestas de las comisiones de los concursos de 

acceso serán valoradas por una comisión compuesta por siete catedráticos o 

catedráticas de universidad pertenecientes al mismo ámbito del conocimiento 

de la plaza convocada. 
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12. De acuerdo con la regulación del artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre General de Subvenciones, ¿cuál es el período durante el cual la 

Universidad de Granada deberá destinar un equipo científico 

inventariable, adquirido por una subvención, al fin concreto para el que se 

concedió la misma? 

a) El establecido en las bases reguladoras, con un mínimo de cinco años. 

b) El establecido en las bases reguladoras, con un máximo de cinco años. 

c) Un mínimo de dos años, salvo que las bases reguladoras establezcan otro 

superior. 

d) Un máximo de dos años, salvo que las bases reguladoras establezcan otro 

superior. 

 

13. Conforme a las Políticas públicas para la igualdad recogidas en el Título II 

de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 

mujeres y hombres, es cierto que: 

a) Las universidades deberán establecer Planes de organización del tiempo con el 

fin de avanzar hacia un reparto equitativo de los tiempos entre mujeres y 

hombres.  

b) Se recomendará incluir la variable de sexo en las estadísticas, encuestas y 

recogidas de datos que se lleven a cabo. 

c) Las Administraciones públicas integrarán el principio de igualdad de trato y 

oportunidades entre mujeres y hombres, de forma activa, en la adopción y 

ejecución de sus disposiciones normativas. 

d) Todas las Administraciones públicas elaborarán un informe periódico de sus 

actuaciones en relación con la efectividad del principio de igualdad entre 

mujeres y hombres. 
 

14. El artículo 157 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por 

el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad 

Social, define la enfermedad profesional: 

a) Como aquella contraída a consecuencia del trabajo ejecutado por cuenta ajena 

en las actividades que se especifiquen en el cuadro que se apruebe por las 

disposiciones de aplicación y desarrollo de esta ley, y que esté provocada por 

la acción de los elementos o sustancias que en dicho cuadro se indiquen para 

cada enfermedad profesional. 

b) Como aquella contraída que provoque una alteración común de la salud. 

c) Como toda lesión corporal que el trabajador sufra con ocasión o por 

consecuencia del trabajo que ejecute por cuenta ajena. 

d) Como aquella lesión corporal producida en actos de salvamento, cuando tengan 

conexión con el trabajo. 

 

15. Según el artículo 17 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 

transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, ¿cuál de 

los siguientes no es un requisito necesario en las solicitudes de petición 

de información dirigidas al órgano administrativo o entidad?  

a) La identidad del solicitante.  

b) La justificación de los motivos por los que solicita la información y el uso que 

se hará de la misma. 

c) Una dirección de contacto, preferentemente electrónica, a efectos de 

comunicaciones. 

d) En su caso, la modalidad que se prefiera para acceder a la información 

solicitada. 
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16. De acuerdo con lo  establecido en el artículo 10.4 de las Normas de gestión 

patrimonial de la Universidad de Granada para el año 2020, los bienes 

inmuebles adquiridos por la Universidad de Granada: 

a) Deberán adquirirse a título oneroso. 

b) Deberán adquirirse a título lucrativo. 

c) Se integrarán en su dominio público. 

d) Se integrarán en su dominio privado, sin perjuicio de su posible afectación o 

adscripción posterior al dominio público. 

 

17. Atendiendo a las normas contenidas en el Real Decreto Legislativo 

5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la 

Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, ¿cuál de las siguientes 

afirmaciones es correcta? 

a) La continuidad en un puesto de trabajo, siempre que haya sido obtenido por 

concurso, nunca puede quedar vinculada a la evaluación del desempeño. 

b) Según el artículo 37 una de las materias que serán objeto de negociación, en 

su ámbito respectivo y en relación con las competencias de cada Administración 

Pública es la concreción de los programas de Acción Social.  

c) Según el artículo 46 “Derecho de reunión”, están legitimados para convocar 

una reunión, además de las organizaciones sindicales, directamente o a través 

de los Delegados Sindicales, los empleados públicos de las Administraciones 

respectivas en número no inferior al 60 por 100 del colectivo convocado. 

d) Las Administraciones Públicas podrán asignar a su personal responsabilidades 

distintas a las correspondientes al puesto de trabajo que desempeñen siempre 

que resulten adecuadas a su clasificación, grado o categoría. 

 

18. Según lo establecido en el artículo 119 de la Ley 9/2017, de 8 de 

noviembre, de Contratos del Sector Público, ¿qué expedientes podrán ser 

objeto de tramitación urgente? 

a) Aquellos cuya celebración requiera de una actuación inmediata a causa de 

acontecimientos catastróficos. 

b) Aquellos cuya celebración requiera de una actuación inmediata a causa de 

situaciones que supongan grave peligro. 

c) Aquellos cuya celebración responda a una necesidad inaplazable o cuya 

adjudicación sea preciso acelerar por razones de interés público. 

d) Aquellos cuya celebración responda a una necesidad que afecte a la defensa 

nacional. 

 

19. En relación al personal docente e investigador, señale la opción correcta 

según lo recogido en los Estatutos de la Universidad de Granada, 

aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio. 

a) La disposición de hasta dos años sabáticos remunerados es un derecho 

específico del profesorado con vinculación permanente. 

b) Deberá informar semestralmente de sus actividades docentes e investigadoras 

al Departamento, Instituto Universitario de Investigación u otro centro al que 

esté adscrito. 

c) La dedicación a tiempo completo no será compatible con la realización de 

trabajos científicos, técnicos o artísticos, salvo excepciones autorizadas por el 

órgano de gobierno competente en cada caso. 

d) El Consejo de Gobierno podrá aprobar de modo excepcional y con carácter 

provisional la dotación y convocatoria de nuevas plazas de profesorado 

contratado no contempladas en la relación de puestos de trabajo cuando así lo 

exijan las necesidades docentes. 
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20. Según el artículo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de 

Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones 

Públicas, ¿en qué condiciones podrá compatibilizar el personal incluido en 

su ámbito de aplicación sus actividades con el desempeño de los cargos 

electivos como miembros de las Corporaciones locales? 

a) No podrá desempeñarse cargos electivos en las Corporaciones locales en 

ningún caso, debiéndose solicitar el pase a la situación administrativa de 

servicios especiales. 

b) Se podrá compatibilizar en los supuestos en que se desempeñen cargos 

retribuidos en régimen de dedicación exclusiva, aunque sólo podrán percibirse 

las dietas, indemnizaciones o asistencias que correspondan por una sola 

actividad. 

c) Solo se podrá compatibilizar en los supuestos de miembros de las 

Corporaciones locales en la situación de dedicación parcial a que hace 

referencia el artículo 75.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 

Bases del Régimen Local. 

d) Cuando no se desempeñen en las Corporaciones locales cargos retribuidos en 

régimen de dedicación exclusiva. 

 

21. Según el artículo 4 de las Normas reguladoras de las enseñanzas oficiales 

de doctorado y del título de Doctor por la Universidad de Granada, ¿cuál 

de las siguientes afirmaciones no es cierta? 

a) Podrán realizarse estudios de doctorado a tiempo parcial previa autorización de 

la Comisión Académica responsable del programa de doctorado.  

b) La duración de los estudios de doctorado será de un máximo de tres años a 

tiempo completo, a contar desde la admisión del doctorando al programa hasta 

la fecha de la defensa de la tesis doctoral. 

c) El doctorando podrá solicitar baja temporal en el programa por un periodo 

máximo de un año, ampliable hasta un año más.  

d) En el cálculo de la duración de los estudios no se tendrán en cuenta las bajas 

por enfermedad, embarazo o cualquier otra causa prevista por la normativa 

vigente. 
 

22. Con respecto a las enseñanzas y títulos propios, señale cuál de las 

siguientes afirmaciones no es cierta según la  Ley Orgánica 6/2001, de 21 

de diciembre, de Universidades. 

a) Los precios de enseñanzas propias, cursos de especialización y los referentes a 

las demás actividades autorizadas a las Universidades se atendrán a lo que 

establezca el Consejo Social, debiendo ser, en todo caso, aprobados junto con 

los presupuestos anuales en los que se deban aplicar. 

b) Las escuelas y facultades podrán impartir enseñanzas conducentes a la 

obtención de títulos propios, así como llevar a cabo aquellas otras funciones 

que determine la universidad. 

c) La autonomía de las Universidades comprende, entre otros, la expedición de 

los títulos de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional y de sus 

diplomas y títulos propios. 

d) La superación de tales enseñanzas dará derecho, en los términos que 

establezca el Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, a la 

obtención de los títulos oficiales correspondientes. 
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23. Según el artículo 5 del Real Decreto 22/2015, de 23 de enero, por el que 

se establecen los requisitos de expedición del Suplemento Europeo al 

Título, las lenguas de expedición serán: 

a) El castellano y de forma adicional podrán expedirse en inglés y en otra lengua 

oficial de la Unión Europea que la universidad determine. 

b) Al menos, el castellano e inglés, de forma adicional a estas lenguas, también 

podrá expedirse en otra lengua oficial de la Unión Europea que la universidad 

determine, así como en la lengua cooficial que corresponda a las universidades 

radicadas en las Comunidades Autónomas con lengua cooficial propia. 

c) El castellano o inglés, así como en la lengua cooficial que corresponda a las 

universidades radicadas en las Comunidades Autónomas con lengua cooficial y  

en otra lengua oficial de la Unión Europea que la universidad determine. 

d) Exclusivamente en castellano e inglés. 

 

24. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones no es cierta en relación el régimen de 

licencias a efectos de docencia e investigación que establece el artículo 8 

del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del profesorado 

universitario? 

a) Los Profesores que al menos durante dieciocho meses hayan permanecido 

ausentes de la docencia o la investigación por encontrarse en situación de 

servicios especiales, tendrán derecho a disfrutar de una licencia para dedicarse 

a tareas de perfeccionamiento docentes e investigadoras. 

b) Los Profesores que al menos durante dieciocho meses hayan permanecido 

ausentes de la docencia o la investigación por causa de enfermedad, tendrán 

derecho a disfrutar de una licencia para dedicarse a tareas de 

perfeccionamiento docentes e investigadoras, por un tiempo no inferior a tres 

meses ni superior a un año. 

c) Las Universidades podrán conceder licencias por estudios a sus Profesores para 

realizar actividades docentes o investigadoras vinculadas a una Universidad, 

Institución o Centro, nacional o extranjero, con la duración establecida en sus 

Estatutos. 

d) Las Universidades fijarán las retribuciones a percibir por los Profesores que 

disfruten de una licencia por estudio, pudiendo llegar aquéllas hasta la totalidad 

de las que venía percibiendo el Profesor. 

 

25. En relación a lo establecido en el artículo 36 del Decreto Legislativo 

1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 

Andaluza de Universidades, a efectos del cumplimiento del tope de coste 

autorizado por la Comunidad Autónoma, es cierto que: 

a) El número de profesorado efectivo se calculará en equivalencias a tiempo 

completo y no se computará el profesorado contratado en virtud de conciertos 

sanitarios. 

b) El número de profesorado efectivo se calculará en equivalencias a tiempo 

completo y no se computará el profesorado colaborador. 

c) El número de personal docente e investigador y personal de administración y 

servicios se calculará en equivalencias a tiempo completo, incluyendo en el 

cómputo al personal técnico contratado para el desarrollo de proyectos 

concretos de investigación científica o técnica. 

d) El número de profesorado efectivo se calculará en equivalencias a tiempo 

completo y no se computará el profesorado asociado. 
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26. Según el artículo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre 

incompatibilidades del personal al servicio de la Administración del 

Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas 

dependientes, si el que accede a un puesto público viniere realizando una 

actividad privada que requiera el reconocimiento de compatibilidad, 

deberá: 

a) Solicitar el reconocimiento de compatibilidad en el plazo de 10 días tras 

comenzar el ejercicio de sus funciones públicas. 

b) Si no se obtiene la autorización de compatibilidad en los diez primeros días del 

plazo posesorio se deberá cesar en la realización de la actividad. 

c) Cesar en la realización de la actividad privada y solicitar la compatibilidad 

dentro del plazo de toma de posesión. 

d) Obtener el reconocimiento de compatibilidad o cesar en la realización de la 

actividad privada antes de comenzar el ejercicio de sus funciones públicas. 

 

27. Señale cuál de las siguientes afirmaciones es cierta respecto a las 

disposiciones comunes a los órganos de gobierno y representación de la 

Universidad de Granada, según lo establecido en los Estatutos de la 

Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio. 

a) La asistencia a las sesiones debidamente convocadas de los órganos colegiados 

constituye un derecho, pero no un deber para todos sus miembros. 

b) Para el desempeño de órganos unipersonales de gobierno será requisito 

necesario la dedicación a tiempo completo o a tiempo parcial en la Universidad 

de Granada. 

c) El Rector, los miembros del Equipo de Gobierno, Decanos de Facultad y los 

Directores de Escuela, Departamento e Instituto Universitario de Investigación, 

los Vicedecanos de Facultad, los Subdirectores de Escuela y los Secretarios de 

Facultad, Escuela, Departamento e Instituto Universitario de Investigación, una 

vez acabado su mandato por finalización legal, podrán gozar durante un plazo 

máximo de un año, a contar desde la fecha de cese, de la misma dispensa 

concedida para el desempeño de sus funciones, previa solicitud y autorización 

del Consejo de Gobierno. 

d) En el marco de sus competencias y en caso de conflicto entre órganos 

colegiados y unipersonales, las decisiones de los primeros prevalecen sobre las 

de los segundos. 

 

28. Según el artículo 20 del Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que 

se aprueba el Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de 

la Administración del Estado, la prescripción de las faltas disciplinarias se 

interrumpirá por la iniciación del procedimiento: 

a) Salvo que hayan sido impuestas medidas provisionales, volviendo a correr el 

plazo a la finalización de estas. 

b) Volviendo a correr el plazo si el expediente permaneciere paralizado durante 

más de seis meses por causa no imputable al funcionario sujeto al 

procedimiento. 

c) Volviendo a correr el plazo si el expediente permaneciere paralizado por causa 

imputable al funcionario sujeto al procedimiento, en cuyo caso prescribirán a 

los seis meses. 

d) Salvo que hayan sido impuestas medidas cautelares, en cuyo caso prescribirán 

a los seis meses. 
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29. Según el artículo 2 del Reglamento de la Universidad de Granada sobre 

movilidad internacional de estudiantes, ¿cómo se define la libre 

movilidad? 

a) La estancia académica temporal de hasta tres meses en una universidad o 

entidad de derecho público o privado, en una plaza en el marco de los 

programas, acuerdos o convenios suscritos.  

b) Estancia temporal en una entidad de derecho público o privado de otro país 

para la realización de prácticas curriculares o extracurriculares en el marco de 

un convenio o programa suscrito por la Universidad de Granada. 

c) La estancia académica temporal en una universidad para realizar tareas de 

apoyo a la docencia de lengua y cultura en el marco de los programas, acuerdos 

o convenios suscritos. 

d) La estancia académica temporal autorizada por la universidad de origen y la de 

acogida, al margen de los programas, acuerdos o convenios suscritos. 

 

30. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es cierta sobre el régimen de 

retribuciones del profesorado universitario regulado en el Real Decreto 

1086/1989, de 28 de agosto? 

a) Para percibir el complemento de productividad, el profesorado universitario 

deberá someter la actividad investigadora realizada cada cinco años a una 

evaluación, en la que se juzgará el rendimiento de la labor investigadora 

desarrollada durante dicho período. 

b) Respecto al complemento de productividad, la evaluación de la actividad 

investigadora se realizará ante la Universidad en la que se preste servicio, una 

sola vez al año, a cuyo efecto los interesados formularán sus solicitudes antes 

del día 31 de diciembre del año en el que se cumpla el pertinente período a 

evaluar. 

c) Respecto al complemento de productividad, los investigadores a quienes se 

haya evaluado negativamente el último período de investigación presentado 

podrán construir un nuevo período, de seis años, con algunos de los ya 

evaluados negativamente en la última solicitud formulada. 

d) El complemento de destino resultará de la suma total de los importes de los 

componentes general por méritos docentes y específico por méritos de 

investigación. 

 

31. En el IV Convenio Colectivo del personal laboral de las Universidades 

Públicas de Andalucía se regula la constitución, composición, 

competencias y otros aspectos de la CIVEA como la Comisión Paritaria de 

Interpretación, Vigilancia, Estudio y Aplicación del Convenio Colectivo, y 

ello sin perjuicio de las competencias atribuidas a los órganos 

administrativos y judiciales correspondientes. Entre las afirmaciones 

siguientes sobre la CIVEA señale la correcta. 

a) La CIVEA estará compuesta por doce representantes de los trabajadores y por 

otros doce representantes de las Universidades Públicas Andaluzas. 

b) Entre sus competencias está la de acordar, cuando proceda, la creación de 

categorías profesionales. 

c) Cualquier conflicto colectivo que se suscite en el ámbito de este Convenio no 

requerirá para su consideración de licitud el previo conocimiento de la CIVEA. 

d) Los gastos de desplazamiento de los miembros de las Centrales Sindicales por 

actos de preparación y asistencia a la CIVEA, serán abonados por las propias 

Centrales Sindicales. 
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32. Según el artículo 21 de la Normativa de evaluación y de calificación de los 

estudiantes de la Universidad de Granada, ¿cuál de las siguientes 

afirmaciones no es aplicable a la convocatoria especial? 

a) Podrán presentarse los estudiantes de máster a los que les falte para finalizar 

sus estudios tres asignaturas sin tener en cuenta en este cómputo el trabajo 

fin de Máster. 

b) Para los estudiantes de grado será requisito para poder presentarse que les 

falte para finalizar sus estudios un número máximo de 30 créditos, sin tener en 

cuenta en este cómputo el trabajo fin de Grado.  

c) Será requisito haber estado matriculado en cursos anteriores en la asignatura 

para la que solicitan convocatoria especial. 

d) En caso de no superar la asignatura en esta convocatoria especial, el estudiante 

dispondrá solo de una de las dos convocatorias restantes. 

 

33. En relación a la renovación de la acreditación de los títulos oficiales 

regulada en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se 

establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, ¿cuál 

de las siguientes opciones es cierta? 

a) La universidad efectuará la correspondiente solicitud de renovación de acuerdo 

con el procedimiento y plazos que las comunidades autónomas establezcan 

para sus respectivos ámbitos. 

b) Los centros que hayan obtenido la acreditación institucional, renovarán la 

acreditación de las titulaciones que impartan mediante el procedimiento 

regulado en el artículo 27 bis del Real Decreto 1393/2007. 

c) La falta de resolución expresa del Consejo de Universidades en el plazo previsto 

en el artículo 27 bis permitirá entender desestimada la solicitud de renovación. 

d) En caso de resolución desestimatoria de la solicitud de renovación, el título 

oficial correspondiente causará baja en el RUCT, sin perjuicio del 

mantenimiento de su carácter oficial y validez en todo el territorio nacional. 

 

34. Conforme a lo establecido en el artículo 21 del Real Decreto 365/1995, de 

10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Situaciones 

Administrativas de los Funcionarios Civiles de la Administración General 

del Estado, señale la afirmación correcta respecto a la suspensión 

provisional. 

a) La suspensión provisional como medida preventiva durante la tramitación de 

un expediente disciplinario será acordada por el instructor del expediente, no 

pudiendo exceder esta suspensión de seis meses, salvo en caso de paralización 

del procedimiento imputable al interesado. 

b) Si en la tramitación de un procedimiento disciplinario se decreta la prisión 

provisional de un funcionario, se le declarará en excedencia provisional por el 

tiempo a que se extiendan dichas medidas. 

c) El suspenso provisional tendrá derecho a percibir el 75 por 100 de su sueldo, 

excepto en caso de paralización del expediente imputable al interesado. 

d) Cuando la suspensión no sea declarada firme, el tiempo de duración de la 

misma se computará como de excedencia forzosa, debiendo percibir el 75 por 

100 de su sueldo, trienios y pagas extraordinarias, así como la totalidad de la 

prestación económica por hijo a cargo. 
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35. De acuerdo con el artículo 9 del Real Decreto 412/2014 de 6 de junio, por 

el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión 

a las enseñanzas universitarias de Grado, entre los supuestos 

relacionados, indique en cuál de ellos las Universidades fijarán en todo 

caso procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias de 

Grado:  

a) Estudiantes en posesión de un título declarado equivalente al título de Bachiller 

del Sistema Educativo Español. 

b) Estudiantes en posesión de un título de Técnico Superior de Artes Plásticas y 

Diseño. 

c) Estudiantes en posesión del Diploma del Bachillerato Internacional. 

d) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Ingeniero. 

 

36. El artículo 26 del I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador 

Laboral de las Universidades Públicas de Andalucía, establece en relación 

a la dedicación docente de los profesores ayudantes doctores y los 

profesores contratados doctores que ésta será, respecto de las horas 

lectivas y las horas de tutoría o atención al alumnado: 

a) La misma que la aplicable a los catedráticos de universidad con dedicación a 

tiempo completo. 

b) La misma que la aplicable a los profesores titulares de universidad con 

dedicación a tiempo completo. 

c) De 32 ECTS por curso completo o el porcentaje que corresponda de forma 

proporcional al tiempo de servicios efectivos. 

d) De un máximo de 6 horas lectivas semanales. 

 

37. De acuerdo con lo  establecido en el artículo 36 del Presupuesto de la 

Universidad de Granada para el ejercicio 2020, ¿cuál de los siguientes no 

es un motivo admisible de oposición contra las providencias de apremio 

que pueda emitir la Universidad de Granada? 

a) Extinción total de la deuda o prescripción del derecho a exigir el pago. 

b) Solicitud de aplazamiento, fraccionamiento o compensación en período 

voluntario y otras causas de suspensión del procedimiento de recaudación. 

c) Falta de notificación de la liquidación. 

d) Ausencia total o parcial del pago de las deudas en periodo voluntario. 

 

38. De acuerdo con la regulación del artículo 42 de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre General de Subvenciones, relativa al reintegro de 

subvenciones, señale cuál de las siguientes opciones es correcta. 

a) El procedimiento de reintegro de subvenciones no podrá iniciarse sin previo 

informe de control financiero emitido por la Intervención del organismo 

concedente. 

b) El plazo máximo para resolver y notificar la resolución del procedimiento de 

reintegro será de 12 meses desde la fecha del acuerdo de iniciación. 

c) El procedimiento de reintegro de subvenciones se regirá por las disposiciones 

generales sobre procedimientos administrativos contenidas en la Ley General 

Presupuestaria. 

d) El plazo máximo para resolver el procedimiento de reintegro será de 12 meses 

desde la fecha de fin del plazo para la presentación de la justificación. 
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39. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 26 de las Normas para la 

formalización de la matrícula correspondiente al curso 2020-2021, 

aprobadas por Resolución del Rectorado de la Universidad de Granada de 

2 de julio de 2020, indique cuál de los supuestos no da origen a 

compensación y/o bonificación de precios públicos. 

a) Matrícula de Honor en segundo curso de Bachillerato. 

b) Medalla en olimpiadas acreditadas de ámbito autonómico. 

c) Premio Extraordinario de Fin de Grado. 

d) Premio Extraordinario de Formación Profesional de Grado Superior. 

 

40. De conformidad con las Normas de Permanencia para estudiantado de las 

enseñanzas oficiales de Grado y Máster universitario en la Universidad de 

Granada, señale la opción correcta. 

a) Los estudiantes a los que les quede para finalizar sus estudios de máster 

universitario un máximo del 5% de los créditos, excluyendo el TFM, dispondrán, 

por una sola vez, de un curso académico adicional para finalizar sus estudios. 

b) Podrán asistir a las sesiones de la Comisión de Permanencia, con voz y sin voto, 

miembros de la comunidad universitaria que el Presidente estime conveniente 

en razón de la naturaleza de las cuestiones que deban resolverse. 

c) El estudiante que haya abandonado los estudios de máster universitario 

cumpliendo los requisitos de rendimiento académico mínimo, podrá solicitar 

nueva matrícula y su admisión será resuelta por el Director de la Escuela 

Internacional de Posgrado. 

d) Los acuerdos de la Comisión de Permanencia serán recurribles en reposición 

ante el Rector de la Universidad. 

 

41. De acuerdo con el artículo 4 del Reglamento sobre traslado y de admisión 

por haber superado estudios universitarios extranjeros no homologados, 

en las Enseñanzas de Grado de la Universidad de Granada, ¿cuál de las 

siguientes opciones no constituye un requisito o condición para el cambio 

de universidad y/o estudios universitarios oficiales? 

a) No haber consumido los plazos de permanencia indicados en la normativa de 

la Universidad de Granada. 

b) Obtener el reconocimiento de un mínimo de 30 créditos, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 6 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre. 

c) Una vez realizado el respectivo reconocimiento, no se admitirán estudiantes 

cuando ello suponga la obtención automática del título correspondiente. 

d) No tener agotadas seis convocatorias en ninguna asignatura. 
 

42. Señale cuál de las siguientes afirmaciones es correcta según los puntos 

primero y segundo del Acuerdo de las Universidades Públicas de Andalucía 

en relación con la homologación de la Acción Social de sus empleados. 

a) Como beneficiarios de la acción social se incluye al personal eventual y a los 

empleados que se encuentren en cualquiera de las situaciones de excedencia. 

b) Para que excepcionalmente se pueda destinar cantidades para sufragar 

necesidades de personal o colectivos ajenos a la Universidad que merezcan una 

especial atención, se requiere la previa autorización del Consejo Social. 

c) Las ayudas de acción social tendrán carácter complementario, por lo que se 

utilizarán para atender necesidades que sean cubiertas con cargo a otros 

sistemas públicos de previsión. 

d) Como principio general cuando concurran ambos cónyuges a una misma 

modalidad de ayuda sólo será atendida la petición de uno de ellos cuando 

coincida el beneficiario para el que se solicita y la modalidad de ayuda. 
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43. De acuerdo con el Título V de la Normativa para la creación, modificación, 

suspensión temporal o definitiva y gestión de títulos de Grado en la 

Universidad de Granada, indique la opción correcta. 

a) El reconocimiento de la experiencia profesional o laboral deberá reconocerse 

cuando las competencias adquiridas en el ejercicio profesional o laboral 

guarden similitud con las competencias inherentes al título. 

b) Las enseñanzas universitarias no oficiales se reconocerán únicamente en una 

titulación oficial en atención a su carácter de complementariedad a la misma. 

c) La participación en competiciones deportivas regionales se reconocerán como 

como actividades universitarias. 

d) Se reconocerá la acreditación de niveles de idiomas superiores al exigido en 

cada titulación, a razón de dos créditos por cada nivel. 

 

44. Señale la opción correcta respecto a la terminación del procedimiento 

disciplinario regulado en los artículos 45 y siguientes de Real Decreto 

33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen 

Disciplinario de los Funcionarios de la Administración del Estado. 

a) Según el artículo 45 en la resolución que pone fin al procedimiento disciplinario 

se podrán aceptar hechos distintos de los que sirvieron de base al pliego de 

cargos. 

b) Según el artículo 48 la resolución que pone fin al procedimiento disciplinario se 

notificará por el Instructor al interesado para que, en el plazo de diez días, 

pueda alegar cuanto considere conveniente en su defensa. 

c) La resolución que pone fin al procedimiento disciplinario, deberá adoptarse por 

el órgano competente en el plazo de diez días desde la recepción por este del 

expediente completo, salvo en caso de separación del servicio. 

d) Si la resolución estimare la inexistencia de falta disciplinaria o la de 

responsabilidad para el funcionario inculpado, en la misma se ordenará el 

archivo del expediente y no se podrán hacer declaraciones pertinentes en orden 

a las medidas provisionales. 

 

45. Sobre la selección y promoción profesional del personal de administración 

y servicios de la Universidad de Granada regulada en los Estatutos de la 

Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio, 

es cierto que: 

a) Se cubrirán por el sistema de libre designación aquellos puestos de personal 

funcionario o laboral que, en atención a la naturaleza de sus funciones, su 

carácter directivo o la especial responsabilidad, figuren clasificados como tales 

en la relación de puestos de trabajo. 

b) La Universidad de Granada seleccionará su propio personal de administración 

y servicios, de conformidad con su oferta de empleo público, previa aprobación 

de la misma por la Consejería competente en Hacienda de la Junta de 

Andalucía. 

c) A los procesos de provisión de puestos de trabajo solo podrá concurrir el 

personal propio de la Universidad de Granada. 

d) En los concursos ordinarios para la provisión de los puestos de trabajo se 

valorarán los méritos adecuados a las características y naturaleza de los 

puestos y de las funciones a desarrollar en ellos, así como los exigidos por la 

legislación general que sea de aplicación. 
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46. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones no es cierta conforme al artículo 10 

de la Normativa de evaluación y de calificación de los estudiantes de la 

Universidad de Granada que regula la evaluación extraordinaria por 

tribunal? 

a) Los tribunales estarán integrados por el Director del Departamento, que actuará 

como presidente y por dos vocales que serán elegidos por sorteo entre los 

profesores del ámbito de conocimiento. 

b) El estudiante que desee acogerse al procedimiento de evaluación por tribunal 

deberá presentar la solicitud con una antelación mínima de quince días hábiles 

a la fecha del inicio del periodo de pruebas finales de cada convocatoria. 

c) En el caso de asignaturas de Grado con docencia compartida por varios 

departamentos el estudiante dirigirá la solicitud a cada uno de ellos. 

d) En el plazo de siete días hábiles desde la presentación de la solicitud, el 

estudiante deberá recibir respuesta, informándose de la misma al profesorado 

responsable de la asignatura y al Decano o Director del Centro. 

 

47. ¿Cuál de las siguientes no es una situación de servicios especiales de los 

funcionarios de carrera según el artículo 87 del Real Decreto Legislativo 

5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la 

Ley del Estatuto Básico del Empleado Público? 

a) Cuando sean designados asesores de los grupos parlamentarios de las 

asambleas legislativas de las ciudades de Ceuta y Melilla. 

b) Cuando sean designados miembros de los órganos de gobierno de las ciudades 

de Ceuta y Melilla. 

c) Cuando sean designados para formar parte de los consejos de justicia de las 

comunidades autónomas. 

d) Cuando accedan a la condición de miembros de las asambleas legislativas de 

las comunidades autónomas si perciben retribuciones periódicas por la 

realización de la función. 

 

48. Según el artículo 5 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre 

expedición de Títulos Universitarios Oficiales, la expedición material de 

los títulos contemplará la expresión de su denominación específica, 

incluida en su caso la correspondiente mención, y la referencia expresa a 

su condición de enseñanzas de Grado, alusión a su carácter oficial y 

validez en todo el territorio nacional, así como indicación del acuerdo: 

a) Del Consejo de Ministros por el que se establece la oficialidad del título. 

b) Del Ministerio de Educación por el que se establece la oficialidad del título. 

c) Del Consejo de Ministros por el que se establece la fecha de publicación del 

título. 

d) Del Ministerio de Educación por el que se establece la fecha de publicación del 

título. 

 

49. Según el artículo 7 de la Normativa reguladora de los estudios de Máster 

universitario de la Universidad de Granada, la competencia de valorar la 

continuidad de los títulos de posgrado e informar sobre su viabilidad, 

corresponde: 

a) A la Comisión Académica del Máster Universitario. 

b) Al Consejo Asesor de Enseñanzas de Posgrado.  

c) Al Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada. 

d) Al Vicerrectorado de Docencia. 
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50. De acuerdo con lo establecido en el artículo 96 del Presupuesto de la 

Universidad de Granada para el ejercicio 2020, ¿en cuál de estos casos 

procederá la expedición de órdenes de pago a justificar? 

a) Cuando no sea posible la aportación de la preceptiva retención de crédito antes 

de formularse la propuesta de pago. 

b) Cuando las prestaciones o servicios a los que se refieren vayan a tener o hayan 

tenido lugar en el extranjero. 

c) Cuando se haya hecho constar dicha circunstancia en el Registro Contable de 

facturas. 

d) Cuando existan gastos periódicos o repetitivos, de tracto sucesivo y otros de 

similares características que se originen en los distintos Programas del 

Presupuesto de gastos. 

 

51. Tal y como se recoge en el artículo 27 bis de la  Ley Orgánica 6/2001, de 

21 de diciembre, de Universidades, la Conferencia General de Política 

Universitaria tiene como función: 

a) La acreditación y evaluación del profesorado universitario, de evaluación de 

titulaciones universitarias, mejora de la calidad, seguimiento de resultados e 

informe en el ámbito universitario, y cualquier otra que les atribuya la Ley. 

b) La coordinación académica, así como de cooperación, consulta y propuesta en 

materia universitaria. 

c) La concertación, coordinación y cooperación de la política general universitaria. 

d) La dirección, gobierno y gestión de las universidades, desarrolla las líneas de 

actuación aprobadas por los órganos colegiados correspondientes y ejecuta sus 

acuerdos. 

 

52. Según el artículo 16 de la Normativa reguladora de los estudios de Máster 

universitario en la Universidad de Granada, ¿cuál de las siguientes 

afirmaciones no es cierta en relación a la renovación de la acreditación de 

un Título de Máster Universitario? 

a) Transcurrido el periodo de tiempo que establezca la legislación vigente desde 

la inscripción de los títulos de Máster en el Registro de Universidades, Centros 

y Títulos, la renovación de la acreditación es preceptiva. 

b) La Comisión de Garantía Interna de la Calidad del Título, aprobará el informe 

de seguimiento, así como las propuestas de mejora relativas a los indicadores 

utilizados para su elaboración.  

c) El Consejo Asesor de Enseñanzas de Posgrado aprobará los informes de 

autoevaluación para la renovación de la acreditación. 

d) El plazo para la renovación de la acreditación se inicia desde la inscripción del 

título de máster en el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT). 

 

53. Según el artículo 33.3 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 

Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales ¿quién 

es el responsable de determinar si, cuando finalice la prestación de los 

servicios del encargado, los datos personales deben ser destruidos, 

devueltos al responsable o entregados, en su caso, a un nuevo encargado? 

a) El Delegado de Protección de Datos. 

b) Los titulares de cualquier órgano  administrativo, en materia de personal, que 

ostenten el puesto, bien por atribución, bien por delegación de competencias. 

c) El coordinador general del tratamiento. 

d) El responsable del tratamiento. 
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54. Según el artículo 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, con respecto a la 

práctica de las notificaciones, señale la afirmación correcta: 

a) Con independencia de que la notificación se realice en papel o por medios 

electrónicos, las Administraciones Públicas enviarán un aviso al dispositivo 

electrónico y/o a la dirección de correo electrónico del interesado que éste haya 

comunicado, informándole de la puesta a disposición de una notificación en la 

sede electrónica de la Administración u Organismo correspondiente o en la 

dirección electrónica habilitada única. La falta de práctica de este aviso impedirá 

que la notificación sea considerada plenamente válida. 

b) Con independencia de que la notificación se realice en papel o por medios 

electrónicos, las Administraciones Públicas enviarán un aviso al dispositivo 

electrónico y/o a la dirección de correo electrónico del interesado que éste haya 

comunicado, informándole de la puesta a disposición de una notificación en la 

sede electrónica de la Administración u Organismo correspondiente o en la 

dirección electrónica habilitada única. La falta de práctica de este aviso no 

impedirá que la notificación sea considerada plenamente válida. 

c) Los interesados que estén obligados a recibir notificaciones electrónicas, podrán 

decidir y comunicar en cualquier momento a la Administración Pública, 

mediante los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las 

notificaciones sucesivas se practiquen o dejen de practicarse por medios 

electrónicos. 

d) Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrónicas, no 

podrán decidir que las notificaciones sucesivas se practiquen o dejen de 

practicarse por medios electrónicos.  

 

55. Según el artículo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, 

acceso a la información pública y buen gobierno, ¿qué afirmación es 

correcta respecto a la información que debe hacer pública la Universidad 

de Granada relativa a los actos de gestión administrativa con repercusión 

económica o presupuestaria? 

a) Las subvenciones y ayudas públicas concedidas con indicación de su importe, 

objetivo o finalidad y beneficiarios.  

b) Las retribuciones individuales percibidas anualmente de todo su personal. 

c) Las resoluciones de autorización y reconocimiento de formación que afecten a 

los empleados públicos. 

d) Los presupuestos, con descripción de las principales partidas presupuestarias e 

información actualizada y comprensible sobre su estado de ejecución, sin hacer 

mención al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y 

sostenibilidad financiera de las Administraciones Públicas. 

 

56. Según el artículo 6 de las Normas reguladoras de las enseñanzas oficiales 

de doctorado y del título de Doctor por la Universidad de Granada, en 

relación con la creación, modificación y extinción de programas de 

Doctorado, no es cierto que: 

a) La creación, modificación o extinción de los programas de Doctorado 

corresponde al Consejo de Gobierno a propuesta de la Escuela Internacional 

del Posgrado. 

b) Las propuestas de programas de Doctorado podrán ser presentadas por 

Facultades y Escuelas, Departamentos, Institutos Universitarios de 

Investigación y la Escuela Internacional de Posgrado. 

c) El expediente de creación, modificación o extinción del Programa de Doctorado 

será sometido a un periodo de información pública de treinta días hábiles.  

d) La propuesta de extinción irá acompañada de una memoria justificativa que 

incluirá las razones de la extinción. 
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57. Según el artículo 9 del Reglamento de la Universidad de Granada sobre 

movilidad internacional de estudiantes, el incumplimiento de las 

obligaciones por causas no justificadas no comportará el reintegro de las 

ayudas concedidas y no penalizará en convocatorias posteriores de 

movilidad: 

a) Al estudiante de intercambio. 

b) Al estudiante de libre movilidad. 

c) Al estudiante que realice estancias de estudios de duración breve. 

d) Al estudiante que realice actividad de voluntariado internacional. 

 

58. Señale la afirmación correcta de acuerdo con lo establecido en el artículo 

56 bis del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pública de la 

Junta de Andalucía, relativo a los anticipos de caja fija. 

a) Los gastos menores de 3.000 euros que se tramiten a través de dicho 

procedimiento no estarán sometidos a intervención previa. 

b) Podrán tramitarse gastos menores de 3.000 euros a través de dicho 

procedimiento, que estarán sometidos a intervención previa. 

c) Es un instrumento abreviado de gestión de ingresos y gastos. 

d) Es un instrumento de gestión del gasto y del pago que está destinado a la 

atención inmediata y posterior aplicación al presupuesto, de determinados 

gastos periódicos o repetitivos, que en todo caso estarán sometidos a 

intervención previa. 

 

59. De acuerdo con lo  establecido en el artículo 27 de las Normas de gestión 

patrimonial de la Universidad de Granada para el año 2020, indique cuál 

de las siguientes no es una cuenta del inmovilizado material. 

a) Propiedad industrial e intelectual. 

b) Mobiliario. 

c) Construcciones. 

d) Equipos para proceso de información. 
 

60. De acuerdo con lo  establecido en el artículo 49 del Presupuesto de la 

Universidad de Granada para el ejercicio 2020, la vinculación de los 

créditos del Capítulo I, Gastos de Personal, consignados en el Estado de 

Gastos, tendrá una vinculación a nivel de: 

a) Artículo económico y programa presupuestario. 

b) Capítulo económico y programa presupuestario. 

c) Programa Presupuestario. 

d) Capítulo económico. 

 

61. En relación a la prueba de acceso para mayores de 25 años, conforme a la 

regulación contenida en el artículo 12 del Real Decreto 412/2014, de 6 de 

junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos 

de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado, señale la 

afirmación correcta. 

a) La organización de las pruebas de acceso corresponderá a las Administraciones 

educativas de cada comunidad autónoma. 

b) En la fase específica, los candidatos deberán realizar también una entrevista. 

c) La superación de la prueba permitirá a los candidatos ser admitidos únicamente 

a las Universidades en las que hayan realizado la prueba. 

d) El establecimiento de los criterios y fórmulas de valoración de las fases de la 

prueba corresponderá a cada Administración educativa. 
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62. Respecto a la formalización de matrícula ordinaria en los estudios de 

Grado, conforme a lo dispuesto en el artículo 8 de las Normas para la 

formalización de la matrícula correspondiente al curso 2020-2021, 

aprobadas por Resolución del Rectorado de la Universidad de Granada de 

2 de julio de 2020, señale de las siguientes opciones la afirmación 

correcta. 

a) Los estudiantes matriculados en enseñanzas de Grado de 240 créditos podrán 

matricular más de 78 créditos, cuando los créditos que excedan de dicha 

cantidad estén sujetos a un proceso de reconocimiento. 

b) Tendrán la consideración de estudiantes con matrícula parcial quienes se 

matriculen en un número de créditos comprendido entre 24 y 42 créditos, 

ambos inclusive. 

c) Los estudiantes de tercer curso de programas conjuntos de estudios oficiales 

podrán matricular hasta 90 créditos. 

d) Los estudiantes de nuevo ingreso que deseen cambiar su matrícula a la 

modalidad a tiempo parcial deberán solicitar el cambio dentro del plazo oficial 

de alteración de matrícula. 

 

63. Según el artículo 7 del Decreto 500/2019, de 26 de junio, por el que se 

determinan los precios públicos, para el curso 2019/2020, de las 

Universidades Públicas de Andalucía por la prestación de servicios 

académicos y administrativos, ¿qué precios públicos abonarán los 

estudiantes que soliciten el reconocimiento de los créditos obtenidos en 

un título oficial conforme a anteriores ordenaciones, para que computen 

en la obtención del respectivo título de Grado que lo haya sustituido? 

a) Podrán quedar exentos del abono de precios públicos. 

b) Abonarán por cada crédito el 30% del precio establecido para los 

correspondientes créditos, con un máximo de 20 euros. 

c) Sólo abonarán por cada crédito el 30% del precio establecido para los 

correspondientes créditos en caso de cuarta matrícula o sucesivas. 

d) Abonarán por cada crédito un coste fijo de 20 euros. 

 

64. Según establece el artículo 5.1 del Protocolo de la Universidad de Granada 

para la prevención y respuesta ante el acoso, el objetivo de la prevención 

primaria del acoso es: 

a) Detectar casos de acoso para atender a las personas que lo están sufriendo y 

aplicar los procedimientos establecidos atendiendo a sus circunstancias. 

b) Crear en la Universidad de Granada una cultura de igualdad, convivencia, y 

respeto donde no quede espacio al acoso. 

c) Actuar sobre los elementos que permitan desarrollar el acoso con invisibilidad 

e impunidad para hacerlas desaparecer. 

d) Actuar sobre la persona presuntamente responsable de las conductas 

relacionadas con el acoso para evitar que continúen en el tiempo, impedir que 

se produzcan consecuencias negativas sobre la víctima a raíz de la queja o 

denuncia, y adoptar las medidas disciplinarias que se pudieran derivar de los 

hechos si estos fueran indicativos de una situación de acoso. 
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65. Según el artículo 15 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de 

Subvenciones. ¿Cuál de las siguientes es una obligación de las entidades 

colaboradoras? 

a) Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, 

ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. 

b) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el 

comportamiento que fundamenta la concesión de las subvenciones. 

c) Entregar a los beneficiarios los fondos recibidos de acuerdo con los criterios 

establecidos en las bases reguladoras de la subvención y en el convenio suscrito 

con la entidad concedente. 

d) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de concesión 

que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y 

frente a la Seguridad Social. 
 

66. Conforme a lo establecido en el artículo 100 de la Ley 9/2017, de 8 de 

noviembre, de Contratos del Sector Público, el presupuesto base de 

licitación se entenderá como: 

a) El importe estimado de gasto que puede comprometer el órgano de 

contratación, sin incluir el Impuesto sobre el Valor Añadido. 

b) El importe total, sin incluir el Impuesto sobre el Valor Añadido, salvo disposición 

en contrario. 

c) El importe neto de la cifra de negocio, incluido el Impuesto sobre el Valor 

Añadido. 

d) El límite máximo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el 

órgano de contratación, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido, salvo 

disposición en contrario. 

 

67. Señale quién de los siguientes podrá solicitar la acreditación a catedrático 

sin necesidad de solicitar la acreditación a profesor titular ni de pertenecer 

al cuerpo de profesores titulares, según lo establecido en el artículo 13 del 

Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la 

acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios. 

a) El profesorado de las universidades de los Estados miembros de la Unión 

Europea que haya alcanzado en aquellas una posición equivalente, al menos, a 

la de profesor titular de universidad, siempre que acredite tener la condición de 

doctor con, al menos, ocho años de antigüedad. 

b) El personal funcionario perteneciente a cuerpos o escalas de personal 

investigador, para cuyo ingreso se exija estar en posesión del título de Doctor 

y este se haya obtenido en los últimos ocho años. 

c) El profesorado de las universidades de los Estados miembros de la Unión 

Europea que haya alcanzado en aquellas una posición equivalente, al menos, a 

la de profesor titular de universidad, sin que se haya de cumplir el requisito de 

tener la condición de doctor con, al menos, ocho años de antigüedad. 

d) El personal funcionario perteneciente a instituciones de investigación no 

universitarias, para cuyo ingreso se exija estar en posesión del título de Doctor, 

sin que se haya de cumplir el requisito de tener la condición de doctor con, al 

menos, ocho años de antigüedad. 
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68. En relación con la prescripción de las infracciones y sanciones, según 

recoge el artículo 30 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 

Jurídico del Sector Público, es correcto que: 

a) El plazo de prescripción de las infracciones comenzará a contarse desde el día 

en que la infracción se hubiera cometido. En el caso de infracciones continuadas 

o permanentes, el plazo comenzará a correr desde que se inició la conducta 

infractora. 

b) Interrumpirá la prescripción la iniciación de un procedimiento administrativo de 

naturaleza sancionadora, reiniciándose el plazo de prescripción si el expediente 

sancionador estuviera paralizado durante más de un seis meses por causa no 

imputable al presunto responsable. 

c) En el caso de desestimación presunta del recurso de alzada interpuesto contra 

la resolución por la que se impone la sanción, el plazo de prescripción de la 

sanción comenzará a contarse desde el día siguiente a aquel en que finalice el 

plazo legalmente previsto para la resolución de dicho recurso.  

d) Interrumpirá la prescripción la iniciación del procedimiento de ejecución, 

volviendo a transcurrir el plazo si aquél está paralizado durante más de dos 

meses por causa no imputable al infractor. 

 

69. Según el artículo 29 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 

transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, ¿cuál de 

los siguientes es una infracción grave?  

a) La publicación o utilización indebida de la documentación o información a que 

tengan o hayan tenido acceso por razón de su cargo o función. 

b) No guardar el debido sigilo respecto a los asuntos que se conozcan por razón 

del cargo, cuando causen perjuicio a la Administración o se utilice en provecho 

propio. 

c) La adopción de acuerdos manifiestamente ilegales que causen perjuicio grave 

a la Administración o a los ciudadanos. 

d) La prevalencia de la condición de alto cargo para obtener un beneficio indebido 

para sí o para otro. 

 

70. El artículo 18 del I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador 

Laboral de las Universidades Públicas de Andalucía, relativo a la 

renovación de los contratos de profesor asociado, establece que: 

a) Serán renovados cada curso académico, previo informe positivo del 

Departamento, y siempre que se siga acreditando el ejercicio de la actividad 

profesional fuera del ámbito académico universitario. 

b) Serán renovados en los mismos términos de la vigencia inicial, siempre que se 

siga acreditando el ejercicio de la actividad profesional fuera del ámbito 

académico universitario, se mantengan las necesidades docentes que 

motivaron el contrato, y salvo que exista informe motivado en contra de la 

renovación por parte del departamento. 

c) Serán renovados trimestralmente de manera automática salvo informe 

contrario del departamento responsable. 

d) Serán renovados según los acuerdos anuales adoptados por la Comisión 

Paritaria de este Convenio. 
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71. Señale la respuesta correcta  entre las siguientes afirmaciones relativas a 

la realización de estancias  formativas del personal investigador en otros 

centros de reconocido prestigio, regulada  en el artículo  17 de la Ley 

14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. 

a) El periodo acumulado máximo podrá ser de 2 años cada 5 años. 

b) El periodo máximo será de 6 meses cada curso académico. 

c) Durante el periodo de realización de las estancias formativas en centros 

nacionales o extranjeros, no percibirá retribuciones por su puesto de origen, y 

tendrá derecho a la reserva del puesto de trabajo. 

d) Podrán autorizarse estancias conservando su régimen retributivo sólo en 

centros extranjeros de reconocido prestigio. 

 

72. ¿Cuál de las siguientes no es una de las modalidades de contrato de 

trabajo específicas del personal investigador reguladas en el artículo 20.1 

de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la 

Innovación? 

a) Contrato de acceso al Sistema Español de Ciencia, Tecnología e Innovación. 

b) Contrato de investigador distinguido. 

c) Contrato de obra o servicio determinado para el desarrollo de programas 

propios de I+D+i. 

d) Contrato predoctoral. 
 

73. Contra una resolución expresa de la Rectora, según la Ley 39/2015, de 1 

de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, se podrá interponer recurso de alzada: 

a) En el plazo de 30 días. 

b) En el plazo de un mes. 

c) No se puede interponer ese tipo de recurso. 

d) El plazo es de tres meses. 

 

74. En relación a las normas electorales contenidas los Estatutos de la 

Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio, 

es cierto que: 

a) La elección de representantes en los Consejos de Departamento e Instituto 

Universitario de Investigación se llevará a cabo de acuerdo con los principios 

generales que rigen para el Claustro. 

b) Las Juntas Electorales de  Centros, Departamentos e Institutos Universitarios 

de Investigación serán elegidas, por un período de cuatro años, por el órgano 

de gobierno respectivo con la ratificación obligatoria de la Junta Electoral de la 

Universidad. 

c) Las cuestiones que se planteen en relación con los procesos de elección en 

Centros, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigación serán 

conocidas en vía de recurso por las Juntas Electorales de Centros, 

Departamentos e Institutos Universitarios de Investigación. 

d) En la elección de los miembros del Claustro, corresponde al Consejo de 

Gobierno determinar el número exacto de representantes a elegir en cada 

circunscripción, sector y, en su caso subsector, de acuerdo con los criterios 

generales establecidos por el Reglamento Electoral. 
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75. De acuerdo con lo  establecido en las Normas para la Liquidación y 

Tramitación de: indemnizaciones por Razón de Servicio, Indemnizaciones 

de Gastos por Desplazamientos y Estancia de Personal Externo para el año 

2020, en las liquidaciones de comisiones de servicio con salida y regreso 

en el mismo día, y una duración igual a 5 horas, ¿cuál será el importe de 

la dieta por manutención que podrá liquidarse? 

a) Manutención completa cuando se inicie antes de las 14 horas. 

b) Media manutención cuando finalice después de las 16 horas. 

c) Media manutención cuando se inicie antes de las 16 horas y finalice después 

de las 22 horas. 

d) Media manutención cuando se inicie antes de las 14 horas y finalice después 

de las 16 horas. 

 

76. Respecto al ámbito de aplicación del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 

30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 

Estatuto Básico del Empleado Público, señale la opción correcta. 

a) Este Estatuto se aplica en lo que proceda al personal laboral al servicio de las 

entidades de derecho público con personalidad jurídica propia, dependientes de 

las entidades locales. 

b) El personal estatutario de los Servicios de Salud se regirá por la legislación 

específica dictada por el Estado y por las comunidades autónomas en el ámbito 

de sus respectivas competencias y en todo caso por las normas contenidas en 

el título III de este Estatuto, las cuales tendrán carácter supletorio. 

c) Las disposiciones de este Estatuto en ningún caso se aplicarán directamente al 

personal militar de las Fuerzas Armadas. 

d) Según su artículo 4, las disposiciones de este Estatuto sólo se aplicarán 

directamente al personal funcionario de la Sociedad Estatal Correos y Telégrafo 

cuando así lo disponga su legislación específica. 

 

77. ¿Cuál de las siguientes actividades queda exceptuada del régimen de 

incompatibilidades regulado por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre? 

a) La pertenencia a Consejos de Administración u órganos rectores de Empresas 

o Entidades privadas, siempre que la actividad de las mismas esté directamente 

relacionada con las que gestione el Departamento, Organismo o Entidad en que 

preste sus servicios el personal afectado. 

b) La dirección de seminarios o el dictado de cursos o conferencias en Centros 

oficiales destinados a la formación de funcionarios o profesorado, cuando no 

tenga carácter permanente o habitual ni supongan más de setenta y cinco horas 

al año, así como la preparación para el acceso a la función pública en los casos 

y forma que reglamentariamente se determine. 

c) La participación superior al 10 por 100 en el capital de las Empresas o 

Sociedades concesionarias, contratistas de obras, servicios o suministros, 

arrendatarias o administradoras de monopolios, o con participación o aval del 

sector público, cualquiera que sea la configuración jurídica de aquéllas. 

d) El desempeño, por sí o por persona interpuesta, de cargos de todo orden en 

Empresas o Sociedades concesionarias, contratistas de obras, servicios o 

suministros, arrendatarias o administradoras de monopolios, o con 

participación o aval del sector público, cualquiera que sea la configuración 

jurídica de aquéllas. 
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78. Según las normas contenidas en el Real Decreto 365/1995, de 10 de 

marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Situaciones 

Administrativas de los Funcionarios Civiles de la Administración General 

del Estado, señale la afirmación correcta. 

a) En los cambios de situaciones administrativas, en el supuesto de que la nueva 

situación conlleve el derecho a la reserva de un puesto de trabajo, los 

funcionarios no podrán participar en convocatorias de concurso para la 

provisión de puestos de trabajo, permaneciendo en la situación que 

corresponda. 

b) Los cambios de situaciones administrativas podrán tener lugar, siempre que se 

reúnan los requisitos exigidos en cada caso, sin necesidad del reingreso previo 

al servicio activo. 

c) Quienes pierdan la condición, en virtud de la cual hubieran sido declarados en 

la situación de servicios especiales, deberán solicitar el reingreso al servicio 

activo en el plazo de treinta días, declarándoseles, de no hacerlo en la situación 

de excedencia obligatoria por interés particular. 

d) Los funcionarios en la situación de servicios especiales recibirán la retribución 

del puesto o cargo efectivo que desempeñen y no la que les corresponda como 

funcionarios, salvo el abono de las cuotas de Seguridad Social correspondientes 

a todas sus retribuciones que deberán ser abonadas por el Departamento en el 

que desempeñaban su último puesto de trabajo en situación de servicio activo. 

 

79. De acuerdo con el Título I de la Normativa para la creación, modificación, 

suspensión temporal o definitiva y gestión de títulos de Grado en la 

Universidad de Granada, señale la opción correcta. 

a) Las funciones de la Comisión de Garantía Interna de Calidad del Título pueden 

ser asumidas por la Comisión Académica del respectivo Centro.  

b) El Equipo Docente de la Titulación puede asumir las funciones de la Comisión 

de Garantía Interna de Calidad del Título, si así lo decide la Junta de Centro. 

c) La composición y funciones de la Comisión de Garantía Interna de Calidad del 

Título serán las recogidas en el Reglamento de Régimen Interno del Centro. 

d) El Equipo Docente de la Titulación es designado por la Comisión Académica, 

cuya composición y funciones serán las recogidas en el Reglamento de Régimen 

Interno del Centro. 

 

80. En relación a la adscripción al Nivel 3 (Máster) del MECES de determinados 

títulos de Grado, conforme a lo dispuesto en el artículo 12 y en la 

disposición adicional decimocuarta del Real Decreto 1393/2007, de 29 de 

octubre, ¿cuál de las siguientes opciones es correcta? 

a) Los títulos de Grado de al menos 300 créditos ECTS que comprendan un mínimo 

de 60 créditos ECTS de nivel de Máster podrán obtener la adscripción al Nivel 

3 (Máster) del MECES. 

b) Los títulos Grado de al menos 360 créditos ECTS que comprendan un mínimo 

de 60 créditos ECTS de nivel de Máster podrán obtener la adscripción al Nivel 

3 (Máster). 

c) Una vez obtenida la adscripción al Nivel 3 (Máster) del MECES, ésta tendrá 

efectos para todos los graduados de la titulación con el plan de estudios 

evaluado, con independencia de que para su obtención se hayan tenido que 

realizar modificaciones en el plan de estudios. 

d) Cuando las modificaciones introducidas en un título de Grado adscrito al Nivel 

3 del MECES comporten la pérdida de alguna de las condiciones necesarias para 

la adscripción a este nivel, corresponderá en última instancia a la Conferencia 

General de Política Universitaria decidir sobre la revocación de dicho 

reconocimiento. 
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81. Respecto a los límites máximos de plazas regulados en el artículo 6 Real 

Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa 

básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias 

oficiales de Grado, indique la respuesta correcta. 

a) Podrán ser establecidos por los gobiernos de las comunidades autónomas.  

b) Podrán ser establecidos exclusivamente por motivos de interés general. 

c) Podrán afectar únicamente al conjunto de las Universidades públicas. 

d) Podrán establecerse para cumplir con exigencias derivadas de convenios 

internacionales. 

 

82. Conforme al Reglamento sobre traslado y de admisión por haber superado 

estudios universitarios extranjeros no homologados, en las Enseñanzas 

de Grado de la Universidad de Granada, señale la opción correcta. 

a) La admisión de solicitudes podrá estar motivada únicamente por razones de 

movilidad o académicas. 

b) El número de admisiones nunca podrá suponer el incremento de las 

necesidades docentes de la titulación y de los departamentos implicados. 

c) Corresponderá al Vicerrectorado con competencias en ordenación académica la 

propuesta anual de plazas ofertadas para traslados. 

d) Corresponde al Consejo de Gobierno de la Universidad la aprobación de la oferta 

semestral de plazas para la admisión por cambio de universidad. 

 

83. ¿Cuál de las siguientes no es una de las situaciones de servicios especiales 

establecidas en el artículo 4 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, 

por el que se aprueba el Reglamento de Situaciones Administrativas de los 

Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado? 

a) Cuando, por razón de su condición de funcionario exigida por disposición legal, 

presten servicios en Organismos o Entes públicos. 

b) Cuando adquieran la condición de funcionarios al servicio de Organizaciones 

internacionales. 

c) Cuando sean nombrados miembros de los órganos de gobierno de las 

Comunidades Autónomas. 

d) Cuando sean elegidos por las Cortes Generales para formar parte órganos cuya 

elección corresponda a las Cámaras. 

 

84. De acuerdo con lo preceptuado en las Normas para la formalización de la 

matrícula correspondiente al curso 2020-2021, aprobadas por Resolución 

del Rectorado de la Universidad de Granada de 2 de julio de 2020, indique 

la opción correcta. 

a) La modificación del acuerdo de estudios de un estudiante de movilidad enviado 

implicará necesariamente una modificación de su matrícula que será realizada 

por la Administración del Centro, previa solicitud del mismo. 

b) La matrícula de los estudiantes a los que se les haya requerido documentación 

o datos no será elevada a definitiva hasta su presentación o acreditación y no 

procederá la tramitación de ningún documento administrativo. 

c) Las alteraciones de matrícula en estudios de Grado formuladas fuera de plazo 

serán resueltas por el Decano o Director del centro académico. 

d) Realizarán el proceso ordinario de matrícula mediante el sistema de 

automatrícula de cada nivel de estudios, entre otros, los estudiantes a quienes 

les sea autorizada simultaneidad de estudios previamente iniciados. 
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85. Con respecto a la regulación del personal de administración y servicios 

contenida en el título X de la  Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 

de Universidades es cierto que: 

a) La selección del personal de administración y servicios se realizará mediante la 

superación de las pruebas selectivas de acceso, del modo que establezcan las 

leyes y los Estatutos que le son de aplicación y atendiendo a los principios de 

igualdad, mérito y capacidad. 

b) Corresponde al Consejo de Gobierno de la Universidad adoptar las decisiones 

relativas a las situaciones administrativas y régimen disciplinario para los 

funcionarios de administración y servicios. 

c) Las Universidades podrán crear escalas de personal propio previo informe de la 

Conferencia General de Política Universitaria. 

d) Corresponde al personal de administración y servicios la gestión técnica y la 

programación económico-presupuestaria de la universidad. 

 

86. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones no es cierta respecto a lo establecido 

sobre los contratos de profesores asociados en el artículo 20 del Real 

Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del profesorado 

universitario? 

a) La extinción del contrato de los profesores asociados por expiración del tiempo 

convenido no dará derecho a indemnización alguna, salvo previsión en contrario 

de los Estatutos. 

b) Llegado a término el contrato, para la extinción del mismo, se requerirá la 

denuncia previa de quince días, salvo que con anterioridad las partes acuerden 

la renovación del contrato por el período que autoricen los Estatutos u otro 

inferior. 

c) La renovación de los contratos de profesores asociados con dedicación a tiempo 

completo incluirá una prueba de evaluación externa. 

d) Los estatutos de las universidades establecerán la duración máxima de estos 

contratos. 

 

87. Según el artículo 41 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 

Jurídico del Sector Público, ¿qué se entiende por actuación administrativa 

automatizada? 

a) Cualquier acto o actuación realizada, en parte, a través de medios electrónicos 

por una Administración Pública en el marco de un procedimiento administrativo. 

b) Cualquier acto o actuación realizada parcialmente a través de medios 

electrónicos por una Administración Pública en el marco de un procedimiento 

administrativo que lleve la firma electrónica del titular del órgano o empleado 

público. 

c) Cualquier acto o actuación realizada íntegramente a través de medios 

electrónicos por una Administración Pública en el marco de un procedimiento 

administrativo y en la que no haya intervenido de forma directa un empleado 

público. 

d) Cualquier acto o actuación realizada íntegramente a través de medios 

electrónicos por una Administración Pública en el marco de un procedimiento 

administrativo que lleve la firma electrónica del titular del órgano o empleado 

público. 
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88. Según lo recogido en el artículo 20 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 

de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de 

Universidades, ¿cuál de las siguientes no es una de las funciones del 

Consejo Social? 

a) Proponer líneas estratégicas de la Universidad y, en todo caso, informarlas 

preceptivamente antes de su aprobación definitiva. 

b) Ordenar la contratación de auditorías externas de cuentas y de gestión de los 

servicios administrativos de la Universidad, hacer su seguimiento y conocer y 

evaluar sus resultados. 

c) Proponer la adscripción de centros docentes públicos y privados para impartir 

estudios conducentes a la obtención de títulos de carácter oficial y validez en 

todo el territorio nacional. 

d) Participar en los órganos de las fundaciones y demás entidades creadas por la 

Universidad en los términos que prevean los estatutos de la propia Universidad. 

 

89. Según el artículo 25 de las Normas reguladoras de las enseñanzas oficiales 

de doctorado y del título de Doctor por la Universidad de Granada, ¿cuál 

de las siguientes afirmaciones no es cierta? 

a) El tribunal que evalúe la Tesis Doctoral estará compuesto por cinco miembros 

que serán designados por el Comité de Dirección de la Escuela de Doctorado.  

b) El director o directores de tesis doctorales y el tutor, no podrán formar parte 

del tribunal, en ningún caso.   

c) El secretario del tribunal debe ser profesor doctor permanente de la Universidad 

de Granada. 

d) La totalidad de los miembros que integren el tribunal deberá estar en posesión 

del título de doctor. 

 

90. ¿Cuál de los siguientes no es un criterio para el nombramiento y 

renovación de profesorado emérito según el artículo 3 de la Normativa 

reguladora del Profesorado Emérito en la Universidad de Granada? 

a) La calidad y excelencia del Proyecto de Colaboración propuesto y la necesidad 

de culminar tareas investigadoras y/o proyectos docentes en curso. 

b) La actividad docente en los últimos cinco años, con especial atención a la 

coordinación de posgrados universitarios, docencia práctica impartida y  

actividad docente en la Escuela Internacional del Posgrado. 

c) Los méritos excepcionales, repercusión internacional de su actividad y servicios 

universitarios o académicos destacados que se acrediten. 

d) La actividad investigadora en los últimos cinco años: dirección de tesis 

doctorales, coordinación de proyectos, publicaciones, pertenencia a comisiones 

de evaluación nacionales o internacionales, así como otras contribuciones 

relevantes en el campo de la investigación. 

 

91. El artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de 

Subvenciones, establece que, salvo disposición expresa al contrario en las 

bases reguladoras de la subvención, para que un gasto se considere 

subvencionable, el pago efectivo por parte del beneficiario deberá 

hacerse: 

a) Con anterioridad a la finalización del período de ejecución determinado por la 

normativa reguladora de la subvención. 

b) Con anterioridad a la finalización del año natural en que se haya concedido la 

subvención. 

c) Dentro del período de ejecución determinado por la normativa reguladora de la 

subvención. 

d) Con anterioridad a la finalización del período de justificación determinado por 

la normativa reguladora de la subvención. 



 

pág. 29 
 

92. Conforme al artículo 10 de las Normas de Permanencia para estudiantado 

de las enseñanzas oficiales de Grado y Máster universitario en la 

Universidad de Granada, los estudiantes que incumplan las condiciones de 

rendimiento académico o agoten los plazos de permanencia en la 

titulación en que se encontraran matriculados en la Universidad de 

Granada: 

a) No podrán proseguir sus estudios. No obstante, transcurridos al menos tres 

cursos académicos desde el momento del incumplimiento, podrán solicitar 

matrícula al Decano/a o Director/a del Centro correspondiente. 

b) No podrán proseguir sus estudios en ningún caso. 

c) No podrán proseguir sus estudios. No obstante, transcurridos al menos dos 

cursos académicos desde el momento del incumplimiento, podrán solicitar 

matrícula al Decano/a o Director/a del Centro correspondiente. 

d) No podrán proseguir sus estudios. No obstante, tras el transcurso del plazo 

correspondiente, podrán solicitar matrícula al Rector en la misma titulación 

conforme a las normas de acceso y admisión. 

 

93. ¿Cuál es la finalidad del procedimiento de acreditación nacional que se 

regula en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se 

establece la acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes 

universitarios? 

a) La obtención del correspondiente certificado de acreditación, que constituye el 

requisito imprescindible para concurrir a los concursos de acceso a los cuerpos 

de profesorado funcionario docente, de acuerdo con los estándares 

internacionales evaluadores de la calidad docente e investigadora, llevando a 

cabo la valoración de los méritos y competencias de los aspirantes, para 

garantizar una posterior selección del profesorado funcionario eficaz, eficiente, 

transparente y objetiva. 

b) Regular el procedimiento para la obtención de la acreditación nacional del 

personal docente a que se refiere la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 

de Universidades, el cual constituye un objetivo imprescindible para el acceso 

a plazas de personal docente e investigador, garantizando los principios de 

publicidad, mérito y capacidad. 

c) Regular el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes 

universitarios, llevando a cabo la valoración de los méritos y competencias de 

los aspirantes, de acuerdo con los estándares internacionales evaluadores de 

la calidad docente e investigadora y garantizando en todo caso los principios 

de publicidad, mérito y capacidad. 

d) La obtención del correspondiente certificado de acreditación que constituye el 

requisito imprescindible para poder concurrir a  los procesos selectivos de 

personal docente e investigador, de acuerdo con los estándares internacionales 

evaluadores de la calidad docente e investigadora, llevando a cabo la valoración 

de los méritos y competencias de los aspirantes, para garantizar una posterior 

selección del profesorado funcionario y laboral de forma eficaz, eficiente, 

transparente y objetiva. 
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94. Señale la opción correcta en relación al complemento por doctorado 

regulado en el artículo 45 del I Convenio Colectivo del Personal Docente e 

Investigador Laboral de las Universidades Públicas de Andalucía. 

a) Se establece para todas las modalidades de contratación ordinaria a tiempo 

completo. 

b) Se abonará, previa solicitud y justificación documental, en dos escalones. 

c) Tendrá una cuantía igual al 15% de las retribuciones básicas de un profesor 

titular de universidad. 

d) Se percibirá una vez depositada la tesis doctoral. 

 

95. De acuerdo con lo establecido en el artículo 93 del texto refundido de la 

Ley General de la Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, el control 

financiero del sector público es: 

a) Un control posterior a la autorización del gasto que tiene por objeto comprobar 

la existencia de crédito adecuado y suficiente. 

b) Un control previo a la autorización del gasto que tiene por objeto comprobar la 

existencia de crédito adecuado y suficiente. 

c) Un control posterior que tiene por objeto comprobar que su funcionamiento, en 

el aspecto económico-financiero, se ajusta al ordenamiento jurídico. 

d) Un control previo que tiene por objeto comprobar que su funcionamiento, en el 

aspecto económico-financiero, se ajusta al ordenamiento jurídico. 

 
96. Señale la afirmación correcta relativa al contrato predoctoral  regulado  en 

el artículo  21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología 

y la Innovación. 

a) Podrá ser de duración determinada o indefinida. 

b) Podrá ser a tiempo completo o parcial. 

c) La retribución de este contrato no podrá ser inferior al salario fijado para las 

categorías equivalentes en los convenios colectivos de su ámbito de aplicación. 

d) Podrá ser resuelto de no superar la evaluación de la actividad desarrollada que 

realizará anualmente la comisión académica del programa de doctorado. 

 

97. Conforme a lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 31/1995, de 8 de 

noviembre, de prevención de Riesgos Laborales, cuando la utilización de 

un equipo de trabajo pueda presentar un riesgo específico para la 

seguridad y la salud de los trabajadores, el empresario adoptará las 

medidas necesarias con el fin de que: 

a) La utilización del equipo de trabajo quede supeditada al certificado de 

conformidad emitido por la Inspección de Trabajo y Seguridad Social. 

b) Los trabajos de reparación, transformación, mantenimiento o conservación 

sean realizados exclusivamente por entidades acreditadas. 

c) La utilización del equipo de trabajo sea realizada por una persona que haya 

recibido formación básica en materia de prevención de riesgos laborales y tenga 

a su disposición todos los equipos de protección individual que sean 

obligatorios. 

d) La utilización del equipo de trabajo quede reservada a los encargados de dicha 

utilización. 
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98. En cuanto a los requisitos de los actos administrativos y en relación con el 

artículo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, serán motivados 

con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho: 

a) Los actos que limiten derechos objetivos o intereses públicos. 

b) Los actos que resuelvan procedimientos de revisión de oficio de disposiciones 

o actos administrativos, recursos judiciales y procedimientos de arbitraje y los 

que declaren su inadmisión por extemporánea. 

c) Los acuerdos de aplicación de la tramitación de urgencia, de ampliación de 

plazos y de realización de actuaciones complementarias. 

d) Las propuestas de resolución en los procedimientos de carácter favorable, así 

como los actos que resuelvan procedimientos de carácter sancionador o de 

recursos contencioso administrativos de carácter laboral.  

 

99. Según la Normativa de evaluación y de calificación de los estudiantes de 

la Universidad de Granada, ¿cuál de los siguientes no es un requisito 

exigido en el artículo 29 para solicitar la compensación curricular? 

a) Haber cursado al menos el 60% del Plan de Estudios de su titulación en la 

Universidad de Granada. 

b) Haber agotado, al menos, cuatro convocatorias y haber obtenido en al menos 

tres de ellas una calificación final igual o superior a 3 puntos sobre 10. 

c) El número de créditos de la asignatura a compensar no podrá exceder de 12 

créditos. 

d) Las solicitudes de compensación se presentarán, dentro del plazo establecido 

anualmente en el calendario académico de la Universidad. 

 

100. ¿Cuál de las siguientes opciones no define un tipo de convenio según el 

artículo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 

Sector Público? 

a) Convenios intradministrativos firmados entre organismos públicos y entidades 

de derecho público vinculados o dependientes de una misma Administración 

Pública. 

b) Convenios firmados entre una Administración Pública u organismo o entidad de 

derecho público y un sujeto de Derecho privado. 

c) Convenios no constitutivos ni de Tratado internacional, ni de Acuerdo 

internacional administrativo, ni de Acuerdo internacional no normativo, 

firmados entre las Administraciones Públicas y los órganos, organismos 

públicos o entes de un sujeto de Derecho internacional, que estarán sometidos 

al ordenamiento jurídico interno que determinen las partes. 

d) Protocolos Generales de Actuación o instrumentos similares que comporten 

meras declaraciones de intención de contenido general o que expresen la 

voluntad de las Administraciones y partes suscriptoras para actuar con un 

objetivo común, siempre que no supongan la formalización de compromisos 

jurídicos concretos y exigibles.  



 

 

  



 

 

 


