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ACUERDO de fecha 23 de abril de 2024 de 1a Comisidn de valoracion del proceso
selectivo de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la
contratacion temporal de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+
ECALFOR, convocado por Resolucion de 22 de febrero de 2024

Una vez valorados los méritos aportados por las personas aspirantes al proceso selectivo de acceso
libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion temporal de personal técnico de apoyo

con cargo al proyecto Erasmus+ ECALFOR, convocado por Resolucion de 22 de febrero de 2024,

La Comision de Valoracidn, ha acordado:

1. Aprobar la relacion de personas aspirantes con la valoracion provisional de los méritos aportados,

la cual figura en Anexo a este Acuerdo, con indicacion de la puntuacion obtenida en cada mérito y la total.

2. Publicar la relacidn en el Servicio de Personal Técnico de Gestién, Administracion y Servicios de la

Universidad de Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

3. Abrir un plazo de tres dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
Acuerdo, para reclamar los posibles errores materiales y de hecho que se hayan podido producir en la citada
relacion provisional. Las reclamaciones deberdn presentarse por escrito, dirigidas al Presidente de la
Comisidon de valoracion, a través del Registro Electrénico (Solicitud genérica para la UGR) de la sede

electronica de la Universidad de Granada: https://sede.ugr.es/procedimientos/registro electronico.html,

seleccionando como destino el Servicio de Personal Técnico de Gestion, Administracion y Servicios.
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Fdo. Oswaldo Lorenzo Quiles

PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION
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ANEXO. Valoracion provisional de los méritos aportados al proceso selectivo de acceso libre mediante el sistema de concurso de méritos para la contratacion

temporal de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ ECALFOR, convocado por Resolucidon de 22 de febrero de 2024

1. Titulaciones académicas (max.
25 puntos)

2. Formacion

3. Experiencia profesional (max. 25
puntos)

4. Otros méritos (max. 30 puntos)

relacionada
(méx. 20 puntos 4.3 Prueba de
DNI APELLIDOS Y NOMBRE 1 )lohoras evaluacidén de TOTAL (min.
1.1 Grados en 1.2 Masteres si:mpre que 3.1 Experiencia 3.2 Experiencia 4.1 Estancias 4.2 Carta de competencias 50 puntos)
educacion, en educacion, s gestidn proyectos gestidn proyectos académicasy de e (max. 10p)
duracién >=10horas) i ' g R = motivacién en .
CCSSy/o CCSS y/o internacionales internacionales gestidn en centros inalés Sélo para
juridicas juridicas académicos en UGR académicos fuera extranjeros (max. (méf 10p) aspirantes que
(10p/titulacidn) | (15p/titulacion) (20p/afio) de UGR (10p/afio) 10 p) — pudieran alcanzar
los 50 puntos
necesarios
*EKABLT** ABAD MIRA, JULIA 0 0 20 0 10 0 10 0 40
**%1243** | ABDELKADER UASANI, ILYAS 20 0 0 0 0 0 10 0 30
*xk2229** BARBA PAREJA, TRINIDAD 10 15 0 0 0 0 0 0 25
**x6584** | GARCIA SANCHEZ, IRENE 10 15 0 0 0 0 10 0 35
GONZALEZ MARTINEZ, MARIA
* kK %k % % ’
3983 ANGELES 20 0 0 0 0 10 10 10 50
**x5588%* | pEREZ PENA, MARIA 10 0 0 0 0 1,64 10 0 21,64
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