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ACUERDO de 15 de junio de 2023 de la Comisidon de Valoracion del proceso
selectivo de acceso libre para la contratacion temporal de una plaza de personal
técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -Arqus
European University Alliance-, como Técnico/a de servicios digitales de la Alianza
Arqus, convocado por Resolucion de 5 de mayo de 2023 de la Universidad de
Granada

Una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones a la valoracion provisional de los méritos
aportados para la contratacion temporal de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2
European Universities -Arqus European University Alliance-, como Técnico/a de servicios digitales de la

Alianza Arqus, convocado por Resolucién de 5 de mayo de 2023,

La Comision de valoracion, ha acordado:

1. Aprobar la valoracidn definitiva del concurso de méritos, la cual figura como Anexo I a este
Acuerdo.

2. Aprobar la relaciéon de aspirantes que han superado el proceso selectivo, con indicacion de la
puntuacion obtenida en cada uno de los apartados del baremo y la puntuacion total, la cual figura como
Anexo II.

3. Publicar ambas relaciones en el Servicio de Personal de Administracién y Servicios de la

Universidad de Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

4. Trasladar a la Gerencia de esta Universidad los datos de las personas seleccionadas, a los efectos
de las contrataciones que procedan.

5. Conforme a lo establecido en las Bases de la Convocatoria, los aspirantes que han superado el
proceso selectivo disponen de un plazo de diez dias naturales a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de este Acuerdo en el sitio web del Servicio de Personal de Administracion y Servicios de la

Universidad de Granada (http://serviciopas.ugr.es), para presentar en dicho servicio la documentacion

indicada en la base 8 de la convocatoria.

Contra el presente Acuerdo, que tiene cardcter definitivo, podra interponerse recurso de alzada ante
el Rectorado de la Universidad de Granada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién, conforme a lo establecido en el articulos 121.1 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE nam. 236, de 02/10/2015)

EL PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION

Gabriel Macia Fernandez
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ANEXO: Valoracion definitiva del concurso de méritos del proceso selectivo de acceso libre para la contratacion temporal de una plaza de personal técnico de apoyo con

cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -Arqus European University Alliance-, como Técnico/a de servicios digitales de la Alianza Arqus, convocado

por Resolucion de 5 de mayo de 2023 de la Universidad de Granada.
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A. Titulaciones | B. Experiencia C. Otros méritos (Méx. 40 puntos)
académicas profesional
CANDIDATOS (Max. 10 (Max. 50 TOTAL
puntos) puntos) 1.Conocimiento 2. Carta 3. Ejercicio
de lenguas motivacion practico

ALIAS GOMEZ, EDUARDO ISMAEL 8,0 40,5 0,0 10,0 19,0 71,5
ARCHILLA GARCIA, ANGEL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
DE LA TORRE BAYO, JUAN JESUS 0,0 0,0 7,5 0,0 0,0 7,5
MATOS GIL, ANTONIO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
PEREZ CAMARA, VICTOR MANUEL 10,0 46,4 0,0 10,0 16,0| 824
PORRAS PEREZ, ANTONIO 4.0 50,0 0,0 5,0 10,0 69,0
ROSELL NARVAEZ, GUILLERMO

JORGE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SIMON REQUENA, ANA MARIA 0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 10,0
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ANEXO II: Relacion de personas aspirantes, por orden de puntuacion, que han superado el proceso selectivo de acceso libre, mediante concurso de méritos,
para la contratacion temporal de dos plazas de personal técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -Arqus European
University Alliance-, como Técnico/a de servicios digitales de la Alianza Arqus, convocado por Resolucidon de 5 de mayo de 2023 de la Universidad de Granada

A. Titulaciones | B. Experiencia C. Otros méritos (Max. 40 puntos)
académicas profesional
CANDIDATO (Méx. 10 (Méx. 50 TOTAL
puntos) puntos) 1.Conocimiento 2. Carta 3. Ejercicio
de lenguas motivacion practico
PEREZ CAMARA, VICTOR MANUEL 10,0 46,4 0,0 10,0 16,0 82,4
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