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RELACION COMPLEMENTARIA a la del Acuerdo de 21 de marzo de 2023 de la Comisién de
Valoracion del proceso selectivo de acceso libre para la contratacion temporal de dos plazas
de personal técnico de apoyo con cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, para el desarrollo del Proyecto Inter-AE, convocado por Resolucion de 25 de enero
de 2023 de la Universidad de Granada, para su posible contratacion temporal como personal

técnico de apoyo

Ante la renuncia presentada por la aspirante D?. Patricia Morillas Alcaide a la formalizacion de un
contrato temporal tras la superacién del Proceso selectivo de acceso libre para la contratacion temporal de una
plaza de personal técnico de apoyo con cargo al Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, para el
desarrollo del Proyecto Inter-AE, convocado por Resolucidon de 25 de enero de 2023 de la Universidad de
Granada (B.O.J.A. Num. 19, del Lunes 30 de enero de 2023), la Comision de Valoracidn, a través de su
Presidente, con esta fecha, dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Organo convocante procede
a:

PRIMERO: Comunicar nueva relacién de aspirantes que han superado el proceso selectivo, con
indicacion de la puntuacién obtenida en cada una de las fases y la puntuacion total, la cual figura como Anexo,
asi como publicarla en el sitio web del Servicio de Personal de Administracion y Servicios

(http://serviciopas.ugr.es).

SEGUNDQO: Comunicar, conforme a lo establecido en las Bases de la Convocatoria, a la nueva
aspirante que aparece en la citada relacién que dispone de un plazo de diez dias naturales a contar desde la
publicacion de este Acuerdo en el sitio web del Servicio de Personal de Administracion y Servicios de la
Universidad de Granada (http:// serviciopas.ugr.es/), para presentar en dicho Servicio la documentacion

indicada en la base 8 de la convocatoria.

Fdo. Francisco Cano Entrena
PRESIDENTE DE LA COMISION DE VALORACION
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ANEXO: Nueva relacion de aspirantes, por orden de puntuacion, que han superado el proceso selectivo de acceso libre para la contratacion

temporal de dos plazas de personal técnico de apoyo con cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, para el desarrollo
del proyecto Inter-AE, convocado por Resolucion de 25 de enero de 2023 de la Universidad de Granada.

Firma (1): FRANCISCO CANO ENTRENA

En calidad de: Firmante

Meéritos Valorados (apartado C del anexode | A. Formacion adicional en | B. Experiencia Profesional | C. Otros Méritos (Titulaciones, FASE 1 EASE 2, PUNTUACION
la convocatoria) materias relacionas con las | acreditada en funciones Acreditaciones lingiiisticas, Becas | MAX 80 | MAX 20 puntos TOTAL
tareas a realizar (MAX 20 | propias de la plaza. en practicas...) puntos
puntos) (MAX 40 puntos) (MAX 20 puntos)
CASTILLO PALOMO, LORENA 0,15 22,09 9,54 31,78 19,50 51,28
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