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ACUERDO de 23 de enero de 2023 de la Comision de Valoracion del proceso
selectivo de acceso libre para la contratacion temporal de una plaza de personal
técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -
Arqus European University Alliance-, como Gestor/a del area de comunicacion
de Arqus convocado por Resolucion de 07/11/2022 de la Universidad de Granada.

Una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones a la valoracion
provisional de los méritos del concurso y a la calificacion del ejercicio practico del
proceso selectivo para la contratacion temporal de personal técnico de apoyo con cargo
al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -Arqus European University
Alliance-, como Gestor/a del area de comunicacion de Arqus, convocado por
Resolucion de 07/11/2022 de la Universidad de Granada,

La Comision de Valoracién, ha acordado:

1° Elevar a definitiva la valoraciéon de los méritos y ejercicio; la cual fue publicada

mediante Acuerdo de esta Comision de fecha 13 de enero de 2023.

2° Hacer publica la valoracion definitiva de todos los apartados del concurso (ANEXO)
de las personas candidatas.

3° Trasladar a la Gerencia de esta Universidad los datos de la persona seleccionada, a los
efectos de las contrataciones que procedan: Victor Anibal Lopez Fernandez.

Contra el presente Acuerdo, que tiene caracter definitivo, podra interponerse recurso
de alzada ante el Rectorado de la Universidad de Granada, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en los
articulos 121.1 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Firmado digitalmente por
KELLY KELLY DOROTHY ANNE -

DOROTHY ANNE xo0231442qQ
Fecha: 2023.01.23 10:12:57

- X0231442Q +01'00'
LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE VALORACION

D? Dorothy Kelly

..........

..........



UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Ref.: PTA-E5

Servicio de Personal de
Administracion y Servicios

ANEXO: Valoracién definitiva del concurso. Personal técnico de apoyo con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities -Arqus European

University Alliance-, como Gestor/a del drea de comunicacién de Arqus, convocado por Resolucion de 07/11/2022.

2. Experiencia profesional (max. 50 puntos) * 3. Otros méritos (max. 40 puntos)
TOTAL
1. Titulacion 5 3 Puest 3 (n?in 40
relacionadas | 2.1 Gestion 2.2 Gestion reiacisiz(;)SS 3.1 3.2 Carta E'er'cicio unt(;s al
CANDIDATOS | con la plaza | comunicacién | comunicacion . .| motivacion : 2 Total P ’
. : con Total 2 | Idiomas:(max. . practico menos 10
(max.10 | Universidades| proyectos — (max. 10 , 3 del ei
puntos) Europeas europeos/intl comtiicacion 10 puntos) puntos) (max. 20 e, e! et
web/RRSS puntos) practico)
LOPEZ
FERNANDEZ, 10 0 70,41 58,1 50 0 10 18 28 88
VICTOR ANIBAL
PEREZ
CONTRERAS, 5 0 0 159 15,9 0 10 20 30 50,9
ANGEL




