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Resolucion de 27 de septiembre de 2022, de la Universidad de Granada, por la que se
aprueba la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas al
proceso selectivo de promocion interna para el ingreso en la Escala de Gestion de
Conservacion y Mantenimiento, como Técnico/a de Mantenimiento, convocado por
Resolucion de 23 de marzo de 2022.

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 23 de marzo de 2022 (BOJA nam. 60, de 29 de
marzo de 2022) por la que se convoca proceso selectivo para ingreso en la Escala de Gestion de Conservacion
y Mantenimiento de la Universidad de Granada, como Técnico/a de Mantenimiento, por el sistema de
promocidén interna, una vez finalizado el plazo para presentar reclamaciones a la relacién provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, ESTE RECTORADO HA RESUELTO:

Aprobar la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que se adjuntan como
Anexo a esta Resolucion.

Contra la presente resolucion que segun los articulos 6.4 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades y 84 de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto 231/2011, de
12 de julio, agota la via administrativa, podra interponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion
ante la Rectora de la Universidad de Granada en el plazo de un mes desde su publicacién, o bien recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de Granada, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de
junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. En el caso de interponer recurso de
reposicion, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion presunta.

LA RECTORA,
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ANEXO: Relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas al proceso selectivo de

promocion interna para el ingreso en la Escala Gestion de Conservacion y Mantenimiento de la

Universidad de Granada, como Técnico/a de Mantenimiento, convocado por Resolucion de 23 de marzo

de 2022

LISTA DE PERSONAS ADMITIDAS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

*xAT836** GARCIA BUENO, SALVADOR

LISTA DE PERSONAS EXCLUIDAS

DNI

APELLIDOS Y NOMBRE

CAUSA DE EXCLUSION

*x%2684%* DUGO ROSSI, JUAN MIGUEL

1

CAUSAS DE EXCLUSION
CcODIGO CAUSA DE EXCLUSION
1 No cumplir el requisito de |la base 2.1.a de la convocatoria
2 No cumplir el requisito de |la base 2.1.b de la convocatoria
3 No cumplir el requisito de la base 2.1.c de la convocatoria
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