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UNIVERSIDAD
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Servicio de Personal de

Administracion y Servicios

RESOLUCION DE 06 DE MAYO DE 2021 DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
POR LA QUE SE PUBLICA EL LISTADO PROVISIONAL PARA CREACION DE LA LISTA PARA EL
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO EN LA ESCALA DE GESTION DE
PREVENCION Y SALUD LABORAL PARA EL PUESTO ENFERMERO/A.

De conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Gerencia de la Universidad de
Granada de 22 de marzo de 2021, por la que se dispone la creacidn de la Lista para el
nombramiento de personal funcionario interino en la Escala de Gestién de Prevencién y Salud
Laboral, ESTA GERENCIA, en virtud de las competencias que, por delegacién de la Sra. Rectora de
fecha 31 de julio de 2019 (BOJA n° 150 de 6 de agosto de 2019), atribuyen a la Gerente la Jefatura
del Personal de Administracién y Servicios, una vez finalizado el plazo para presentar
reclamaciones a lista provisional de candidatos/as a formar parte de la Lista, HA RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la relacién provisional de candidatos/as a formar parte de la Lista para
el nombramiento de personal funcionario interino en la Escala de Gestidn de Prevencidén y Salud
Laboral (Enfermero/a), por orden de puntuacidn.

De conformidad con lo establecido en la norma 4® de la Resolucion de la Gerencia de la
Universidad de Granda, de 8 de Julio de 2020, por la que se regula el procedimiento de creaciény
gestién de listas para el nhombramiento de personal funcionario interino de la Universidad de
Granada, respecto al orden de inclusidon en la lista, los posibles empates en las puntuaciones
obtenidas se ordenan por “orden alfabético del primer apellido, de acuerdo con la letra
establecida en la Resolucidn de la Junta de Andalucia por la que se hace publico el resultado del
sorteo que determina el orden de actuacidon de los aspirantes en las pruebas selectivas del afio en
curso, correspondiente al afio de la Resolucién de la Gerencia para la constitucién de dicha lista”,
siendo en este caso la letra “R” (Resolucién de 10 de febrero de 2021 de la Direccién General de
Recurso Humanos y Funcién Publica de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior).

SEGUNDO: Hacer publica dicha relacién provisional en la pagina web del Servicio de
Personal de Administracién y Servicios (http://serviciopas.ugr.es).

TERCERO: Abrir un plazo de reclamaciones de 3 dias habiles, desde el dia siguiente al de la
publicacidn de esta Resolucion, para posibles errores materiales, aritméticos o de hecho que se
hayan podido producir. Las reclamaciones deberan presentarse por escrito, dirigidas al Servicio de
PAS, a través del Registro electrénico de la Universidad de Granada (https://sede.ugr.es/).

En Granada a 06 de mayo de 2021
LA GERENTE

M? del Mar Holgado Molina
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UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Servicio de Personal de
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ANEXO

06 de mayo de 2021

Relacién provisional de candidatos/as para formar parte de la Lista para el nombramiento
de personal funcionario interino en la Escala de Gestién de Prevencién y Salud Laboral

(Enfermero/a), por orden de puntuacion.

LISTA GENERAL

SERVICIOS EJERCICIOS <
ORDEN DNI APELLIDOS, NOMBRE PRESTADOS | OBLIGATORIOS PUI\_:_L[{I_AACLION

EN LA UGR SUPERADOS
1 ***5362%% | RODRIGO CONDE-SALAZAR, MARIA JOSE 11,404 3 14,404
2 *¥*%6537%% | ZAFRA BAENA, LAURA 3,144 3 6,144
3 ***5347%% | ANTEQUERA POLO, ANA ISABEL 0,822 3 3,822
4 *¥*%5346%* | ASENJO ORELLANA, ROSA ESTHER 0,000 3 3,000
5 **%3531%% | MORENO RUS, ANA BELEN 0,756 0 0,756
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