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UNIVERSIDAD F-PROC-E5

DE GRANADA

Servicio de Personal de Administracién
y Servicios

ACUERDO de fecha 18 de marzo de 2024 del Tribunal de Calificacion del proceso

selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de

Conservacion y Mantenimiento (Climatizacién), convocado por resolucion de 11 de
mayo de 2023, de la Universidad de Granada.

Una vez resueltas las reclamaciones presentadas a la relacion provisional de personas aspirantes que
han superado el primer ejercicio del proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la Escala Basica de

Conservaciéon y Mantenimiento (Climstizacidn), de la Universidad de Granada,

El Tribunal Calificador, ha acordado:

1. Atendiendo al Anexo II de las bases de la convocatoria del referido proceso selectivo en el que se
establece que el “Primer ejercicio...consistird en contestar un cuestionario de 100 preguntas, mds 10 preguntas
adicionales de sustitucion, con 4 respuestas alternativas, de las que solo una serd correcta...” ....se anula la pregunta
numero 22 al ser incorrectas todas las opciones propuestas como respuestas, por lo que se procede a
reemplazar dicha pregunta por la pregunta nimero 101. Se anula la pregunta nimero 94 al no estar bien
planteado el enunciado de la pregunta, pudiendo dar lugar a confusién al aspirante al responderla, y se
reemplaza por la pregunta nimero 102. En consecuencia, se procede a una nueva correccion del citado
ejercicio para todos los aspirantes, usando la plantilla correcta, la cual reflejara la calificacion definitiva del

gjercicio.

2. Aprobar la relacion definitiva de aspirantes que han superado el primer ejercicio con indicacion de

la puntuacion obtenida, la cual figura como Anexo.

3. Publicar la relacion en el Servicio de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de
Granada, en el sitio web http://serviciopas.ugr.es.

Contra el presente Acuerdo, que tiene caracter definitivo, podré interponerse recurso de alzada ante
el Rector de la Universidad de Granada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Fdo. Manuel Jesus Cobo Santiago
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
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ANEXO: Relacion definitiva de personas aspirantes que han superado el primer ejercicio de la fase de

oposicion del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala Basica de

Conservacion y Mantenimiento (Climatizacion).
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CALIFICACION PRIMER
DNI APELLIDOS, NOMBRE EJERCICIO
**%3613** | ALMAGRO RODRIGUEZ, ALBERTO 23,400
**%%1831** | ANGEL MARTIN, RICARDO 20,500
**%3808** | BENITEZ NIETO, RAFAEL 31,400
*%%7349%* | CASTILLO GARCIA, DAVID 30,900
**¥%6093** | FERNANDEZ VALENZUELA, JOSE ANTONIO 28,900
**%%7991** | GOMEZ LUZON, JORGE 22,900
**%6432%* | LOPEZ FERNANDEZ, EDUARDO 29,400
**¥%5799** | MARTINEZ GARCIA, DANIEL 23,300
*%%1988** | MEDIALDEA LEON, IGNACIO 25,400
**%%7681** | MUNOZ LUNA, JUAN 29,900
*%%9896** | VV[LCHEZ BARROSO, GERARDO 29,500
**¥%6267** | VILCHEZ BARROSO, ILDEFONSO 23,000
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