
Página 1

4192

5477

4662

4800

5775

4198

5768

5741

4629

4804

4431

4430

4108

101

5740

55

5518

4130

4462

4458

4456

4401

4457

4403

5084

4183

1037

5574

214

4173

Código

ACCESO Y PREINSCRIPCION

ACCESS

ACCESS (AUTOFORMACION)

ACCESS AVANZADO

ACCESS AVANZADO

ACCESS AVANZADO

ACCESS BASICO

ACCESS BASICO

ACCESS XP

ACCESS 2003

ACCESS 7 0.

ACCESS,FIRST CLASS, INTERNET

ACTO ADMINISTRAT., PROCEDIMI. Y RECURSO ADMVO.

ACTO ADTVO.,PROCEDIMIENTO Y RECURSO ADTVO.

ACTO, PROCEDIMIENTO Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS

ACTOS Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO BASICO

ACTOS Y PROCEDIMIENTO ADMVO. NIVEL MEDIO

ACTOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTATIVOS

ACTUALIZACION DE ACCESS 97

ACTUALIZACION DE EXCELL

ACTUALIZACION DE LA LEY 30/90

ACTUALIZACION DE LA LEY 30/92

ACTUALIZACION DE WORD 97

ACTUALIZACION EXCEL 97

ACTUALIZAC.:REGIMEN JURIDICO Y PROCED.
ADMNISTRAC.
ADMINISTRAC. DE  PERSONAL LOCAL

ADMINISTRACION DE PERSONAL

ADMINISTRACION ELECTRONICA EN LA UGR

ADMINISTRACION Y GESTION DE PERSONAL

ADMINISTRADORES DE REDES INFORMATICAS ENTID.

Nombre

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FES-UGT

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

FUNDACION TRIPARTITA
FORMACION
MINISTERIO EDUCACION Y
CIENCIA
CC.OO.

FOREM

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

HOMOLOGADO I.A.A.P.

CSI-CSIF

C.G.T.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

U.N.E.D.

CC.OO.

I.N.A.P.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO DE ESTUDIOS

Organismo

10

15

15

30

135

15

15

20

30

90

30

50

5

20

20

30

30

30

30

30

15

15

30

30

120

130

15

10

25

24

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5660

4850

4405

4444

4875

2027

2026

2028

4737

4738

4739

409

4497

554

1034

5440

4502

5656

5653

5652

4454

1108

5723

5675

510

511

2009

Código

LOCAL.

ADMINISTRATIVO CONTABLE

ADMINISTRATIVOS

ADOBE ACROBAT 4.0

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

ALEMAN GRADO BASICO

ALEMAN I (NIVEL INICIAL)

ALEMAN II (NIVEL INTERMEDIO)

ALEMAN INICIAL

ALEMAN NIVEL INTERMEDIO M1

ALEMAN NIVEL INTERMEDIO M2

ALEMAN NIVEL INTERMEDIO M3

ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

ANALISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES

ANALISIS INFORMATICOS

ANALISIS NUEVO PLAN CONTABLE

ANALISIS Y TOMA DE DECISIONES

ANSIEDAD, ESTRES Y EMOCIONES EN EL TRABAJO

APLICACION DE EXTRANJERIA - AVANZADO

APLICACION DE EXTRANJERIA AVANZADO

APLICACION DE EXTRANJERIA BASICO

APLICACION DE LA LEY PROCEDIEMIENTO
ADMINISTRATIVO
APLICACION INFORMATICA EXCEL

APLICACIONES DE INTERNET ENRIQUECIDAS CON AJAX

APLICACIONES DE LA INFORMATICA

APLICACIONES DE LA INFORMATICA EN LA GESTION (I)

APLICACIONES DE LA INFORMATICA EN LA GESTION (II)

APLICACIONES DE LA INFORMATICA II

Nombre

MUNICIPALES

JUNTA DE ANDALUCIA

CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

JUNTA DE ANDALUCIA

INSTITUTO GOETHE

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
I.C.E.

INSTITUTO GOETHE

INSTITUTO GOETHE

INSTITUTO GOETHE

FETE-UGT

CSI-CSIF

JUNTA DE ANDALUCIA

U.N.E.D.

FORMACION DEL P.A.S.

CSI-CSIF

I.N.A.P.

MINISTERIO PARA LAS ADMON.
PUB
MINISTERIO PARA LAS ADMON.
PUB
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

FORMACION DEL P.A.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.C.E.

Organismo

940

90

15

220

150

40

40

30

50

50

50

80

20

560

16

15

30

12

15

25

20

15

20

60

280

280

30

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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2034

5645

4128

4204

5786

4175

5607

5630

565

509

2033

4740

4492

560

4032

4862

4785

275

5493

4135

5699

4500

5024

1051

4050

4015

1097

4125

4480

Código

APLICACIONES DE LA LEY DE PROCEDIMIENTO ADTVO. A
LA GESTION 
APLICACIONES DE LA NUEVA ADMINISTRACION
ELECTRONICA
APLICACIONES DEL SIGA

APLICACIONES INFORMAT. DE GESTION

APLICACIONES INFORMATICAS A LA ACTIVIDAD
EMPRESARIAL
APLICACIONES INFORMATICAS ACTIVIDAD EMPRESARIAL

APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION

APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION

APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION

APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION

APLICACIONES INFORMATICAS DE MS-OFFICE

APLICACIONES INFORMATICAS DE OFICINA

APLICACIONES INFORMATICAS EN LA GESTION

APLICACIONES INFORMATICAS PARA OFICINAS

APLICACIONES SOROLLA

APRENDIENDO A TRABAJAR EN EQUIPO. MODULO II

APRENDIENDO A TRABAJAR EN EQUIPO (MODULO 1)

APRENDIZAJE DE LA LENGUA INGLESA

ARCHIVO

ARCHIVO DE OFICINAS Y GESTION DE CENTROS

ARTE Y EDUCACION

ASERTIVIDAD EN EL TRABAJO

ASISTENCIA A TRIBUNALES

ASPECTOS GENERALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

ASPECTOS GRALES. GEST. RECURS. HUMANOS

ASPECTOS GRALES. GEST. RECURSOS HUMANOS

ATENCION AL CIUDADANO

ATENCION AL CIUDADANO

ATENCION AL PUBLICO Y A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Nombre

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

C.S.I.F.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

JUNTA DE ANDALUCIA

CONF.GRANADINA
EMPRESARIOS
CENTRO DE ESTUDIOS
MUNICIPALES
JUNTA DE ANDALUCIA

JUNTA DE ANDALUCIA

I.N.E.M.

I.N.E.M.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

JUNTA DE ANDALUCIA

U.N.E.D.

I.N.E.M.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

MINISTERIO PARA LAS ADMON.
PUB
U.G.T.

CENTRO MEDITERRANEO

CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE GRANADA

MINISTERIO DE TRABAJO Y S.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Organismo

30

30

10

300

400

340

300

334

100

400

30

300

120

300

10

20

20

30

15

40

30

30

10

0

20

10

20

15

30

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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13

5739

4745

4746

5649

5787

5010

521

4099

1140

1145

4004

4094

2004

4656

190

2006

338

5731

4744

4142

4146

4081

5640

2030

4501

5478

2065

4467

5532

Código

ATENCION AL USUARIO

ATENCION AL USUARIO

AUDITORES DE SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD
(INICIACION)
AUDITORES DE SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD
(PROFUNDIZACION)
AUTOGESTIONA TU PAGINA WEB EN LA UGR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINSITRATIVO

BASE DE DATOS

BASE DE DATOS (ACCESS)

BASE DE DATOS (ACCESS)

BASE DE DATOS ACCESS

BASE DE DATOS ACCESS 97

BASE DE DATOS D BASE IV

BASE DE DATOS MICROSOFT ACCESS AVANZADO

BASES DE DATOS (ACCESS)

BASES DE DATOS: DISEÑO Y DBASE IV

BASES DE DATOS:DISEÑO Y DBASE IV

BASICO DE ACCESS 97/2000

BASICO DE FRONTPAGE 98

BASICO DE INTERNET

BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS

BASICO DE SALUD LABORAL

BUSQUEDA Y RECUPERACION DE DATOS EN INTERNET

CALIDAD EN LA ATENCION AL CIUDADANO

CALIDAD EN LA ATENCION AL CIUDADANO

CALIDAD TOTAL

CALIDAD TOTAL

CICLO PRIMER NIVEL ESCUELA DE IDIOMAS

COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y GESTION BASES

Nombre

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

FORMACION DEL P.A.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

I.N.E.M.

I.N.E.M.

U.G.T. (IFES)

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO ENSEÑANZAS PROPIAS

CENTRO FORMACION CONTINUA

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

AYUNTAMIENTO DE ARMILLA

U.G.T.

FOREM-A CC. OO.

C.S.I.F.

C.S.I.F.

CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE CADIZ

U.G.T.

JUNTA DE ANDALUCIA

FORMACION DEL P.A.S.

Organismo

10

15

21

20

25

880

800

500

30

15

20

15

50

30

15

20

40

50

40

15

10

30

4

30

30

30

15

40

360

20

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5459

4149

5535

4869

4098

4469

5695

4141

4498

4114

4408

2008

5729

5445

5719

5588

4220

4841

535

4296

5772

4002

4091

4755

4229

Código

DE DATOS

COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y GESTION BASES
DE DATOS
COMO IMPLEMENTAR UN SISTEMA CONTABLE
INFORMATIZADO
COMO MONTAR UNA PLATAFORMA DE TELEFORMACION

COMO SACAR EL MAXIMO PARTIDO A INTERNET

COMO TRATAR LAS QUEJAS Y RECLAMACIONES

COMPARTICION DE DATOS EN GRUP. INFORMAT.

COMUNICACION DE ORDENADORES Y REDES LOCALES

COMUNICACION INTERPERSONAL

COMUNICACION ORAL Y ESCRITA

COMUNICACION Y ATENC. AL CIUDADANO (MEDIO)

COMUNICACION Y ATENCION AL CIUDADANO

COMUNICACION Y ATENCION AL CIUDADANO

COMUNICACION Y ATENCION AL CIUDADANO. NIVEL
BASICO

COMUNICACION Y ATENCION AL USUARIO

CONFECCION DE NOMINAS EN EL SECTOR PUBLICO

CONFECCION DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL
NOMINAPLUS
CONSTRUC, EUROPEA: I INSTITUC. BASICAS

CONSULTA DE DATOS DE LA BASE DE DATOS LEGISLATIVA

CONTABILIDAD ANALITICA

CONTABILIDAD DE EMPRESA

CONTABILIDAD EMPRESARIAL NUEVO PLAN GRAL
CONTABLE Y SU INFOR
CONTABILIDAD GRAL. Y ANALISIS EC.-FINANC.

CONTABILIDAD (INTRODUCCION)

CONTABILIDAD PUBLICA

CONTRATAC. ADMINISTRAT. TEXTO REFUNDIDO

Nombre

FORMACION DEL P.A.S.

U.G.T.

FETE-UGT

CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS
CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS
I.A.A.P.

JUNTA DE ANDALUCIA

U.G.T.

CSI-CSIF

C.G.T. Y I.A.A.P.

UNIVERSIDAD DE JAEN 

FETE-UGT

SINDICATO ANDALUZ
FUNCIONARIOS JUNTA
ANDALUCIA
FORMACION DEL P.A.S.

FETE-UGT

CAMARA OFICIAL COMERCIO,
GR.
CONFEDERAC. GRAL
TRABAJADORES
GENERALITAT VALENCIANA

I.N.E.M.

MINISTERIO DE TRABAJO Y S.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

ESC.SUP. INVEST.Y TEC.
EMPRES.
I.N.A.P.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CC.OO.

Organismo

10

60

20

50

30

30

350

45

30

30

20

30

30

15

20

40

30

6

200

240

100

0

30

30

130

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5483

5737

4608

5637

575

4655

1141

1119

5475

4780

1204

5591

5587

4781

5009

4478

4411

1030

2052

408

1046

2045

211

118

1045

4684

306

Código

CONTRATACION ADMINISTRATIVA EN LA UCA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA. NIVEL BASICO

CONTRATACION ADMVA.- NIVEL MEDIO

CONTRATACION DE EXTRANJEROS EN LA UGR

CONTRATACION LABORAL, NOMINAS Y S.S.

CONTROL DEL ESTRES PERSONAL

CONTROL DEL ESTRES PERSONAL EN ADMON.PUBL.

COORDINACION UNIVERSITARIA EN EL ACCESO
UNIV.DISTRITO UNICO
CORREO ELECTRONICO

CREACION DE ARCHIVOS PDF CON HERRAMIENTAS LIBRES

CREACION DE PAGINAS WEB

CREACION DE PAGINAS WEB CON XHTML+CSS

CREACION Y GESTION DE EMPRESAS

CULTURA DEMOCRATICA Y NUEVAS PRACTICAS
DOCENTES
CURSO ASISTENCIA A TRIBUNALES

CURSO AVANZADO DE DBASEIV

CURSO BASICO INTERCONEXION Y CORREO
ELECTRONICO
CURSO DE ARCHIVO

CURSO DE BASE DE DATOS

CURSO DE CAPACITACION DE WEBMASTER

CURSO DE CONTABILIDAD

CURSO DE CONTABILIDAD

CURSO DE DERECHO ADMINISTRATIVO

CURSO DE DERECHO COMUNITARIO EUROPEO

CURSO DE DOCUMENTACION

CURSO DE FORMACION DIRIGIDO AL PERSONAL DEL
GRUPO D
CURSO DE FRANCES

Nombre

UNIVERSIDAD DE CADIZ

SINDICATO ANDALUZ
FUNCIONARIOS JUNTA
ANDALUCIA
JUNTA DE ANDALUCIA

FORMACION DEL P.A.S.

CONSEJERIA DE TRABAJO E
INDUST
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE JAEN 

UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

S.A.S.

CENTRO DE FORMACION
CONTINUA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Organismo

12

30

30

15

90

10

10

10

6

6

20

5

40

150

10

20

3

15

30

64

0

22

22

5

15

0

50

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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264

4823

1118

1061

4278

584

4360

4224

4603

4021

301

4816

4817

4818

4819

4820

4821

4822

5663

4615

5757

4434

132

1038

4013

113

287

Código

CURSO DE FRANCES (NIVEL INICIAL)

CURSO DE GRIEGO MODERNO NIVEL INICIAL

CURSO DE HARVARD GRAPHICS

CURSO DE INFORMATICA II

CURSO DE INGLES

CURSO DE INGLES

CURSO DE INGLES

CURSO DE INGLES A DISTANCIA

CURSO DE INGLES A DISTANCIA (I)

CURSO DE INGLES I-A

CURSO DE INGLES PRINCIPIANTES

CURSO DE LENGUA Y CULTURA CHINA I-A

CURSO DE LENGUA Y CULTURA CHINA I-B

CURSO DE LENGUA Y CULTURA CHINA I-C

CURSO DE LENGUA Y CULTURA CHINA II-A

CURSO DE LENGUA Y CULTURA CHINA II-B

CURSO DE LENGUA Y CULTURA CHINA II-C

CURSO DE LENGUA Y CULTURA CHINA III-A

CURSO DE LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL
ELEMENTAL I-B
CURSO DE ORIENTACION E INICIACION

CURSO DE PROTOCOLO EMPRESARIAL

CURSO DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

CURSO DE WORD PERFECT I

CURSO DE WORD PERFECT II

CURSO FORMACION GRUPO D

CURSO FORMACION PERSONAL GRUPO C

CURSO FORMACION PERSONAL GRUPO D

Nombre

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

S.A.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

U.N.E.D.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNED Y CC. OO.

CONSEJERIA DE EDUCACION

CONSEJERIA DE EDUCACION

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

U.N.E.D.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Organismo

30

84

20

5

200

5

150

120

120

40

50

40

40

40

40

40

40

60

60

0

25

120

20

20

0

0

40

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4210

4168

4209

4839

4838

4840

1092

2053

4178

5714

4766

5661

5026

5779

5031

4219

4234

4752

4000

548

4272

1200

5683

4001

4196

4400

4460

4802

4447

Código

CURSO INTENSIVO DE INGLES

CURSO INTERCONEXION Y CORREO ELECTRONICO

CURSO PROMOCION GRUPO D AL C

CURSOS DE LENGUA PAR A EL PAS BASIC II

CURSOS DE LENGUA PARA EL PAS BASIC I

CURSOS DE LENGUA PARA EL PAS BASIC III

DBASE IV

DERECHO ADMINISTRATIVO

DERECHO ADMINISTRATIVO Y GARANTIAS FORMALES

DERECHO ADMINISTRATIVO Y GESTION ACADEMICA

DESARROLLO DE HABILIDADES

DESARROLLO E IMPLANTACION SGC NORMA ISO 9001:2008

DESARROLLO HABILIDADES Y COMPET. TRABAJO

DESARROLLO HABILIDADES Y COMPETENCIAS EN EL
TRABAJO
DESEMPEÑO FUNCIONES PREV. RIESG. LABOR.

DESEMPEÑO FUNCIONES PREVENCION RIESGOS
LABORALES
DIFUSION DE INFORMACION Y CORRESPONSALES
JUVENILES
DIRECCION ESTRATEGICA Y GESTION DE PROYECTOS

DIRECCION POR OBJETIVOS

DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR (AUTOCAD)

DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR: INICIAC. A
CORELDRAW 4
DISEÑO DE BASES DE DATOS

DISEÑO DE PAGINAS WEB

DISEÑO GRAFICO GRAL.

DISEÑO POR ORDENADOR

DISEÑO POR ORDENADOR

DISEÑO WEB CON PHOTOSHOP

DISEÑO Y PRODUCCION DE APLICACIONES MULTIMEDIA

DISEÑO Y PROGRAMACIÓN DE PAGINAS WEB

Nombre

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

I.C.E.

UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE JAEN 

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

CC.OO.

CC.OO.

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

JUNTA DE ANDALUCIA

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

JUNTA DE ANDALUCIA

I.N.E.M.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Organismo

60

3

117

30

30

30

20

22

30

10

10

25

30

10

300

85

15

12

20

200

28

15

300

80

20

50

15

50

40

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5756

261

4749

4747

4748

5447

5784

5722

5791

5515

4009

5082

4496

5643

5776

4428

4853

578

4505

5725

5716

5753

5730

5438

5742

4762

4652

4433

Código

DOCUMATICA: HACIA LA OFICINA SIN PAPEL

EDICION ELECTRONICA E INTERNET

EJECUCION DE AUDITORIAS DEL SGC

EJECUCION DE AUDITORIAS INTERNAS DEL SGC I

EJECUCION DE AUDITORIAS INTERNAS DEL SGC II

EL ACCESO A LAS NUEVAS ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS

EL ACCESO A LAS NUEVAS ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS

EL CAMINO HACIA LA ADMINISTRACION ELECTRONICA EN
LA UNIVERSI
EL DERECHO ADMINISTRATIVO (AD601)

EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO

EL NUEVO MARCO GEST. SIST. UNIV. ANDALUZ (L.A.U.)

EL PERSONAL DE LAS ADMONS.  PUBLICAS

EL RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

ELABORACION DE DOCUMENTACION ADVA CON LENGUAJE
NO SEXISTA
ELECTRONICA DIGITAL

EMPRES. E INSTITUC. NECESIDAD. DE COMUNICAC.

EMPRESA Y PROMOCION ECONOMICA

ENSEÑANZA ASISTIDA POR ODENADOR

ENTORNO PC E INTERNET

ESPECIAL DISEÑO DE INGLES CAMPUS CENTRO. NIVEL
INICIAL I-C
ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIAL CON SPSS

ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO

ESTILO DEL LENGUAJE ADMINISTRATIVO

ESTILO DEL LENGUAJE ADMINISTRATIVO

ESTILO DEL LENGUAJE ADMINISTRATIVO NIVEL 2

ESTRATEGIAS PSICOSOCIALES PARA SUPERAR
CONFLICTOS INTERPERSO
ESTRATEGIAS PSICOSOCIALES PARA SUPERAR LOS
CONFLICTOS INTERP
ESTRES EN EL TRABAJO Y ORGANIZ. LAB.

Nombre

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE JAEN 

CSI-CSIF

CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CC.OO.

CSI-CSIF

FORMACION DEL P.A.S.

MINISTERIO DE TRABAJO Y S.S.

CENTRO MEDITERRANEO

AYUNTAMIENTO DE ARMILLA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CSI-CSIF

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

SINDICATO ANDALUZ
FUNCIONARIOS JUNTA
ANDALUCIA
FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

GABINETE PREVENCION (UGR)

CC.OO.

Organismo

30

30

20

6

9

5

5

2

160

200

60

130

30

15

165

30

10

226

30

15

15

20

30

12

12

30

12

30

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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1112

4067

5487

5536

5081

5476

4692

5067

4197

4801

5647

4632

5761

5617

5618

4186

5634

5625

601

605

608

4742

5646

5441

5482

4071

5697

4750

Código

ESTUDIO Y PROGRAMACION BASIC

EVALUAC. Y ACREDIT. CALIDAD ENSEÑANZA SUP.

EVALUACION DE COMPETENCIAS

EVALUACION DEL DESEMPEÑO

EVALUACION Y CALIDAD

EXCEL

EXCEL (AUTOFORMACION)

EXCEL AVANZADO

EXCEL AVANZADO

EXCEL AVANZADO

EXCEL BASICO

EXCEL XP

EXCEL 2002

EXCEL 2003

EXCEL 2003 AVANZADO

EXCEL 5. 0

EXPERTO EN GESTION DE SALARIOS Y SEG. SOC.

EXPERTO EN GESTION DE SALARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL

EXPERTO UNIV. EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

EXPERTO UNIV.EN DIRECCION Y ADMON.DE PYMES

EXPERTO UNIV.EN GESTION PUBLICA

EXPERTO UNIVERSITARIO EN RELACIONES LABORALES

EXPERTOS EN CREACION DE EMPRESAS

FACTORES DE RIESGOS PSICOSOCIALES

FISCALIDAD EN LA UNIVERSIDAD

FORMAC. PLANIF., GESTION, EVALUAC. CALID. UNIVERS.

FORMACION BASICA DE COOPERANTES EN EL AMBITO
EDUCATIVO
FORMACION DE INDICADORES

Nombre

CENTRO EDUC.PERMANENTE
ADULTOS
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FETE-UGT

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

FUNDACION TRIPARTITA
FORMACION
MINISTERIO EDUCACION Y
CIENCIA
MINISTERIO DE EDUCACION Y
CIE.
MINISTERIO DE EDUCACION Y
CIE.
CC.OO.

JUNTA DE ANDALUCIA

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

JUNTA DE ANDALUCIA

CC.OO.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIV.INTERNACIONAL
ANDALUCIA
CC.OO.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Organismo

20

30

10

75

10

6

15

20

15

30

15

40

75

75

60

30

300

334

325

300

250

261

250

80

20

70

50

11

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4743

4836

295

4070

4874

4003

4227

582

297

550

4019

4020

333

4624

4398

314

5597

5509

4773

4670

4452

1202

4455

4225

1107

288

4508

4190

Código

FORMACION DE INDICADORES PARA GESTION DE
SERVICIOS
FORMACION EN CALIDAD EN AMBITO UNIVERSITARIO

FORMACION EN CALIDAD EN EL AMBITO DE LA GESTION
UNV.
FORMACION EN LA CALIDAD AMBITO GESTION UNIVERS.

FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

FORMACION PERSONAL GRUPO D

FORMACION Y RECICLAJE ESCALA ADMINIST. GESTION

FRANCES

FRANCES ( NIVEL INTERMEDIO ALTO)

FRANCES BASICO

FRANCES ELEMENTAL

FRANCES INICIACION

FRANCES INTERMEDIO

FRANCES NIVEL INICIAL

FRANCES NIVEL PREINTERMEDIO

FRANCES PRINCIPIANTES

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS INFORMATIZADAS

FUNCIONES, FORMULAS Y GRAFICOS EXCEL 2003

GENERACION DE CONTENIDOS Y TUTORIZACION ON LINE

GENERAL SOBRE GESTION ACADEMICA

GENERAL SOBRE GESTION DE DEPARTAMENTOS

GENERAL SOBRE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GENERAL SOBRE GESTION ECONOMICA

GERENTE DE P.Y.M.E.S.

GESTION ACADEMICA

GESTION ACADEMICA

GESTION ACADEMICA Y DEL PROFESORADO

GESTION ACADEMICA Y DEL PROFESORADO

Nombre

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIV.INTERNACIONAL
ANDALUCIA
UNIV.INTERNACIONAL
ANDALUCIA
C.T.A

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

I.N.E.M.

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
I.N.E.M.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
U.N.E.D.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

MINISTERIO DE TRABAJO 

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

JUNTA DE ANDALUCIA Y FONDO
SOC
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Organismo

10

15

30

30

190

5

18

200

40

400

50

50

50

40

200

50

200

20

50

20

20

20

20

240

20

30

20

15

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4844

5608

4256

204

4069

4136

4653

4768

5004

4690

5676

5479

4093

4631

4251

5638

4029

4435

5435

4442

4620

5060

4811

5429

4096

4468

4693

4061

Código

GESTION ADMINISTRATIVA DE RRHH EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBL
GESTION ADMINSTRATIVA EN EL AMBITO UNIVERSITARIO

GESTION CONTABLE ENTIDADES NO LUCRATIVAS

GESTION DE BASES DE DATOS

GESTION DE BASES DE DATOS

GESTION DE CALIDAD

GESTION DE CALIDAD: CARTAS DE SERVICIO

GESTION DE CALIDAD: PLANES DE MEJORA

GESTION DE CALIDAD: PLANES DE MEJORA

GESTION DE CONTENIDOS EN BIBLIOTECAS
UNIVERSITARIAS
GESTION DE CONTENIDOS WEB

GESTION DE DEPARTAMENTOS

GESTION DE DIRECCION

GESTION DE EMPRESA

GESTION DE INVESTIGACION

GESTION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO

GESTION DE LA INVESTIGACION

GESTION DE LA SEGURIDAD, S. LABORAL Y MMAA

GESTION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIONY ATENCION
PRESENCIAL
GESTION DE NOMINAS DE LA UNIVERSIDAD

GESTION DE PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL 

GESTION DE PROYECTOS

GESTION DE PROYECTOS Y SUBVENCIONES DE
INVESTIGACION
GESTION DE PROYECTOS Y SUBVENCIONES DE
INVESTIGACION
GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GESTION DE RECURSOS HUMANOS 

Nombre

CC.OO.

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

JUNTA DE ANDALUCIA

CC.OO.

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS
FUNDACION TRIPARTITA
FORMACION
UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

E.U. RELACIONES LABORALES

CSI-CSIF

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

U.G.T.

I.A.A.P.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Organismo

130

15

20

30

30

50

15

15

15

70

15

15

120

40

30

25

30

60

30

40

20

10

12

20

40

25

15

20

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5461

5636

5648

5748

4174

5566

4126

4010

1205

4228

4358

1128

124

4053

4051

4784

289

2072

5628

5720

4897

5589

2013

201

5703

4259

4461

4778

4064

Código

GESTION DE RECURSOS HUMANOS POR COMPETENCIAS

GESTION DE RECURSOS, TIEMPOS Y TAREAS

GESTION DE RECURSOS, TIEMPOS Y TAREAS

GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION EN LA EMPRESA

GESTION DE TESORERIA

GESTION DEL PERSONAL INVESTIGADOR

GESTION DEL VOLUNTAR. ENTIDADES NO LUCRATIVAS

GESTION DEPARTAMENTAL

GESTION DOCUMENTAL Y DE ARCHIVOS DE OF.ADMINIS.

GESTION ECONOMICA PARA DEPARTAMENTOS

GESTION ECONOMICA PARA DEPARTAMENTOS

GESTION ECONOMICA PARA DEPARTAMENTOS Y OTRAS
UNID.DE GASTO
GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA DE LA UGR

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA DE LA UGR

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA EN LAS
ADM.PUBL.
GESTION EMPRESARIAL

GESTION FINANCIERA

GESTION FINANCIERA

GESTION INFORMATIZADA DE SALARIOS Y SEGUROS
SOCIALES
GESTION INTEGRADA DE ALUMNOS

GESTION INTEGRADA DE INFORMACION

GESTION LABORAL: CONTRATOS, SEG. SOC. Y NOMINAS

GESTION PERSONAL AL SERV. AA.PP. RETOS SIG. XXI

Nombre

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

CENTRO DE ESTUDIOS
MUNICIPALES
FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE JAEN 

I.N.A.P.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

U.G.T.

FETE-UGT

CC.OO.

JUNTA DE ANDALUCIA

I.C.E.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE ANDALUCIA

Organismo

10

20

15

350

24

8

20

20

15

30

15

12

15

20

25

160

30

40

20

20

150

570

26

30

60

30

15

50

30

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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1027

561

5615

5677

4177

5764

4055

215

4176

5635

5593

568

5614

4438

4851

5596

5710

4540

1059

90

5644

5513

128

1142

4132

4100

5420

4803

Código

GESTION PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL

GESTION PRESUPUESTARIA

GESTION PRESUPUESTARIA EN LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
GESTION PRESUPUESTARIA EN LAS ADMONES PUBLICAS

GESTION PRESUPUESTARIA Y CONTABILIDAD

GESTION PRESUPUESTARIA Y GASTO PUBLICO (AD604)

GESTION SEGURIDAD S. Y CONTRATAC. PERSONAL 

GESTION UNIVERSITARIA

GESTION UNIVERSITARIA

GESTION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL
(TELEFORMACION)
GESTION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL
(TELEFORMACION)
GESTION Y ADMON.  PERSONAL

GESTION Y JUSTIFICACION DE PROYECTOS Y
SUBVENCIONES
GESTION Y PRACTICA LABORAL

GESTIONAR LA CALIDAD TOTAL

GNU/LINUX Y SUS APLICACIONES EN LA ENSEÑANZA

HABILIDADES DE COMUNICACION

HABILIDADES TELEFONICAS

HARDWARD GRAPHICS (PARA WINDOWS)

HERRAMIENTAS ORACLE: SQLPLUS, SQLFORMS, PL-SQL,
PREC.,ADMON.
HIGIENE POSTURAL EN EL PUESTO DE TRABAJO

HOJA DE CALCULO

HOJA DE CALCULO- EXCEL

HOJA DE CALCULO (EXCEL)

HOJA DE CALCULO EXCEL AVANZADO

HOJA DE CALCULO EXCELL (AVANZADO)

HOJAS DE ESTILO Y ACCESIBILIDAD EN WEB

HTML (NUEVO)

Nombre

I.N.A.P.

CC.OO.

U.N.E.D.

U.N.E.D.

UNIVERSIDAD DE MALAGA

CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

U.N.E.D.

U.N.E.D.

CC.OO.

FORMACION DEL P.A.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS
CC.OO.

UNIVERSIDAD DE JAEN 

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO ENSEÑANZAS PROPIAS

UNIVERSIDAD DE GRANADA

C.S.I.F.

CONSEJERIA DE EMPLEO JAEN

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

MINISTERIO EDUCACION Y
CIENCIA

Organismo

20

130

120

300

30

160

10

40

100

300

120

130

20

55

125

50

14

5

20

40

30

200

20

15

15

15

20

65

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5773

5782

5426

4604

1098

4090

5491

1033

1106

572

336

212

4847

2064

200

577

5626

5612

4226

4410

5690

300

5763

5755

4503

505

2044

4612

4600

303

Código

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES I

IMPACTO DE LA NUEVA LEGISLACION EN LA EDUCACION
SUPERIOR
IMPLANTACION DEL SISTEMA GESTION CALIDAD ISO 9001
EN LA UGR
INFORMACION Y ATENCION AL CLIENTE

INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO

INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO

INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO

INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO

INFORMACION Y LIBERTADES PUBLICAS EN ESPAÑA

INFORMATICA

INFORMATICA APLICADA

INFORMATICA BASICA

INFORMATICA BASICA

INFORMATICA BASICA BAJO EL ENTORNO DE WINDOWS 95

INFORMATICA BASICA: MS-DOS, TRATAMIENTO TEXTOS

INFORMATICA DE GESTION

INFORMATICA DE USUARIO

INFORMATICA DE USUARIO

INFORMATICA PARA FUNCIONARIOS ESCALA ADMINIST.

INFORMATICA PARA USUARIOS

INFORMATICA Y COMUNICACIONES

INFORMATIZACION DE OFICINAS

INFORMES EN WORD (ON LINE)

INGLES

INGLES ATENCION AL PUBLICO

INGLES BASICO

INGLES COMERCIAL Y DE GESTION

INGLES COMERCIAL-ADMVO.

INGLES DE USUARIO

INGLES ELEMENTAL

Nombre

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

CC.OO.

FONDO SOCIAL EUROPEO-INEM

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.N.A.P.

MINISTERIO PARA LAS ADMON.
PUB
M.A.P.

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

I.N.E.M.

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

U.G.T.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

IFES-UGT

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE JAEN 

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CSI-CSIF

FORMACION DEL P.A.S.

CSI-CSIF

I.N.E.M.

I.C.E.

I.N.E.M.

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Organismo

79

0

17

35

18

15

18

15

20

176

60

30

30

40

28

200

325

325

25

90

74

60

40

80

100

200

30

560

50

50

Duración
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5751

6594

4694

242

4424

243

244

2011

2076

5754

70

71

72

4601

2043

533

308

4602

2073

5523

5436

5437

241

4659

312

Código

INGLES EMPRESARIAL

INGLES EMPRESARIAL Y COMERCIAL

INGLES I

INGLES I (NIVEL PRINCIPIANTES)

INGLES I-A

INGLES I-C (NIVEL PRINCIPIANTES)

INGLES II-A (NIVEL ELEMENTAL)

INGLES II-B (NIVEL ELEMENTAL)

INGLES II-C (NIVEL ELEMENTAL)

INGLES III (NIVEL INTERMEDIO BAJO)

INGLES III-A

INGLES III-B

INGLES III-C

INGLES INICIACION

INGLES INICIAL

INGLES (INTERMEDIO)

INGLES INTERMEDIO

INGLES IV-A (NIVEL INTERMEDIO)

INGLES IV-B (NIVEL INTERMEDIO)

INGLES NIVEL AVANZADO BAJO V-A

INGLES NIVEL I

INGLES NIVEL II

INGLES (NIVEL INICIAL)

INGLES PARA ATENCION AL CIUDADANO

INGLES (PERFECCIONAMIENTO)

Nombre

JUNTA DE ANDALUCIA Y FONDO
SOC
JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.C.E.

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CSI-CSIF

CSI-CSIF

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Organismo

560

400

50

40

40

40

40

40

40

40

40

40

40

50

30

120

50

40

40

60

100

100

40

100

50

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5752

5749

4741

5505

5598

18

296

2040

19

2037

5507

5724

4835

5442

4798

4812

279

1058

5545

4809

4439

5705

4356

4616

1072

5666

5035

Código

INGLES POR PLATAFORMA VIRTUAL

INGLES PRESENCIAL

INGLES TECNICO

INGLES TELEFORMACION

INGLES TELEFORMACION

INGLES V

INGLES V-A (NIVEL INTERMEDIO ALTO)

INGLES VI (NIVEL AVANZADO)

INGLES VI-A

INGLES VII-A  (NIVEL PROFICIENCY)

INGLES VIRTUAL (ON LINE)

INGLES 2

INGLES 3

INICIACION A LA GESTION DE INVESTIGACION EN LA UGR

INICIACION A LA GESTION DE LA INVESTIGACION EN LA
UGR
INICIACION A LA GESTION DE LA INVESTIGACION EN LA
U.GRANADA
INICIACION A LA INFORMATICA

INICIACION A LA INFORMATICA

INICIACION A LA OFIMATICA CON SOFTWARE LIBRE

INICIACION A LA PROGRAMACION EN JAVA

INICIACION A LA RED DE INTERNET

INICIACION AL GESTOR DOCUMENTAL ALFRESCO DE LA
UGR
INICIACION AL INGLES

INICIACION AL VOLUNTARIADO

INICIACION AL WORD PERFECT

INICIACION DE CONTENIDOS EN JAVA

INSTRUMENTOS DE PREVENCION

Nombre

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO ENSEÑANZAS PROPIAS

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

JUNTA DE ANDALUCIA

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE MALAGA

CICODE- UNIVERSIDAD DE
GRANADA
FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

FORMACION DEL P.A.S.

CC.OO.

Organismo

80

60

300

80

40

40

40

40

40

40

80

50

50

20

12

12

30

20

20

20

75

20

45

8

20

20

40

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5738

1055

4774

4290

5045

4765

4837

5655

4355

4453

4305

4023

4185

4144

5544

344

4273

4855

4007

4289

5657

4152

4206

4072

4054

4088

4493

4465

4331

Código

INTEGRACION DE MICROSOFT OFFICE 2003 ORIENTADO A
LA GESTION
INTEGRACION EN MICROSOFT OFFICE

INTEGRACION MICROSOF OFFICE 2003 ORIENTADO
GEST.ADMVA
INTEGRACION MICROSOFT OFFICE II

INTELIGENCIA EMOCIONAL

INTELIGENCIA EMOCIONAL

INTELIGENCIA EMOCIONAL

INTERACTIVO DE WORD XP

INTERCAMBIO DE INFORMAC. APLICAC. MS-OFFICE

INTERCAMBIO DE INFORMACION MS-OFFICE

INTERCONEXION Y CORREO ELECTRONICO

INTERNET

INTERNET

INTERNET APLICADO A LA GESTION

INTERNET AVANZADO CON SOFTWARE LIBRE

INTERNET COMO HERRAMIENTA DE TRABAJO

INTERNET EDUCATIVO

INTERNET PYMES

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO II

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO II

INTERNET (4ª EDICION)

INTRODUC. A LA LENGUA DE SIGNOS

INTRODUC. AL SISTEMA OPERAT. MS-DOS

INTRODUC. AL SISTEMA OPERATIVO MS-DOS

INTRODUCC. A LA INFORMATICA Y LENGUAJE BASIC

INTRODUCC. A LOS SISTEM. GEST. BASES DE DATOS
DBASEIV...
INTRODUCC. AL SISTEMA OPERATIVO MS-DOS

INTRODUCCION A INTERNET Y A LA WWW

Nombre

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

MINISTERIO PARA LAS ADMON.
PUB
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CC.OO.

U.G.T.

FORMACION DEL P.A.S.

U.G.T.

JUNTA DE ANDALUCIA

CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FSP-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

INSTIT. CC. DE LA EDUCACION

U.N.E.D.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

U.N.E.D.

Organismo

15

15

15

15

30

20

15

40

20

20

3

20

30

60

20

50

30

40

15

15

25

40

30

0

20

60

120

5

150

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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145

332

1062

4443

4665

2032

4182

4845

5534

5439

5569

4012

105

4763

4867

5713

5767

5590

4854

5506

100

2005

1006

5012

104

4846

5721

319

2061

Código

INTRODUCCION A LA INFORMATICA

INTRODUCCION A LA INFORMATICA EDUCATIVA

INTRODUCCION A LA INFORMATICA Y MS/DOS

INTRODUCCION A LA MULTIMEDIA

INTRODUCCION A LAS APLICACIONES INFORMATICAS DE
MS-OFFICE
INTRODUCCION A LAS REDES LOCALES

INTRODUCCION A LAS REDES LOCALES

INTRODUCCION A LOS SERVICIOS DE CORREO
ELECTRONICO
INTRODUCCION A MICROSOFT WORD

INTRODUCCION A PROCESO DE IMAGENES CON GIMP

INTRODUCCION A PYTHON

INTRODUCCION AL  MS-DOS

INTRODUCCION AL ENTORNO WINDOWS

INTRODUCCION AL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO
INTRODUCCION AL LENGUAJE DE SIGNOS

INTRODUCCION AL MANEJO DE POWERPOINT

INTRODUCCION AL MICROSOFT ACCESS
(TELEFORMACION)
INTRODUCCION AL MICROSOFT POWERPOINT

INTRODUCCION AL MS DOS Y WP 5.1

INTRODUCCION AL PROTOCOLO Y LAS
REL.INSTITUCIONALES
INTRODUCCION AL SISTEMA OPERATIVO MS-DOS

INTRODUCCION AL SISTEMA OPERATIVO UNIX

INTRODUCCION AL USO DE RECURSOS EN INTERNET

INTRODUCCION AL USO DE REDES

INTRODUCCION AL USO DE REDES

INTRODUCCION AL USO DEL ORDENADOR

INTRODUCCION AL USO DEL ORDENADOR

INTRODUCCION INFORMATICA Y LENGUAJE BASIC

INTRODUCCION MS-DOS Y WORDPERFECT 5.1

Nombre

I.A.A.P.

JUNTA DE ANDALUCIA

MINISTERIO DE TRABAJO Y S.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

U.N.E.D.

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE JAEN 

CC.OO.-U.N.E.D.

U.N.E.D.

FETE-UGT

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO ENSEÑANZAS PROPIAS

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

DIPUTACION PROVINCIAL

Organismo

20

51

15

470

30

30

15

15

60

30

30

0

10

15

20

10

150

60

32

15

16

30

20

20

20

15

75

60

32

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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2055

4611

5781

4340

5486

4134

5662

5433

5514

4217

5735

4303

4095

5083

4848

4788

5470

4187

5766

4861

5659

5600

5423

5693

5460

Código

INTR.RED INTERNET: BUSCANDO INFORMACION

ITALIANO I (NIVEL INICIAL)

IX CURSO DE REGIMEN JURIDICO DE UNIVERSIDADES

JAVA INICIAL

JORNADA SOBRE EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO
JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA ¿PARA QUÉ?

LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS UNIVERSITARIOS

LA CONSTITUCION ESPAÑOLA

LA CONSTRUC. EUROPEA, SUS INSTITUCIONES Y PODERES

LA CONSTRUCCION EUROPEA

LA CONSTRUC.EUROPEA - NIVEL MEDIO

LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA LEY 13/95

LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA T.R. 

LA CONTRATACION DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

LA CONTRATACION EN LAS ADMONES PUBLICAS

LA FORMACION DE RECUROS HUMANOS Y LA DIRECCION
ESTRATEGIA DE
LA FUNCION DE LO PUBLICO

LA FUNCION PUBLICA EN ANDALUCIA (AD603)

LA GESTION DE LA CALIDAD EN LA ADMON. PUBLICA. III
EDICION
LA GESTION DE LA DIVERSIDAD DESDE LA
ADMINISTRACION LOCAL
LA GESTION DEL PROCESO DE TIT UNIVERS. SUPLEMENTO
EUROPEO
LA GESTION DEL PROCESO DE TITULOS UNIVERSITARIOS.
SUPLEME EU
LA INFORMATICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

LA INFORMATICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Nombre

GRANADA

CENTRO DE ENSEÑANZAS
PROPIAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

MINISTERIO EDUCACION Y
CIENCIA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

U.G.T.

FORMACION DEL P.A.S.

CC.OO.

CSI-CSIF

C.G.T.

UNION SINDICAL OBRERA

JUNTA DE ANDALUCIA

I.N.A.P.

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

FEDERACION TRABAJADERES
ENSEÑA
CSI-CSIF

FUNDACION EMPRESA-UGR

JUNTA DE ANDALUCIA

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

CSI-CSIF

COLEGIO OF.DIPLOMADOS
TRABAJO SOCIAL-CSIF

Organismo

35

40

0

60

8

30

20

21

160

30

30

30

130

130

18

10

20

10

160

20

16

8

8

200

200

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4753

4106

4799

5495

4689

5743

285

4618

4421

4391

5484

5540

4419

4420

4477

4474

5539

4476

5706

5425

5517

5427

5538

Código

LA MEJORA CONTINUA Y LA CALIDAD EN LA GESTION

LA ORGANIZAC. DE LOS EQUIPOS EN LA DISTRIBUC.
TRABAJO
LA WEB 2.0

LAS ADMONES PUB. EN ANDALUCIA EN EL 25 ANIVERSARIO
DE LA CE
LAS BIBLIOTECAS UNIV. ANTE EL NUEVO MARCO EUROPEO
DE E.S.
LENGUA FRANCESA. NIVEL INICIAL

LENGUA INGLESA INTERMEDIO

LENGUA ITALIANA

LENGUA Y CILTURA INGLESA IIIC

LENGUA Y CULTURA ALEMANA SUPERIOR V-B

LENGUA Y CULTURA CHINA N. INTERMEDIO

LENGUA Y CULTURA INGLESA. AVANZADO BAJO V-B

LENGUA Y CULTURA INGLESA III-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA III-B

LENGUA Y CULTURA INGLESA INTERM. ALTO V-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA INTERM. ALTO V-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA. INTERMEDIO ALTO IV-B

LENGUA Y CULTURA INGLESA INTERMEDIO ALTO V-B

LENGUA Y CULTURA INGLESA. INTERMEDIO BAJO II-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA. INTERMEDIO BAJO IIB

LENGUA Y CULTURA INGLESA INTERMEDIO BAJO III-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA. INTERMEDIO IIIA

LENGUA Y CULTURA INGLESA. INTERMEDIO III-B

Nombre

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

INSTITUTO CC. DE LA
EDUCACION
UNIVERSIDAD DE GRANADA

SOCIEDAD DANTE ALIGHIERI

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
INSTITUTO CONFUCIO

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS

Organismo

15

20

15

20

9

30

30

0

40

40

60

60

40

40

40

40

60

40

60

60

60

60

60

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4764

5623

4868

5726

4200

4199

5680

5624

4482

5516

4771

4769

4770

4201

4627

5504

4617

4499

5750

5575

4008

294

Código

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL ELEMENTAL II A

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL ELEMENTAL II-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL INICIAL I-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA. NIVEL INICIAL I-C

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL INTERM., IV-B

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL INTERM., IV-C

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL INTERMEDIO ALTO IV-
A
LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL INTERMEDIO BAJO II-B

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL INTERMEDIO IV-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL INTERMEDIO IV-A

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL PERFECC. VIII A

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL SUPERIOR VII B

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL SUPERIOR VII C

LENGUA Y CULTURA INGLESA NIVEL V-C

LENGUA Y CULTURA INGLESA (PERFECCIONAMIENTO)

LENGUA Y CULTURA INGLESA VIII-B

LENGUA Y CULTURA ITALIANA

LENGUAJE ADMINISTRATIVO

LEXICO EN LENGUA INGLESA DE BIBLIOTECONOMIA Y
DOCUMENTACION
LEY DE IGUALDAD: EMPODERAMIENTO DE LA MUJER Y
MAINSTREAMING
LEY ORGANICA DE UNIVERSIDADES (LOU)

LEY REGIMEN JURIDICO ADMON. PUBLICA Y P.A.C.

Nombre

MODERNAS

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
UNIVERSIDAD DE GRANADA

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
SOCIEDAD DANTE ALIGHIERI

CSI-CSIF

FORMACION DEL P.A.S.

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.N.A.P.

Organismo

60

60

60

40

40

40

60

60

40

60

60

40

40

40

40

60

0

30

20

15

60

25

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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302

5605

5424

4789

4494

5488

5691

4664

5027

4625

1036

4385

701

5758

502

4122

4170

4109

5610

2066

5611

4248

4085

5621

4145

4143

4626

5708

4842

Código

LEY 30/92, REGIMEN JURIDICO, PROCEDIMIENTO ADTVO

LIBERACION DE PROYECTOS DE SOFTWARE LIBRE. II
EDICION
LINUX BASICO (NIVEL USUARIO)

LOS DEPARTAMENTOS EN LA UGR: HERRAMIENTAS DE
GESTION
LOS GRAFICOS POR ORDENADOR  COMO RECURSO
DIDACTICO
MANEJO AVANZADO DE HOJA DE CALCULO

MANEJO DEL PROGRAMA SPSS PARA ANALISIS
ESTADISTICO
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMATICOS EN REDES
PEQUEÑAS
MANTENIMIENTO PAGINA WEB

MANTENIMIENTO PAGINA WEB FRONTPAGE

MANUAL DE ESTILO Y LENGUAJE ADMINISTRATIVO

MARKETING Y PATROCINIO DEPORTIVO

MASTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION PUBLICA

MERCADOS FINANCIEROS Y GESTION DEL PATRIMONIO

METODOLOGIA DIDACTICA

METODOLOGIA DIDACTICA

MICROSOFT - ACCES

MICROSOFT ACCESS

MICROSOFT ACCESS 2000/XP AVANZADO

MICROSOFT EXCEL 3.0 Y 4.0

MICROSOFT EXCEL-97/ACCESS-97

MICROSOFT OFFICE

MICROSOFT OFFICE

MICROSOFT OFFICE

MICROSOFT OFFICE XP

MICROSOFT OFFICE 2000

MICROSOFT WORD

MICROSOFT-ACCESS

MOBBING

Nombre

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONSEJERIA DE EDUCACION Y
CIEN
UNIVERSIDAD DE CADIZ

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.N.A.P.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.N.E.M.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE JAEN 

CC.OO.

UNIVERSIDAD PABLO OLAVIDE

FSP-UGT

UNIVERSIDAD PABLO OLAVIDE

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

MINISTERIO DE TRABAJO 

U.G.T.

U.G.T.

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE JAEN 

FETE-UGT

Organismo

60

30

20

20

22

15

33

20

20

15

15

30

580

30

200

15

30

30

24

25

40

15

15

85

100

100

30

30

30

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5746

5667

5512

5444

4672

1206

1203

4459

4667

4404

4307

5762

4215

4751

5428

5707

4856

1122

5603

1039

5033

4246

4028

5508

5490

5036

4607

5619

Código

MOBBING. COMO SUPERAR EL ACOSO PSICOLOGICO EN EL
TRABAJO
MODELO DE DATOS DE UNIVERSITAS XXI-ECONOMICO

MODELO EFQM

MODELO EFQM

NIVEL AVANZADO DE LA APLICACION INFORMATICA
ACCESS
NIVEL AVANZADO DE LA APLICACION INFORMATICA EXCEL

NIVEL AVANZADO DE LA APLICACION INFORMATICA WORD

NIVEL MEDIO APLICACIONES INFORMATICAS

NIVEL MEDIO DE LA APLICACION INFORMATICA EXCEL

NIVEL MEDIO DE MS OFFCE

NOMINAS

NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES

NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES INFORMATIZADOS

NORMALIZACION DE LOS PROCESOS

NORMATIVA JURIDICA APLICABLE AL PAS DE LA UGR

NORMATIVA Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

NUEVA ORDENACION DE LAS ENSEÑANZAS OFICIALES
ADAPTADAS
NUEVAS TECN. EN INFORMATICA Y ACCESO INF. GLOBAL

NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION

NUEVAS TECNOLOGIAS EN INFORMATICA Y ACCESO A INF.

NUEVO CURSO BASICO DE PREVENCION 

NUEVO MARCO LEGAL UNIVERSITARIO

NUEVO MARCO LEGAL UNIVERSITARIO

NUEVO PLAN GENERAL CONTABILIDAD PUBLICA

NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA

OFFICE 95

OFFICE 97

OFIMATICA

Nombre

CSI-CSIF

OFICINA DE COOPERAC.
UNIVERSIT
FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

SINDICATO TRABAJADORES
INDEPEN
MINISTERIO EDUCACION Y
CIENCIA
CC.OO.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CC.OO.

SINDICATO INDEPENDIENTE

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CIUDAD AUTONOMA CEUTA Y
U.GR.
UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CC.OO.

CC.OO.

U.G.R. - CC.OO

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

U.G.T.

C.G.T.

JUNTA DE ANDALUCIA

Organismo

60

24

21

50

15

15

15

30

15

30

135

70

43

15

10

456

6

20

150

20

30

20

20

10

15

160

60

100

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4756

5620

343

569

576

538

5601

106

4427

4138

4261

102

5736

4221

4688

1035

5744

4059

53

346

5654

4214

4445

1093

1130

1100

4761

5522

4213

Código

OFIMATICA

OFIMATICA

OFIMATICA PARA WINDOWS

OPEN-ACCESS

OPERADOR DE ENTRADA DE DATOS

OPERADOR DE ORDENADORES

OPERADOR DE ORDENADORES

ORDENAMIENTO CONSTITUCIONAL ESPAÑOL

ORGANIZAC. ADMINISTRAT. (NIVEL BASICO )

ORGANIZAC. Y PLANIFICAC. DE TEREAS

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA. NIVEL BASICO

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA (NIVEL BASICO)

ORGANIZACION DE ARCHIVOS ADMINISTRATIVOS

ORGANIZACION DEL ESTADO Y LA CE

ORGANIZACION DEL ESTADO Y PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
ORGANIZACION DEL TRABAJO EN LA ENSEÑANZA

ORGANIZACION PERSONAL DEL TRABAJO

ORGANIZACION Y DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO

ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
ORGANOS REPRESENTAC., NEGOCIAC. Y CONDICIO.
TRABAJO
PATRIMONIO Y RECURSOS NATURALES

PERFECCIONAMIENTO DE WORDPERFECT

PERIFERIA

PERSONAL DE NUEVO INGRESO

PHOTOSHOP

PHP

PLAN DE ACCION SOBRE LA SINIESTRALIDAD

Nombre

I.N.E.M.

JUNTA DE ANDALUCIA

FETE-UGT

I.N.E.M.

I.N.E.M.

I.N.E.M.

I.N.E.M.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.A.A.P.

U.G.T.

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNION SINDICAL OBRERA

CONFEDERAC. GRAL
TRABAJADORES
UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.N.A.P.

I.N.A.P.

CC.OO.

I.A.A.P.

U.G.T.

MINISTERIO PARA LAS ADMON.
PUB
CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FACULTAD FILOSOFIA Y LETRAS

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

CC.OO.

Organismo

250

275

60

250

200

200

400

0

40

20

25

15

30

30

15

15

15

8

30

50

20

25

40

20

5

6

15

20

4

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5576

5537

5032

5665

5639

4786

5485

5769

5481

4025

4882

4790

4068

4760

5732

5711

1129

1028

4014

130

4115

292

1102

4783

4097

2007

5685

4686

Código

PLANES DE IGUALDAD EN LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
PLANES DE IGUALDAD EN LAS ADMONES PUBLICAS. PL.
IGUALDAD UGR
PLANIF.PREVENCION Y RIESGOS ESPECIALES

PLATAFORMAS DE TELEFORMACION. GESTION DE
PLATAFORMA MOODLE
POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO EN LAS AAPP

POLITICAS DE IGUALDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO

POLITICAS DE IGUALDAD Y PERSPECTIVAS DE GENERO

PORTALEIR

POWER POINT

POWER POINT, REPRESENTAC. GRAFICA

POWERPOINT

POWERPOINT

POWERPOINT

POWERPOINT

PRACTICA SOBRE LA LEY 30/92

PRACTICAS DE CORREO-ELECTRONICO USANDO
NETSCAPE MESSENGER4.5
PREPARACION ACCESO MAYORES DE 25 AÑOS

PREPARACION DE PUESTOS  DE SECRETARIA

PREPARACION PUESTOS DE SECRETARIA

PREPARACION Y ELABORACION DE PATENTES

PRESUPUESTO, GASTO P. Y CONTABILIDAD P.

PRESUPUESTOS PUBLICOS

PREVENCION ANTE RIESGOS SISMICOS Y EXTINCION
INCENDIOS
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Nombre

CC.OO.

CC.OO.

CC.OO.

FORMACION DEL P.A.S.

C.S.I.F.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE JAEN 

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

PLAN NACIONAL DE I+ D

C.G.T. Y I.A.A.P.

I.N.A.P.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CSI-CSIF

CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS
FETE-UGT

JUNTA DE ANDALUCIA

CSI-CSIF

Organismo

20

20

30

20

30

25

30

5

6

15

20

20

10

20

200

3

0

20

15

0

30

25

20

160

50

40

300

30

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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5511

4650

5704

4873

5422

4504

4232

4852

4429

1103

4754

585

4843

1029

5028

4133

5684

2022

5452

181

1139

4247

4606

2071

5533

185

4151

532

4871

Código

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN PUESTOS DE
ADMON
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA EL
PERSONAL DE ADMON.
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA PERSONAL
DE LA UGR
PREVENCION DEL ESTRES

PREVENCION DEL ESTRES

PREVENCION DEL RIESGO LABORAL EN OFICINAS

PREVENCION RIESGOS LABORALES

PREVENCION Y LIBERACION DEL ESTRES EN EL
CONTEXTO LABORAL
PREVENCIONISTA DE NIVEL INTERMEDIO

PRIMEROS AUXILIOS

PRIMEROS AUXILIOS Y ACTUACION ANTE EMERGENCIAS

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

PROCESADOR DE TEXTOS

PROCESADOR DE TEXTOS LATEX

PROCESADOR DE TEXTOS OPEN WRITER

PROCESADOR DE TEXTOS (WORD)

PROCESADOR DE TEXTOS (WORD)

PROCESADOR DE TEXTOS WORD AVANZADO

PROCESADOR DE TEXTOS WORD-PERFECT

PROCESADOR DE TEXTOS-WORD PERFECT

PROCESO DE IMAGENES CON GIMP (NIVEL AVANZADO)

PRODUCCION Y CIRCULACION DE INFORMACION

PROGRAMA SOCIOLABORAL BASICO

PROGRAMACION BASIC

PROGRAMACION DE SERVIDORES WEB CON ACCESO A BD:

Nombre

CC.OO.

GABINETE PREVENCION (UGR)

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

CSI-CSIF

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FETE-UGT

INSTITUTO SINDICAL DE
TRABAJO 
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CC.OO.

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CSI-CSIF

U.G.T.

JUNTA DE ANDALUCIA

I.C.E.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.C.E.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

U.G.T.

I.N.E.M.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Organismo

20

5

20

15

10

30

8

40

300

10

10

130

130

15

30

25

275

30

20

20

15

15

20

30

30

20

125

200

45

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4779

5595

519

5629

517

518

534

559

1104

5642

5421

5698

5510

4181

5717

5430

14

73

5692

342

4271

4481

1201

5785

4357

5733

4660

Código

HTML, JAVAS.

PROGRAMACION EN ACCESS

PROGRAMACION EN ACCESS

PROGRAMACION EN PASCAL

PROGRAMACION ORIENTADA AL HARDWARE

PROGRAMADOR DE APLICACIONES DE GESTION (I)

PROGRAMADOR DE APLICACIONES DE GESTION (II)

PROGRAMADOR DE GESTION

PROGRAMADOR ENTORNO MICROINFORMATICO

PROGRAMADORES "AREA CIENTIFICO-TÉCNICA"

PROGRAMAS GRAFICOS EN DESARROLLO WEB
(PHOTOSHOP)
PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL EN LA
UGR
PROTECCION DE DATOS EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD EN LA
INFORMACION
PROTOCOLO Y RELACIONES INSTITUCIONALES

PUBLICACION DE BLOGS Y MICROBLOGS UNIVERSITARIOS

PUBLICACION DE CONTENIDOS HTML USANDO
DREAMWEAWER 8.0
PUBLICACION DE HOJA WEB

PUBLICACION HOJAS WEB

RECURSOS DE INFORMACION EN LA BIBLIOTECA
ORIENTADO A INVESTI
RECURSOS HUMANOS

RED LOCAL NOVELL

RED NOVELL NETWARE

REDACCION DE DOCUMENTOS Y ESTILO

REDES LOCALES. INTERNET

REGIMEN JURIDICO DEL PAS Y PDI

REGIMEN JURIDICO DEL PERSONAL FUNCIONARIO JUNTA
ANDALUCIA
REGIMEN JURIDICO Y PROCEDIMIENTO DE LAS
ADMINISTRAC. PUBLICA

Nombre

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

I.N.E.M.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

I.N.E.M.

I.N.E.M.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

CC.OO.

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE MALAGA

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE MALAGA

JUNTA DE ANDALUCIA

U.N.E.D.

Organismo

20

40

200

40

280

280

240

600

180

15

10

60

20

15

12

30

20

10

30

50

20

5

15

20

20

200

120

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas

19 ADMINISTRACIÓNConcurso:
03/04/2013Fecha convocatoria:



Página 29

4787

5765

2063

291

5525

4139

4018

552

4022

2062

1040

5034

5088

5087

5609

4162

4005

120

4775

5080

5432

125

5431

5029

4436

4654

4432

1134

Código

REGIMEN JURIDICO Y PROCEDIMIENTO DE LAS ADMONES
PUBLICAS
RELACIONES ADMINISTRACION-CIUDADANO JUNTA DE
ANDALUCIA
RELACIONES CON EL ENTORNO DE TRABAJO

RELACIONES CON EL PERSONAL

RELACIONES CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

RELACIONES HUMANAS

RELACIONES I. Y PART. EFICAZ EQUIPOS TRABAJO

RELACIONES INDUSTRIALES

RELACIONES INTERNACIONALES

RELACIONES JURIDICO LABORALES

RELACIONES LABORALES. ANALISIS JURISPRUDENCIAL

RELACIONES LABORALES EN LA EMPRESA

RELACIONES LABORALES EN LA EMPRESA G.16

RELACIONES LABORALES EN LA EMPRESA 15

REPERCUSIONES DEL PROCESO DE CONVERGENCIA DEL
EESS
REPRESENTAC. GRAFICA POWER POINT

REPRESENTACION GRAFICA: POWER POINT

REPRESENTACION GRAFICA POWERPOINT

RESOLUCION DE CONFLICOS Y DESARROLLO DE
HABILIDADES
RESOLUCION DE CONFLICTOS

RESPONSABILIDAD CIVIL Y PENAL EN LAS ACTUACIONES
ADMINISTRAT
RESPONSABILIDAD DE LA ADMON. Y SUS FUNCIONARIOS

RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL EN LA ADMINISTRACION

RESPONS.PATRIM.,CIVIL Y PENAL FUNC. PUBLICA

RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD LAB.

RUSO I-A

SALARIO, NOMINAS Y S.S.

SALARIO,NOMINA Y SEGURIDAD SOCIAL

Nombre

UNED Y CC. OO.

CSI-CSIF

U.G.T.

I.N.A.P.

CC.OO.

IFES-UGT

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CC.OO.

CC.OO.

CC.OO.

UNIVERSIDAD PABLO OLAVIDE

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

CSI-CSIF

JUNTA DE ANDALUCIA

CENTRO DE LENGUAS
MODERNAS
FORCEM-UGT

U.G.T.

Organismo

300

160

40

25

120

20

50

255

10

31

15

30

30

30

19

10

15

10

20

10

20

10

20

30

180

40

20

20

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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1135

4767

5011

5592

4677

4216

4359

4147

5641

4834

247

5747

4274

4131

4129

4479

5771

4179

5471

4049

5709

5582

205

4805

5450

4691

163

5734

Código

SALUD LABORAL, CONDICIONES TRABAJO PREV.RIESGOS
LABORALES
SALUD LABORAL Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

SECRETARIADO (APLICAC.INFORMAT. A LA OFICINA)

SEGURIDAD EN LA INFORMACION DIGITALIZADA

SEGURIDAD INFORMATICA

SEGURIDAD SOCIAL, REGIM. GRAL. Y MUT. FUNCIONARIOS

SEGURIDAD SOCIAL Y MUFACE

SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

SENSIBILIZACION EN IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES
SISTEMA OPERATIVO MS-DOS

SISTEMA OPERATIVO MS-DOS

SOSTENIBILIDAD EN LA GESTION DEPORTIVA: GESTIONA
CON CALIDAD
SQL

TECNIC. EFICACES DE RECORTAR GASTOS GRALES.

TECNIC. ORGANIZAC. PERSONAL DEL TRABAJO

TECNICA OFIMATICAS BASICAS ENTORNO MICROSOFT

TECNICAS AVANZADAS DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD
TECNICAS DE ATENCION AL PUBLICO

TECNICAS DE EVALUACION Y DESARROLLO DE
COMPETENCIAS
TECNICAS DE EXPRESION ORAL

TECNICAS DE GESTION DE ARCHIVOS

TECNICAS DE GESTION DEL CONOCIMIENTO

TECNICAS DE GESTION Y ORGANIZACION MARCO UNV.

TECNICAS DE MOTIVACION

TECNICAS DE REPRESENTACION Y RECUPERACION DE LA
INFORMACION
TECNICAS DE TRABAJO INTELECTUAL

TECNICAS DE TRABAJO INTELECTUAL

TECNICAS DOCUMENTALES EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA

Nombre

U.G.T.

C.S.I.F.

JUNTA DE ANDALUCIA

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE MALAGA

U.G.T.

MINISTERIO DE IGUALDAD

I.C.E.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

JUNTA DE ANDALUCIA

I.M.F.E.

JUNTA DE ANDALUCIA

UNION SINDICAL OBRERA

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

JUNTA DE ANDALUCIA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE JAEN 

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CEVUG

ICE-UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CSI-CSIF

Organismo

20

60

100

320

6

30

15

50

30

28

30

80

90

20

30

40

140

15

10

15

20

15

30

15

60

20

15

30

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4180

103

133

4222

4218

5627

5770

5664

4630

345

5718

5783

5727

1225

5712

4158

4092

290

253

4184

4101

3152

4807

4030

4849

5583

5778

Código

TECNICAS MODERNAS DE GEST.- MANDOS INTERMEDIOS

TECNICAS MODERNAS DE GESTION

TECNICAS MODERNAS DE GESTION

TECNICAS ORGANIZ. PERSONAL DEL TRABAJO (NIVEL
BASICO)
TECNICAS ORGANIZ. PERSONAL TRABAJO

TECNICO AUXILIAR EN GESTION DE CALIDAD

TECNICO EN EDUCACION Y GESTION AMBIENTAL

TECNICO EN GESTION DE SISTEMAS DE CALIDAD

TECNICO EN NOMINAS, CONTRATOS, FINIQUITOS Y
SEGUROS SOC.
TECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS

TECNOLOGIAS DE REDES INALAMBRICAS

TECNOLOGIAS DE REDES INALAMBRICAS, DESPLIEGUES Y
USO
TENICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. NIVEL
INTERMEDIO
TRABAJO EN EQUIPO

TRABAJO EN EQUIPO

TRABAJO EN EQUIPO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

TRABAJO EN EQUIPO EN LA ADMON. PUBLICA

TRATAMIENTO DE LA DOCUMENTACION EN MARCO UNV.

TRATAMIENTO DEL DOCUMENTO ADMINISTRATIVO

UNION EUROPEA (BASICO)

UNIVERSITAS XXI, ECONOMICA, VERSION 5,7

UNIVERSITAS XXI, ECONOMICA, VERSION 5.7 Y PAGOS A
JUSTIFICAR
UNIVERSITAS XXI- ECONOMICO. TESORERIA CENTRAL

USO DE REDES

UTILIZACION APLICACION MICROSOFT WORD 5.0

UTILIZACION DE LA PLATAFORMA LIMESURVEY PARA
ENCUESTAS
V CURSO SOBRE REGIMEN DE UNIVERSIDADES PUBLICAS

Nombre

UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CONFEDERAC. GRAL
TRABAJADORES
CONFEDERAC. GRAL
TRABAJADORES
CONF.GRANADINA
EMPRESARIOS
JUNTA DE ANDALUCIA

JUNTA DE ANDALUCIA

FUNDACION TRIPARTITA
FORMACION
U.G.T.

FORMACION DEL P.A.S.

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE JAEN 

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

OFICINA DE COOPERAC.
UNIVERSIT
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE ALCALA DE

Organismo

15

15

20

30

30

300

300

560

60

50

20

20

300

15

25

10

15

30

30

25

4

6

6

20

32

20

25

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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4137

129

4171

5473

5494

4663

5622

4006

4024

5474

4111

5542

4657

4772

5759

5658

4705

4466

4016

282

4040

202

203

2031

5760

5616

404

4223

Código

VALORACION Y DESCRIPC. PUESTOS DE TRABAJO

VALORACION Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

VALORACIONES Y TASACIONES

VEINTE AÑOS DE JURISPRUDENCIA LABORAL Y SOCIAL
DEL TC
WINDOWS

WINDOWS AVANZADO

WINDOWS XP E INTERNET

WINDOWS 95

WINDOWS 95

WIND-WORD

WORD (AUTOFORMACION)

WORD AVANZADO

WORD AVANZADO

WORD AVANZADO

WORD BASICO (IF6-8)

WORD III AVANZADO

WORD INICIACION

WORD PERFECT E INTRODUCC. AL MS-DOS

WORD PERFECT II

WORD PERFECT 5.1

WORD PERFECT 5.1 (NIVEL I)

WORD PERFECT 5.1 (NIVEL I)

WORD PERFECT 5.1 (NIVEL II)

WORD PERFECT 6.0 PARA WINDOWS

WORD 2002

WORD 2003

WORD 6.0

WORD 97

Nombre

HENAR

U.G.T.

PLAN NACIONAL DE I+ D

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

CC.OO.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

MINISTERIO DE TRABAJO 

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FETE-UGT

UNIVERSIDAD DE CADIZ

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION DEL P.A.S.

FSP-UGT

UNIVERSIDAD DE GRANADA

COLEGIO OFICIAL DOCT Y
LICENC
UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

FORMACION CC.OO.

MINISTERIO EDUCACION Y
CIENCIA
MINISTERIO DE EDUCACION Y
CIE.
UGT ANDALUCIA

CONFEDERAC. GRAL
TRABAJADORES

Organismo

30

0

50

30

20

15

85

15

40

16

15

20

15

30

15

25

15

30

30

30

20

30

30

30

80

80

80

30

Duración

Cursos relacionados con todas las plazas
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